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ESTADO DE RORAIMA
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DIRETORIA DE ATAS

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA DO NONAGESIMO PERIODO LEGISLATIVO DA DECIMA
SEGUNDA LEGISLATURA DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA/RR, REALIZADA
NO PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL - PARA TRATAR SOBRE A APRESENTACAO
DA PRESTAGCAO DE CONTAS FiSICO-FINANCEIRA DO 1° QUADRIMESTRE DE 2019,
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

As dez horas do dia trinta de maio de dois mil e dezenove, no Plenario “Estacio Pereira de
Mello”, sito na Avenida Ene Garcez, numero novecentos e noventa e dois, na cidade de Boa
Vista, capital de Roraima, realizou-se a Audiéncia Plblica de Prestagdo de Contas da
Saude, referente ao 1° Quadrimestre de 2019, do Primeiro Periodo Legislativo da Camara
Municipal de Boa Vista, sob a Presidéncia do senhor Vereador MAURICELIO FERNANDES
DE MELO, secretariado pelo senhor Vereador ZELIO DOS SANTOS MOTA e contou com a
presenga dos seguintes Vereadores: Aderval da Rocha Ferreira Filho, Eduardo Jorge
Silva Rocha, Idazio Chagas de Lima, José Francisco Lopes de Albuquerque, Linoberg
Barbosa de Almeida, Mirian dos Reis Melo, Renato Andrade Queiroz e Rémulo Soares
Amorim. Em ato continuo, o senhor Presidente solicitou ao senhor Secretario que fizesse
a chamada dos convidados para composicdo da Mesa dos Trabalhos: Claudio Galvio -
Secretario Municipal de Salde e; Ricardo Herculano Bulhdes de Matos - Presidente do
Conselho Municipal de Salde. Dando continuidade, o senhor Secretario - anunciou a
presenca dos componentes da Equipe da Saude: Cassio Gomes — Secretario Adjunto;
Leda Bastos — Assessora da Auditoria; Francinete Rodrigues - Superintendente da
Vigilancia e Saude; Kleber Pinheiro —. Diretor Executivo do Fundo Municipal de Sadde:
Cintia Brasil — Superintendente da Atengédo Basica; Mareni Damasceno — Diretora Geral
do Hospital da Crianga; Ana Carolina — Assessora da Superintendéncia; Alan Freitas e
Moysés Carvalho - Superintendentes de Atencdo Especializada; Cinthia Brasil -
Superintendente de Atengdo Basica; Ednamar Santos - Diretora Executiva de Atengao e
Saude; Armando Santos - Diretor de Planejamento, Fernando Matos — Diretor da
Vigilancia Sanitaria e; Tatiana Medeiros Superintendente em Exercicio de Gestdo de
Trabalho, dentre outros servidores da Secretaria Municipal de Saude, presentes. Presidente
- passou a palavra ao Secretario Municipal de Saude para que fizesse sua explanacio.
Claudio Galvao — cumprimentou todos os presentes e apresentou a Prestacdo de Contas
Fisico-Financeira do 1° Quadrimestre de 2019, utilizando videos ilustrativos e planilhas
orcamentarias, conforme tabelas em anexo (38 paginas). Ao final da apresentagéo, o senhor
Presidente - informou como iria transcorrer a Audiéncia Publica, estipulando o tempo de trés
minutos para as falas dos convidados presentes, que em seguida iriam ficar & disposi¢ao
dos vereadores e da plateia para responderem as suas perguntas. Em seguida, passou a
palavra ao Vereador Linoberg Almeida, que cumprimentou todos os presentes, e disse que
a estratégia de encaminhar uma copia da prestagéo de contas antecipadarhente era muito
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boa, e essa metodologia organizada precisa ser replicada nas demais secretarias
municipais. Questionou sobre a falta de medicamento basico e a auséncia do profissional
farmacéutico nos postos de salde, sobre uma area do Hospital Infantil Santo Anténio, que
foi inaugurada, mas ndo esta funcionando, bem como acerca da falta de médicos no
Hospital Coronel Mota e de informagdo aos usuarios quanto as consultas desmarcadas no
referido Hospital, previamente agendadas nos Postos de Satide do Municipio; se néo teria
como haver uma parceria de comunicagdo entre as Secretarias de Satde do Estado e do
Municipio, que pudesse evitar o deslocamento das pessoas em véo: qual o motivo de os
Postos de Saude dos Bairros Liberdade e Santa Luzia, que funcionam apenas pela manha e
a tarde, terem mais consultas que o Olenka e o Délio Tupinamba, que funcionam também no
periodo noturno; se ha uma previsdo de retornarem com as ultrassonografias do Posto
Lupércio no Pintolandia, as quais estdo suspensas, por que os psicélogos da Rede ndo
estdo atendendo criangas, se ha uma previsdo ou um planejamento para o funcionamento
de CAPS |, e se existe a possibilidade de estender o atendimento em outros turnos nas
Unidades Basicas de Saude. Encerrou. Em Resposta, o senhor Claudio Galvio disse que
em relagcdo aos medicamentos, houve um atraso no processo licitatério devido aos tramites
burocraticos, mas que no préximo més de junho seria normalizado: esclareceu que a
demanda triplicou devido a migragdo. Quanto aos farmacéuticos, informou gue a maioria sdo
mulheres, sendo que trés, de licenga maternidade, por isso a falta. Continuou dizendo que o
Bloco Novo do Hospital Santo Anténio havia sido entregue na ultima segunda-feira, e que ja
estavam providenciando a transferéncia da UTI. Explicou que a falta de médicos é devido ao
aumento da demanda e, quanto a falta de comunicagéo entre as Secretarias de Saude do
Estado e do Municipio, falou que desde que assumiu a Pasta tenta essa articulagdo com a
Secretaria Estadual de Saude, mas nédo obteve éxito e, para solucionar a problematica, ja
esta sendo implantado o Sistema Call Center. Cintia Brasil explicou que, na verdade, os
Postos de Salde dos Bairros Santa Luzia e Liberdade ndo fazem mais atendimento que o
Olenka e o Délio Tupinamba, o que acontece & que foi implantado o atendimento noturno em
algumas Unidades Basicas para ampliar 0 acesso, porém, os mesmos profissionais que
atendem a noite, tém vinculo durante o dia com o Municipio; que existe o Cadastro Nacional
de Estabelecimento de Salde o qual ndo permite cadastrar novamente noite, portanto eles
nao conseguem contabilizar as informagdes do periodo noturno durante o dia, uma vez que
néo € possivel entrar no sistema do Ministério da Salde nem da Secretaria Municipal de
Salde por conta da vinculagdo. Devido a esse problema, ja se esta iniciando um projeto
piloto, com o Mariano de Andrade, que estd com o mesmo problema, fixando os
profissionais médicos, enfermeiros, administrativos e técnicos em enfermagem; que os
profissionais que trabalham & noite no Mariano, sé trabalham a noite, e as informacdes dos
procedimentos realizados podem ser faturadas e compensadas tendo avestatistica do
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atendimento. Informou que com o Processo Seletivo, a previsdo do médico sera fixa para o
periodo noturno nas Unidades Basicas de Saude, resolvendo a problematica existente.
Quanto a Ultrassonografia do Lupércio, explicou que as Unidades Basicas de Saude ndo
fazem esses servigos, somente marcam e encaminham para o Centro de Referéncia da
Mulher e outros. Claudio Galvdo esclareceu que apesar dos CAPS | serem de
responsabilidade dos municipios, é preciso que haja orgamento para implantagédo, e o
recurso financeiro tem que ser pleiteado na Esfera Federal. Quanto aos psicologos, irdo
fazer um dimensionamento para melhorar a distribuicdo destes profissionais dentro da Rede.
Com relagdo & Unidade Noturna, frisou que nédo existem profissionais suficientes para a
demanda. Vereador Zélio Mota disse que foi questionado por uma pessoa, que esteve no
Posto Médico para se vacinar e ndo se encontrava a profissional vacinadora, gostaria de
saber se na auséncia de um profissional, tem outro que o substitua e: se foi aprovado o
profissional Ginecologista no Processo Seletivo. Sobre a Atencgéo Basica, perguntou como é
feita a politica de encaminhamento para as especialidades das areas de ginecologia.
Claudio Galvao disse que o problema da salde municipal & a parte humana, cada um tem
suas particularidades, e no processo seletivo foram aprovados dois médicos ginecologistas.
Vereador Idazio Lima falou que tem recebido em seu gabinete inumeras pessoas
insatisfeitas com os atendimentos nos postos de salde que estdo sendo feitos em grande
escala aos venezuelanos; se existe alguma possibilidade de estabelecer cotas a esses
atendimentos, pois os imigrantes do pais vizinho, ndo tendo residéncias, passam a noite
toda nos postos, tirando a vaga de quem passa o dia inteiro trabalhando e levanta cedo em
busca de ser atendido. Sugeriu que os venezuelanos fossem colocados no Parque da
EXPOFER, pois com a estrutura fisica do local, se teria controle quanto a entrada e a saida
deles no Estado de Roraima. Claudio Galvao explicou que o que se pode fazer é controlar a
entrada, porque depois que eles entram, ndo ha como retira-los, jé que o Sistema Unico de
Saude € igualitario, entdo ndo pode haver discriminagdo. Ricardo Matos iniciou dizendo que
ja existe uma discussao no Conselho Municipal de Boa Vista, quanto a utilizagdo da questao
do solo; em relagéo aos abrigos, qualquer evento que seja feito dentro de Boa Vista, tem
que ter licenga ambiental. Explicou que a Lei ndo especifica o que € publico ou privado,
apenas diz que o ambiente € um sé, entdo o uso do solo tem que ser determinado pela
EMHUR, pela Prefeitura, antes de qualquer acdo. Ressaltou que a Lei Federal de Migracéo
diz que tem que acolher o refugiado, o migrado, mas ndo se pode abrir méo da saude, da
seguranga nem do conforto do cidad&o boa-vistense, brasileiro que paga seus impostos e
que esta todos os dias na labuta. Comentou que esteve presente em uma Audiéncia Publica
realizada aqui na Camara Municipal de Boa Vista, na qual esteve presente o Coronel do
Exército prestando contas dos cento e noventa milhdes de reais, e na oportunidade
questionou o que iria ser ressarcido deste montante para a saide, a educagcéo e a
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seguranca do Municipio e do Estado. Informou que esteve em um caixa eletrénico da Caixa
Econdémica Federal e presenciou dois venezuelanos com cartdo do “bolsa familia”, porém
ndo sabiam sacar o beneficio, sendo que existem muitos brasileiros que estdo na faixa de
vulnerabilidade social, e mesmo assim ndo tém acesso a esse crédito social. Afirmou que o
Exército Brasileiro se acha independente do processo de ordenamento social de Boa Vista.
Seguiu dizendo que esteve em reunido com a senhora Rosa de Fatima, presidente do
Conselho Regional de Medicina, que falou que o hospital de campanha em BV8, é bem
estruturado, mas que o atendimento & porta de recepgéo, ou seja, se complicar tem um
médico de stand by, que faz a designagao do paciente para Boa Vista; exemplificou com o
caso da Elana, que preparou um leito para uma crianga que estava em procedimento
cirtrgico no Hospital Infantil Santo Anténio, quando de repente esse leito foi ocupado por
uma crianga que tinha acabado de chegar da Venezuela, sem planejamento nenhum, mas
tiveram que fazer o acolhimento. Encerrou dizendo que Boa Vista esta tentando sobreviver e
superar. Agradeceu. Vereador Rdmulo Amorim disse que a situagdo da migragdo esta cada
vez pior, e ndo ha o que ser feito pela Prefeita Tereza Surita nem pelo Prefeito de
Pacaraima, Juliano, para que se possa ter uma visibilidade positiva. Frisou n&o acreditar que
a cota resolveria o problema, mas entende que deveriam construir abrigos, e buscar outros
mecanismos para solucionar a problematica. Encerrou. Vereadora Mirian Reis parabenizou
o servigo prestado pelos funcionarios do Hospital Infantil Santo Anténio, desde a recepgéao
até os médicos; que esteve no local e observou que em todos os consultérios havia
profissionais médicos especializados, e que havia muitas criangas para serem consultadas e
todas foram atendidas. Questionou se os cargos de diretores de postos meédicos estao
sendo ocupados por venezuelanos. Claudio Galvdao esclareceu que apenas um
venezuelano e trés cubanos ocupam esse cargo por terem competéncia, por sinal sao
médicos. Encerrou. Vereador Vava do Thiangua disse que leva sempre seu filho para ser
atendido no Hospital Infantil Santo Anténio e sempre foi bem atendido, e sem tanta demora;
que ndo da para comparar com a saude estadual, pois a situagdo em que se encontra o
Hospital Geral de Roraima é precaria. Explicou que esteve no referido Hospital, levando uma
aluna que se machucou e o médico solicitou que o mesmo tirasse uma foto do Raio-X, que
estava no computador, porque nédo tinha como imprimir, € 0 medicamento prescrito tinha que
ser comprado e aplicado nas farmacias comerciais. Encerrou. Vereador Albuquerque disse
que é cultural, principalmente quando se trata da saude de filhos, chegar-se as unidades
hospitalares, sejam publicas ou privadas, querendo atendimento imediato, mas nao da para
ser assim, porém em Roraima, se tem a certeza de que ira ser atendido, enquanto nos
outros estados brasileiros, a salide € muito precaria, ndo sendo possivel nem o atendimento.
Encerrou. Claudio Galvao falou que nos grandes centros brasileiros a saude esta muito pior
que a local. Disse que os érgédos controladores que orientam tomar as decisdes, infelizmente
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se utilizam desses meios para atacar e ndo para sugerir as solugées. Fernando Matos disse
que nao se pode esquecer a saude dos profissionais de salde que estdo doentes. Frisou
que é muito dificil para os servidores da salude quando estes ndo conseguem atender a
populagédo devido a algum problema existente impedindo-os de solucionar a questéo seja
por falta de medicamento ou de profissionais, por isso € necessario que haja politicas
publicas para corrigir essa deficiéncia, uma vez que muitos profissionais estdo acometidos
com doengas adquiridas no trabalho. Informou que no periodo de 12 a 14 de junho iria
ocorrer a Conferéncia Estadual de Saude, na qual espera haver propostas que possam ser
levadas para uma conferéncia nacional dessa demanda de migragéo no Estado de Roraima,
o que significa novo refinanciamento da saude publica. Encerrou. Vereador Pastor Jorge
disse que realmente os servidores estdo doentes, devido a sobrecarga que recai sobre eles,
profissionalmente, mas acredita que essa situag@o sera resolvida logo, a partir do momento
da convocagdo dos novos seletivados. Questionou sobre a falta de seguranca nos postos
médicos, sobre o que estd acontecendo com os transportes que levam os agentes do
programa da familia para as visitas, os quais ndo funcionam mais, ou seja, muitos
profissionais estdo fazendo o mesmo servico, mas em seus carros particulares. Claudio
Galvao disse que no quadro funcional da Prefeitura Municipal de Boa Vista, constam os
guardas municipais, que tém como fungéo zelar pelo patriménio publico, mas por falta de
contingente, eles trabalham fazendo ronda local. Cintia Brasil explicou que existem duas
modalidades: Uma é a estratégia de salde da familia, sendo que nesse trabalho nunca
existiu o transporte destinado a essa acéo, porque os agentes residem perto do seu local de
trabalho. A outra € o Nucleo Ampliado de Salde da Familia, que € uma equipe itinerante,
que faz visitas em domicilio, como nas unidades de salde, para fazer matriciamento ou
consultas compartilhadas. Para eles ndo falta transporte. Vereador Renato Queiréz
parabenizou toda a equipe pelo dominio de causa, e pelo papel de cada um dentro deste
contexto, pois com muita competéncia todos desenvolvem seu trabalho, priorizando sempre
minimizar as problematicas diarias que vao surgindo, resultando numa boa qualidade da
salde municipal para a populagdo. Vereador Zélio Mota agradeceu a todos da equipe da
saude, os quais tecnicamente demonstraram suas habilidades e capacidades, doando-se
intensamente, esquecendo-se até da familia para prestarem um bom servigo e muitas vezes
adquirindo até doencgas devido @ ma alimentag@o e a outras questdes. Encerrou. Ricardo
Matos disse que quando esteve participando da reunido do Conselho Municipal de Saude,
recebeu muitas criticas por da o ar de referendo do seletivo, mas os que criticam sdo os
mesmos que reclamam pela falta dos profissionais nos postos médicos. Falou que o Pleno
aprovou com ressalva, adotando algumas nomenclaturas, mas que isso n&o vai alterar nada
para o usuario, o contribuinte do Sistema Unico de Salde. Quanto & vacinagdo, salientou
que os profissionais estdo nos postos médicos, implorando para.a sociedade ir até |4 para se
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vacinar, mas infelizmente, as pessoas nao se deslocam em busca desse beneficio. Explicou
que na Lei Organica do Municipio consta que os vereadores tém dois assentos em cada
Conselho, contudo infelizmente, ndo se vé este acompanhamento. Destacou que a referida
Lei ainda prevé que a prefeita tem que se reunir com o Conselho uma vez por ano, para
determinar o controle social, pois o processo precisa ser equalizado, mas isso também nao
tem acontecido. Falou que mesmo com o pequeno recurso que o Municipio recebe, tem se
feito um bom trabalho. Encerrou. Presidente agradeceu a todos pela presenca,
especialmente ao Secretario Claudio Galvdo e a sua equipe. Consideragdes Finais:
Secretario Claudio Galvao agradeceu a todos pela participagdo, e disse que iria acatar
todas as sugestdes, as quais irdo contribuir para a melhoria do seu trabalho, resultando na
qualidade do servigo prestado para a sociedade boa-vistense. Finalizou dizendo que se
sentia lisonjeado e agradeceu a sua equipe que ndo mede esforgcos para evoluir
profissionalmente; todos juntos obtendo resultados positivos. Ndo havendo mais nada a
tratar, o senhor Presidente declarou encerrada a presente Audiéncia Publica as onze horas
e quarenta e quatro minutos. Plenario “Estacio Pereira de Mello”, Boa Vista/RR, trinta de
maio de dois mil e dezenove. XXXXXXXXKOKIKKXOKXKXKXXK.

Zélio dos Santos Mota
Secretario
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12 Quadrimestre de 2019




Demonstrativo de Atendimentos individuais (consultas), realizados nas Unidades
Basicas de Saude. Boa Vista, Jan a Abril -2019.
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Demonstrativo de procedimentos, realizados nas Unidades Basicas de Saude. Boa Vista,
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Demonstrativo de visitas domiciliares realizadas pelo Agente Comunitario de Sadde.
Jan a Abril -2019
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TOTAL DE ATENDIMENTOS REALIZADOS NA URGENCIA E )AW

EMERGENCIA NO 12 QUADRIMESTRE PREFEITURA
BOA VISTA

Trabalhar e Cuidar das Pessoas

11.226 11.671

JANEIRO FEVEREIRO

2 i o z .
ATENDIMENTO DE 12 Quadrimestre 2019 | 12 Quadrimestre 2018 | Diferenga
URGENCIA E EMERGENCIA

Sistema
de Saude
.

32.617 8.656 26.53%
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Consultas Ambulatoriais por Especialidades
Anestesiologia
Buco Maxilo
Cardiologia
Cirurgia Vascular
Cirurgia cabega e pescogo
Cirurgia Dentista
Cirurgia Geral
Cirurgia Pediatra
Cirurgia Plastica
l Cirurgido Toracico
Dermatologia
Endocrinologia
Ginecologista
Infectologista
Nefrologia
Neurologista
Oftalmologia
Oncologia
l Ortopedia
Otorrino
Pediatria
Pneumologia
Reumatologia
Triagem Neonatal

Urologia
TOTAL

Emm<mxm_w0 MARCO ABRIL | TOTAL
10 55 81 6 152

89 137 114 74 414
43 139 140 116 438
16 13 15 14 58

11 17 24 27 79

10 18 19 42 129
32 31 24 42 129
54 96 100 93 343
19 14 04 13

11 03 05 13

200 105 197 122 624
66 106 95 100 367
25 38 33 33 129
40 37 29 49 155
38 38 33 39 148
76 165 154 175 570
194 170 70 134 568

12 05 05 14 :
387 297 435 466 @
146 216 105 164 631
52 149 253 278 631

55 126 155 154 490
09 21 21 16 67 |
130 98 110 61 399

14 44 61 31 150

1.739 2.138 2.282 2274 8.372
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Demonstrativo de exames realizados

Eletrocardiograma 29 116

Eletroencefalograma 34 14 38 38 124

Exames-Laboratoriais 29.442 28.770 27.633 32.269  118.114

Exames-Radiolégicos 3.052 2.535 3.771 3.548 12.906
300 815 727 883 2.727

Ultra - sonografia 229 182 156 194 761

H 33.079 32.366 32.340 36.961 134,746

12 Quadrimestre

PROCEDIMENTOS 2044 12 Quadrimestre 2018 | Diferenca | Aumento

REALIZADOS g B B.
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MONTANTE E FONTE DE RECURSOS APLICADOS NO PERIODO.

BLOCO/FONTE DESCRICAO TOTAL

*COTA DAF :_u_ -ITR - _mmv Nwm.mﬂm,wm

*COTA DAE (ICMS + ICMS-DESONERACAO/LEI 87/96 ; X
Recurso AE (ICMS + ICMS CAO/LEI 87/96) 7.839.582,91
RS «CoTA DAM (FPM) 23.407.559,90

*REPASSES DIR. DO TESOURO MUNICIPAL Axm_ub.mmmm AVULSOS) w.mmN.wmm.Om

R RN A i R . r0030 070,12

INCENTIVO FINANCEIRO AQS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA 525219 12
A VIGILANCIA EM SAUDE - DESPESAS DIVERSAS AR

ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL 555.000.00
VITe[ 10\ Tal /-0 3}l E MUNICIPIOS PARA AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS -

SAUDE INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA

EXECUGAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA 75.074,80

INCENTIVO FINANCEIRO AS ACOES DE VIGILANCIA E PREVENCAO E CONTROLE 43.749 99
DAS DST/AIDS E HEPATITES VIRAIS i

Secretaria Municipal 'Aw_amms
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MONTANTE E FONTE DE RECURSOS APLICADOS NO PERIODO.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

CUSTEIO DE ATENCAO A SAUDE BUCAL

§ 1 PISO DE ATENCAO BASICA FIXO - PAB FIXO
ATENCAO BASICA
PISO DE ATENCAO BASICA VARIAVEL - PAB

APOIO A MANUTENGAO DOS POLOS DE ACADEMIA DA SAUDE

ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS
NO MAC
ATENCAO DE MEDIA E

ALTA COMPLEXIDADE FAEC - CIRURGIAS ELETIVAS
AMBULATORIAL E SAMU 192

HOSPITALAR
APOIO A IMPLEMENTAGAO DA REDE CEGONHA

SAMU - CONTRAPARTIDA ESTADUAL

Secretaria Municipal
de Sauide

1.162.500,00

39.600,00
2.722.576,00
1.680.028,21

9.000,00

5.613.704,21

12.502.109,31

17.327,89
358.312,50
0,00
158.072,56
13.035.822,26

PREFEITURA
A, e
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MONTANTE E FONTE DE RECURSOS APLICADOS NO PERIODO.

ASSISTENCIA PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS

FARMACEUTICA ESTRATEGICOS NA ATENCAO BASICA EM SAUDE

BLOCO/FONTE DESCRICAO

ATENCAO BASICA ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO BASICA DE SAUDE

BLOCO/FONTE DESCRICAO

REF.E AMPLIACAO DE UNID. DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE-2.2

= . 0570-
ATENCAO DE MEDIA E ETAPA (CONV.CT 1013.849-19/2013/MS/CAIXA-C.E.F. C/C N.2570 3)

SRl hS d0) S REF.E AMPLIACAO DE UNID. DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE-3.2
AMBULATORIAL E ETAPA(CT1013.850-37/2013-C.E.F. C/C N.2571-1)

oriatle o REF.E AMPLIACAO DE UNID. DE ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE-1.2

ETAPA (CT1013.358-93/2013-C.E.F C/C N.2572-0)

2 : REF.DO CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSE - CONVENIO N2 841119 c/C
VIGILANCIA EM SAUDE
647.405-5/CEF

Secretaria Municipal
de Saide

607.139,32

607.139,32
TOTAL

13.500,00

13.500,00
TOTAL

0,00

0,00

821.088,00
821.088,00
99.840,00

99.840,00

PREFEITURA

£ ABOAVISTA

Teaba
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MONTANTE E FONTE DE RECURSOS APLICADOS NO PERIODO.

Transferéncias de Recursos do Tesouro WL TG TR 40.039.079,12

Transferéncias Fundo a Fundo - SUS e CONVENIOS QPARELEREYAL

LEOJV:\NC{3: VW 61.429.216,82

Secretaria Municipal Aw
de Saiide poainn
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Transf.Fundo a
Fundo de
Recursos do SUS
(Governo Federal)
- Bloco de
Investimento
9%

Transf.Fundo
a Fundo de
Recursos do

SUS (Governo

Estadual) -
Custeio
1%

EXECUCAO DAS DESPESAS

Transf.de Convénios
ou de Contratos de
Repasse vinculados a
Saude

8%

DOTACAO ORCADA 2019

Secretaria Municipal
de Saude

PREFEITURA
A s
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Transf.Fundo a Fundo
de Rec. SUS
(Gov.Federal) - Bco de
Investimento

Transf.Fundo a
Fundo de
Recursos do SUS
(Governo
Estadual) - Custeio
0%

EXECUGCAO DAS DESPESAS

EMPENHO

Transf.de Convénios ou
de Contratos de
Repasse vinculados a
Saude
1%

Secretaria Municipal % PREFEITURA
de Saiide i

Trabaibar ¢« Cuidar g
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GRAFICOS DA EXECUCAO DAS DESPESAS

Transf.Fundo a Fundo =
de Rec. SUS LIQUIDAGCAO
(Gov.Federal) - Bco de Transf.de Convénios
Investimento 0%

5%

Transf.Fundo a Fundo

de Rec. SUS

(Gov.Estad) - Custeio
0%

Secretaria Municipal Ayg
dsSaulde £1ZA BOA VISTA

................... Fevinas
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GRAFICOS DA EXECUCAO DAS DESPESAS

Transf.Fundo a Fundo PAGAMENTOS
de Rec. SUS
(Gov.Federal) - Bco Transf.de Convénios

de Investimento 2%

Transf.Fundo a Fundo

de Rec. SUS

(Gov.Estad) - Custeio
0%

Secretaria Municipal Aw_.ﬁmﬁ?
de Saude f 4R BOAVISTA
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RESULTADQOS DOS INDICADORES
ANALISE QUANTITATIVA DOS INDICADORES
INFORMACOES RELEVANTES

PREFEITURA
BOA VISTA

qqqqq Ihar e Cuidar das Pessoas
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Fundo Municipal de Saude - FMS

Resultados dos INDICADORES PREFEITURA
BOA VISTA

Trabalhar e Cuidar das Pessoas

N2

PLANILHA DE INDICADORES

Resultado

12Quadrimestre
Tipos dos Resultado Meta

Classificacdo ’ :
Indicadores Indicadores Etanicate Ured 2018 2019 de 2019

N2 da Meta Indicador

Percentual de

execugdo Servigo de
orgamentaria e Saude
financeira

Organizacional > melhor % 100 100 100

Sistema

Unico

de Satde
.
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Conselho Municipal de Saude - CMS

Resultados dos INDICADORES

Resultado nos

N2

PREFEITURA
BOA VISTA

Trabalhar e Cuidar das Pessoas

Conselho (CMS e CIST)

PLANILHA DE INDICADORES :
Quadrimestre

N°da . . ;
Meta Indicador Polaridade Unid. |Resultado 2018| Meta 2019 1°de 2019

Propor¢do de instrumentos

de gestdo fiscalizados, > melhor %

avaliados e divulgagdo.

03
Numero de  Reunides
o . ﬁ Valor
Ordinérias realizadas pelo| > melhor
Absoluto
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Gestao — Ouvidoria, Comunicac¢do, Auditoria e DEAS "v- Mq

Resultados dos INDICADORES PREFEITURA
BOA VISTA

Trabalhar e Cuidar das Pessoas

PLANILHA DE INDICADORES META ANUAL
Classificagdo Tipos de - : Resultado Meta
Unidad
o do Indicador Indicador TRafidade: Yo 2018 2019
Percentual de respostas as demandas
07 relacionadas ao municipio com respostas Servico de . QEO/
SIUULLIER até 20 dias corridos a partir do seu  Salde Resyltado:  >melhor P 85 78 85 \o
recebimento na Ouvidoria.
08 Servico de Valor |
LTS ] Namero de campanhas realizadas ¢ % de  Resultado >melhor Absolut (09 10 02
o o
Numero de auditorias internas realizadas Servico de valar .
< Estrutura > melhor Absolut 1 1 0
na folha de pagamento. Saude x i
Numero de auditorias internas realizadas Servico de Valgr .
; : R ) Estrutura > melhor Absolut 1 1 0
na assisténcia farmacéutica. Salde 5
i Valor
Auditoria ' itori i i :
di Numero de m:n_;.o_,_mm qmm_nmamm nos mmqs.no de Estritura.  Samalhor Absolut 1 1 0
prestadores de servicos credenciados. Saude 5
Numero de auditorias de conformidade Samica e Valor |
realizadas nas unidades de satide da rede Sa % da Estrutura > melhor Absolut 1 1 0
municipal. o
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Superintendéncia de Gestao do Trabalho e Educagdo em Satde -

N

SGETS
Resultados dos INDICADORES PREFEITURA
BOAVISTA
PLANILHA DE INDICADORES E
Resultado
12
Classificacdo  Tipo de ’ : Resulta Quadrime
INDICADOR dbindicadlor.  (ndiEsdbE Polaridade Unidade do 2018 Meta 2019 stre 2019
Ne de mesas ou espacos formais
municipais e estaduais de negociacdo Servico de Walar
P : Negociac & Estrutura >melhor Absolut 1 1 1
permanente do SUS, implantados  Salde .
e/ou mantidos em funcionamento.
N@ de Estratégias implementadas Servicoda Valor
para valorizacao dos servidores da n Resultado > melhor Absolut 0 | 0
Saude
SMSA. 0
Proporc¢do de trabalhadores que Senvico de ;
atendem ao Sus, na esfera publica, mm%am Estrutura > melhor % 80,13 85 80
com vinculos protegidos
Percentual de  servidores que :
Servico de
receberam  pelo menos 0l1(uma) Satde Resultado > melhor % 45,50 55
u

capacita¢do anual de no minimo 20h.
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Superintendéncia de Gestao do Trabalho e Educacao em Saude - )Av

SGETS
PREFEITURA
BOA VISTA

Trabalhar e Cuidar das Pessoas

Realizacdo de Oficinas para servidores de Unidades da Rede Municipal de Saude, pels
Psicdloga e servidora da SGTES, Thayana Aguillera, com o objetivo de melhorar a qualidads

dos servigos e humanizar o atendimento.
v Oficinas de Lideranca - SAB;
v'Oficinas de Desenvolvimento de Equipe e Relacionamento Interpessoal UBS. Sag
Vicente,
v'Sensibilizac&o para implantagdo do Programa 5S’s CAPS.

e =,

Oficina de Desenvolvimento de
Lideranga realizada com novos Oficina de integragdo e relacionamento

Diretores de unidade basica de saude e interpessoal realizada na Praga da 5S
Coordenadores de macro area. Bandeira.
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Gestao — Ouvidoria, Comunicacdo, Auditoria e DEAS

n

Resultados dos INDICADORES PREFEITURA

BOA VISTA

Trabalhar e Cuidar das Pessoas

Classificagdo do Tipos de Polaridatle - Utidsde Resultado Meta

INDICADOR Indicador Indicador 2018 2019

Pr a atendi (o] .
Oporgdo de atendiment Servicode  Estrutur

das demandas na Rede ; > melhor % 77 70
g A Saude a
Municipal de Saude
Propor¢do de atendimento :
das demandas na Rede mm_.s.no 8 | EsEutr > melhor % 70 70
Lol ) Saude a
Municipal de Saude
. . : Valor
Numero de wunidades de Servicode Estrutur
; . > > melhor Absolut 0 01
saude ampliadas Saude a o
Nimero de unidades de Servicode Estrutur Vaiar
¢ i > melhor Absolut 05 13

saude reformada Saude a

Resultado 12
Quadrimestr
e 2019
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. - - . - - . - & " ~ o _’ " }m W‘_
Resultados dos INDICADOR mmm_"m:_c@p
T.-wmm.x a..m,tp.»»
PLANILHA DE INDICADORES META ANUAL
X F SICADOE : aga po de SR MR Resultado [ Meta Resultado 12
A 0 dicado dicado ; ! i 2018 2019 nn—ﬂﬂag
2019
Cobertura populacional Saivic de
17 |estimada pelas equipes de wm%am Estrutura >melhor % 56,2 74 mb-wm
Atencdo Basica. ;
Percentual de UBS utilizando | Servico de &
19 prontudrio eletronico Saude Estrutura | >melhor % 73,5 80 100
Ne G ] ] icod Val
20 de >mwmm de saide em area mmE_.no e Resultado > melhor alor 6 5 1
rural Realizadas no ano Saude Absoluto
Média da acdo coletiva de Sargico.de
25 escovagao dental mm%am Resultado >melhor % 0,73 0,82 H-cm
supervisionada.
P dao d dontia Servigo d
26 Bumﬂmo ¢ mx.o ontia - em m_‘<_m ¢ Resultado < melhor % 4,7 3 w‘H
relagdo aos procedimentos. Saude
Estado de
32 |Taxa de mortalidade infantil Saude da Mortalidade | < melhor /1000 13,7 11,60 11,9
Populagdo
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Acdo alusiva ao dia Internacional da mulher; grupo de gestantes venezuelanas do abrigo,
UBS Jardim floresta

Sactetria Muricial PREFEITURA
ecretaria %:M_M.NH )A‘» BOAVISTA
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Secretaria Municipal
de Saude

&w»

wOb VISTA






Acdo no sindicato dos
policias civil voltado a
saude do homem;

33

Grupo de gestante

Combate ao Aedes

Secretaria Municipal 'Av PREFEITURA
de Saiide f. A BOAVISTA
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HORTA COMUNITARIA

A 0
}!..

Grupo de hipertensos e diabéticos-
Atividade Fisica

Apresentagao do Projeto Horta Comunitaria -
Tribunal de Justica

de Saude

Secretaria Municipal "v wo> Sm§
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Superintendéncia de Assisténcia Farmacéutica - SAF éﬂ»

Resultados dos INDICADORES PREFEITURA
BOA VISTA

Trabalhar @ Cuidar das Pessoas

PLANILHA DE INDICADORES

META ANUAL
R d Resulta Resultado 12
INDICADOR n_mﬂmmmwwﬂ o m_H.__wouMq Polaridade Unidade [T w‘_aopﬂw Quadrimestre
ko 2018 2019
Percentual de cobertura de
di t d Servico d
58 me _wm.:_o: s . s m?.mo © Estrutura | > melhor % 91 91 95
farmacias basicas- Saude
REMUME
Proporcao de itens| Servico d
59 3@. .o mo ® | Resultado | > Melhor % Novo | 80 65
adquiridos Saade
Numero de ientes
cronicos o em| Servico de SHig
60 c Processo | >melhor | Absolut | Novo | 175 120
acompanhamento Saude :
farmacoterapéutico.

Unico
de Saude
.
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2

Re ados ¢ DICADOR PREFEITURA
BOAVISTA
PLANILHA DE INDICADORES META ANUAL
e L3 Resulta| . | Resultado 18
DICADOR .. . .... it olaridade dade do 2019 Quadrimestre
] i 2018 2019
*Taxa de mortalidade prematura (de 30 a
69 anos) pelo conjunto das quatro Estana ge Mortalidad
61 o : Saude da <melhor | /100.000 [ 319 306 103,08
principais doengas cronicas ndo = e
P Populagdo
transmissiveis.
Numeros de casos de sifilis congénita em| Servico de ne
62 menores de 1 ano de idade Saude Resuliate | smeihor absoluto i e 15
Proporcdo de salas de vacinas com SI-PNI Servico de
65 |implantado com alimentacdo mensal das mm%nm Estrutura | >melhor % 74 80 78,28
informaces
Proporgdo de contatos de casos novos de Setvico da
67 |tuberculose pulmonar com confirmagido mEM de Resultado | >melhor % 54,9 60 87
laboratorial
Percentual de agdes realizadas de Vigilancia Servico de
72 |Sanitaria consideradas necessarias nos Sq o de Processo | >melhor % 73 80 83,3%
: o o s (i
06(seis) principais grupos de agdes.
Numero de testes de HIV realizados em :
. N Servigo de N°
73 |determinado ano e local em relagdo ao ano ) Resultado | >melhor 15.550 | 20.564 9
agac Sande absoluto
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T

DE PNAE 3 Q€ 4l d €
Resultados dos INDICADOR PREFEITURA
BOA VISTA
PLANILHA DE INDICADORES META ANUAL
_ Resulta Resultado 1¢
’ DICADOR ; ; R8T Polaridad dad do w\_mpﬂm Quadrimestre
aie (] e L] oie Nouvw o w NQG
Num de testes de sifili Servi¢o d
62 MOHLLELR - ¢ s por 02_,8 © Resultado | >melhor | Razdo | 1,6 2 0,15
gestante. Saude
Bem
Nuame de casos autoctones de Hafado de estar, Zo
ro u .
79 . Saude da | Qualidade | < melhor | absolut | 77 62,3 33
Malaria N .
Populacdo | de vidae 0
ambiente
P ao d de malari
catamento iniciado em  tempo| 9909 |yoios
80 . PO Sande da >melhor | % | 72% | 75% |  47%
oportuno (at¢ 48 horas a partir do R é
L, . Populagdo
inicio dos sintomas para os casos).
N° de visitas técnicas/inspe¢des Servico d
90 w VST Terasiiapes %9 % | Resultado | >methor | V2" | 48 | 40 20
anuais realizadas Saude Absoluto
01 N° @m acoes educativas anuais on_.mo de Processo | Smelhior Valor ) 6 2
realizadas Saude Absoluto
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Abrigo Santa Tereza:
* Palestra educativa para 68 pessoas

* Coleta de amostra de escarro de 18 sintomaticos respiratérios.

Abrigo Latife Salom3o:
* Palestra educativa para 80 pessoas

* Coleta de amostra de escarro de 13 sintomaticos respiratérios.

Fonte: Sala de situagdo municipal/abril de 2018

.r_.u.

TUBERCULOSE 7
A ._._._, .

Secretaria Municipal
de Saude

)AW PREFEITURA

BOAVISTA
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Monitoramento da qualidade da dgua no
Hospital da Crianca Santo Antdnio

Inspecao no sistema de coleta e
tratamento da agua para
consumo humano.

mmnaaag%,%m_ )Av Bmg
de Saude f5. #ABOAVISTA

ES CRenci_ Benl=miom BFS s
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mm__g Antonic

RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS 12
QUADRIMESTRE 2019 - HCSA

ACOES RELEVANTES NO PERIiORG
SEXTA-FEIRA COLORIDA

BOA VISTA

widar das Pessoes







RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS oA/

UGl 1° QUADRIMESTRE 2019 - HCSA vt

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
PARA UTI-P

M 6 f_ Sant
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, mgg Antonic

RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS A/
PREFEITURA

12 QUADRIMESTRE 2019 - HCSA ROAVISTA

ES SALAS CIRURGICAS
FUNCIONANDO
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0A

1)

=3=_ (

ital da Crianca

RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS
12 QUADRIMESTRE 2019 - HCSA

TREINAMENTO PARA MEDICOS E
ENFERMEIRQOS DO SETOR EMERGENCIA

Y

PREFEITURA
BOAVISTA

ot & Cuidar dos Perrons




0 Ant

spital da (ri

Qh Sant

EQUIPAMENTOS E MOBILIARIO PARA
LABORATORIO







2
PREFEITURA
BOAVISTA

Trabalhar e Cuidar das

Prefeitura Municipal de Boa Vista
Teresa Surita

Secretaria Municipal de Saude
Claudio Galvao dos Santos




