PREFEITVRA DO MUNICiPIO DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEIV 007. DE 29 DE FEVEREIRO DE 2024.
INICIATIVA: PODER EXECUTIVO.

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO,
CONTRATACAO E O PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E REMUNERACAO (PCCR) DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E DOS
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS;
REVOGA AS LEIS N° 1.0000 DE 18 DE
DEZEMBRO DE 2007 E N° 1.382, DE 9 DE
NOVEMBRO DE 2011, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA VISTA, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:
CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. ToAs atividades de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias.
passam a reger-se pelo disposto nesta Lei.

Art. 200 exercicio das atividades de Agente Comunitario de Saide ¢ de Agente de Combate
as Endemias, nos termos desta Lei. dar-se-a4 exclusivamente no ambito do Sistema Unico de
Saude - SETS. na execucdo das atividades de responsabilidade dos entes federados, mediante
vinculo direto entre os referidos Agentes e 6rgdo ou entidadeda administragdo direta municipal.

§ ToE essencial e obrigatoria a presenca de Agentes Comunitarios de Satude na Estratégia Satide
da Familia e de Agentes de Combate as Endemias na estrutura de vigildncia epidemiologica e
ambiental.

§ 20 Incumbe aos Agentes Comunitarios de Satide e aos Agentes de Combate asEndemias
desempenhar com zelo e presteza as atividades previstas nesta Lei.

§ 300 regime juridico de trabalho ¢ de natureza celetista, aplicando-se a Consolidacdo das Leis
do Trabalho e a respectiva legislagdo complementar aos Agentes Comunitariosde Saude e
Agentes de Combate as Endemias.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

Art. 30 Os Agentes Comunitarios de Satide e os Agentes de Combate as Endemias sdo
considerados profissionais de satde, com profissdes regulamentadas, para fins dodisposto na
alinea "c¢" do inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal.

CAPITULO II
DO INGRESSO
SECAOI
DA CONTRATACAO

Art. 400s Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate as Endemias sdo admitidos
pelos gestores locais do SUS na forma do disposto no § 4° do art. 198 da Constituicdo,
convalidadas as contratagdes provenientes dos processos seletivos realizados nos exercicios
anteriores a vigéncia desta Lei. firmadas com os Agentes Comunitarios de Saude, nos termos
do pardgrafo unico do art. 20da Emenda Constitucional n°. 51. de 14 de fevereiro de 2006.

Paragrafo tnico. O tempo prestado pelos Agentes Comunitarios de Saude e pelos Agentes de
Combate as Endemias enquadrados na condigdo prevista no "caput" deste artigo,
independentemente da forma de seu vinculo e desde que tenha sido efetuado o devido
recolhimento da contribui¢do previdenciaria. serd considerado para fins de concessdo de
beneficios e contagem reciproca pelos regimes previdenciarios.

Art. 50A contratagdo de Agentes Comunitarios de Saude e de Agentes de Combate as Endemias
devera ser precedida de processo seletivo publico de provas ou de provas e titulos, de acordo
com a natureza e a complexidade de suas atribuicdes e requisitos especificos para o exercicio
das atividades, que atenda aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

SECAO 1II
DOS REQUISITOS

Art. 60 O Agente Comunitario de Saude devera preencher os seguintes requisitos para o
exercicio da atividade:

I - residir na area da comunidade em que amar. desde a data da publicacdo do edital doprocesso
seletivo publico:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

IT - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagao inicial, com carga horaria minima
de quarenta horas:

IIT - ter concluido o ensino médio.

§ IoQuando nao houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto no inciso III do
"caput" deste artigo, podera ser admitida a contratacdo de candidato com ensino fundamental,
que devera comprovar a conclus@o do ensino médio no prazo maximo detrés anos.

§ 2° E vedada a atuagdo do Agente Comunitario de Satide fora da area geografica a quese refere
0 inciso I do "caput" deste artigo.

§ 3oCompete a Secretaria Municipal de Satde a definigdo da area geografica a que se refere o
inciso I do "caput" deste artigo, devendo:

1- observar os pardmetros estabelecidos pelo Ministério da Saude:
IT - considerar a geografia e a demografia da regido, com distin¢gdo de zonas urbanas e rurais:

IIT - flexibilizar o numero de familias e de individuos a serem acompanhados, de acordocom as
condic¢des de acessibilidade local e de vulnerabilidade da comunidade assistida.

§ 40 A area geografica a que se refere o inciso I do "caput" deste artigo serd alterada quando
houver risco a integridade fisica do Agente Comunitario de Saide ou de membrode sua familia
decorrente de ameacga por parte de membro da comunidade onde reside e atua.

§ 50 Caso o Agente Comunitario de Saude adquira casa propria fora da area geografica de sua
atuacdo, sera excepcionado o disposto no inciso I do "caput" deste artigo e mantida sua
vinculagdo 4 mesma equipe de satde da familia em que esteja atuando, podendo ser remanejado.
na forma de regulamento, para equipe atuante na area onde esta localizada a casa adquirida.

Art. T 0 Agente de Combate as Endemias devera preencher os seguintes requisitospara o
exercicio da atividade:

I- ter concluido, com aproveitamento, curso de formacgdo inicial, com carga horaria minima
de quarenta horas;

II - ter concluido o ensino médio.

§ ToQuando nao houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto no inciso II do
"caput" deste artigo, podera ser admitida a contratacdo de candidato com ensino fundamental,
que devera comprovar a conclusdo do ensino médio no prazo maximo detrés anos.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

§ 2° Compete a Secretaria Municipal de Saude a definicdo do numero de imoveis a serem
fiscalizados pelo Agente, observados os pardmetros estabelecidos pelo Ministério da Saude e
os seguintes:

I - condi¢des adequadas de trabalho;
II - geografia e demografia da regido, com distingdo de zonas urbanas e rurais;

III - flexibilizagdo do nimero de imdveis, de acordo com as condi¢des de acessibilidadelocal.

SECAO 1II
DAS ATRIBUICOES

Art. 80 O Agente Comunitario de Saude e o Agente de Combate as Endemias realizardo
atividades de forma integrada, desenvolvendo mobiliza¢des sociais por meio da Educacgio
Popular em Saude, dentro de sua area geografica de atuagdo, especialmente nas seguintes
situagdes:

I- na orientagdo da comunidade quanto a adogdo de medidas simples de manejo ambiental para
o controle de vetores, de medidas de protecdo individual e coletiva e deoutras acdes de
promocao de saude, para a prevenc¢ao de doengas infecciosas, zoonoses.doengas de transmissdo
vetorial e agravos causados por animais pegonhentos:

II - no planejamento, na programacdo e no desenvolvimento de atividades de vigilancia em
saude, de forma articulada com as equipes de satde da familia;

IIT - na identificagdo e no encaminhamento, para a unidade de saude de referéncia, de situagdes
que. relacionadas a fatores ambientais, interfiram no curso de doencas ou tenham importancia
epidenholdgica;

IV - na realizacdo de campanhas ou de mutirdes para o combate a transmissdo de doencas
infecciosas e a outros agravos.

Paragrafo unico. Para fins desta Lei. entende-se por Educacdo Popular em Saude as praticas
politico-pedagodgicas que decorrem das acdes voltadas para a promogdo, a protecdo ¢ a
recuperagao da satde, estimulando o autocuidado. a prevencdo de doengase a promocao da
saude individual e coletiva a partir do dialogo sobre a diversidade de saberes culturais, sociais
e cientificos e a valorizagdo dos saberes populares, com vistas a ampliacdo da participacdo
popular no SUS e ao fortalecimento do vinculo entre os trabalhadores da satide e os usuarios do
SUS.
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PREFEITURA DO MUMCTPIO DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

Art. 90 Deverdo ser observadas as agoes de seguranca e de satde do trabalhador, notadamente
o uso de equipamentos de protegdo individual e a realizacdo dos exames de satde ocupacional,
na execucdo das atividades dos Agentes Comunitarios de Saudee dos Agentes de Combate as
Endemias.

Art. 10. Os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate as Endemias realizario
cursos técnicos, de formacdo inicial e de aperfeigoamento, que atendam aos pardmetros
estabelecidos em regulamentacdo do Ministério da Saude, observadas as diretrizes curriculares
nacionais definidas pelo Conselho Nacional de Educagdo, os quais utilizardo os referenciais da
Educacdo Popular em Saude e serdo oferecidos nas modalidades presencial ou senupresencial.
durante ajornada de trabalho.

Paragrafo unico. A cada 2 (dois) anos. os Agentes Comunitarios de Satde e os Agentesde
Combate as Endemias frequentardo cursos de aperfeicoamento.

Subsecao |
Atribuicdes dos Agentes Comunitarios de Satide

Art. 11. O Agente Comunitario de Saude municipal tem como atribui¢do o exercicio de
atividades de prevencdo de doencas e de promoc@o da saude, a partir dos referenciais da
Educacdo Popular em Satde, mediante agoes domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que normatizama saiade
preventiva ¢ a atengdo basica em saude, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade
assistida as agoes e aos servigos de informacdo, de saude, de promogao social e de protecao da
cidadania, sob supervisdo do gestor.

Art. 12.No modelo de atengdo em satde fundamentado na assisténcia multiprofissionalem saude
da familia, é considerada atividade precipua do Agente Comunitario de Saiude,em sua area
geografica de atuacgdo, a realizag@o de visitas domiciliares rotineiras, casa a casa. para a busca
de pessoas com sinais ou sintomas de doengas agudas ou cronicas, deagravos ou de eventos de
importancia para a saude publica e consequenteencaminhamento para a unidade de satde de

referéncia.

Art. 13. Sio consideradas atividades tipicas do Agente Comunitario de Satde, em sua area
geografica de atuacdo:

I - autilizagdo de instrumentos para diagnostico demografico e sociocultural:

Il - o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas
atribui¢des, para fim exclusivo de controle e planejamento das acdes de satde:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

Il - a mobilizacdo da comunidade e o estimulo a participacdo nas politicas publicas voltadas
para as areas de saude e socioeducacional:

IV - a realizagdo de visitas domiciliares regulares e peridodicas para acolhimento e
acompanhamento:

a) da gestante, no pré-natal. no parto € no puerpério;

b) da lactante. nos seis meses seguintes ao parto:

d) da crianga, verificando seu estado vacinai e a evolucdo de seu peso e de sua altura;

d) do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participagdo em acdes de
educagdo em saude, em conformidade com o previsto na Lei n° 8.069. de 13 de julho de 1990

(Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente);

e) da pessoa idosa, desenvolvendo agdes de promocdo de saude e de prevencdo de quedas e
acidentes domésticos e motivando sua participagdo em atividades fisicas e coletivas:

f) da pessoa em sofrimento psiquico:
g)da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas;
h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteragdo na cavidade bueal;

i) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo agdes de educagdo para promover
a saude e prevenir doengas:

j)da mulher e do homem, desenvolvendo agdes de educagdo para promover a saide eprevenir
doengas;

V - realizagdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para identificacdo e
acompanhamento:

a) de situacoes de risco a familia;

b)de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de agdes de promogdo da saude,
de prevengao de doengas e de educagdo em saude:

c) do estado vacinai da gestante, da pessoa idosa e da populagdo de risco, conforme sua
vulnerabilidade e em consonéncia com o previsto no calendario nacional de vacinacgéo;

VI - o acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em parceria com o0s
Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

Art. 14. Sao atividades do Agente Comunitario de Saude que tenha concluido o curso técnico
e disponha de equipamentos adequados, em sua area geografica de atuagdo, sendo assistido por
profissional de satde de nivel superior, membro da equipe:

I - a afericdo da pressdo arterial, durante a visita domiciliar, em carater excepcional,
encaminhando o paciente para a unidade de satde de referéncia:

II - a medicdo de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional,
encaminhando o paciente para a unidade de satde de referéncia;

IIT - a aferigdo de temperatura axilar. durante a visita domiciliar, em carater excepcional.com o
devido encaminhamento do paciente, quando necessario, para a unidade de satidede referéncia:

IV - aorientagdo e o apoio, em domicilio, para a correta administracdo de medicacdo de paciente
em situacdo de vulnerabilidade:

V - averificacdo antropométrica.

Art. 15. Sao consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude compartilhadas com os
demais membros da equipe, em sua area geografica de atuagdo:

I - aparticipacdo no planejamento e no mapeamento institucional, social e demografico;
IT - a consolidagdo e a analise de dados obtidos nas visitas domiciliares:

Il - arealizacdo de agdes que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de informagdes
obtidas em levantamentos socioepidemiologieos realizados pela equipe desaude;

IV - a participacdo na elaboragdo, 11a implementacdo, na avaliagdo e 1la reprogramacao
permanente dos planos de acdo para 0 enfrentamento de determinantes do processo satde-
doenga,;

V - aorientacdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e agdes desenvolvidos
no ambito da atencgdo basica em saude;

VI - o planejamento. 0 desenvolvimento e a avaliagdo de agdes em saude; e

VII - o estimulo a participagdo da populagdo 110 planejamento. 110 acompanhamento e na
avaliagcao de agdes locais em saude.

Subsecao II

Atribuicdes dos Agentes de Combate as Endemias
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PREFEITURA DO MtMCTPIO DE BOA VISTA
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Alt. 16. O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo o exercicio de atividades de
vigilancia, preveng¢do e controle de doengas e promocdo da saude, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdao do gestor municipal.

Paragrafo tinico. O Agente de Combate as Endemias podera participar, mediante treinamento
adequado, da execucdo, da coordenagdo ou da supervisdo das agdes de vigilancia
epidemioldgica e ambiental.

Art. 17. Sdo consideradas atividades tipicas do Agente de Combate as Endemias. em sua area
geografica de atuagdo:

I- desenvolvimento de agdes educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas a prevencao
¢ ao controle de doencas e agravos a saude:

Il - realizacdo de agdes de prevengao e controle de doencas e agravos a saide, em interagdo
com o Agente Comunitario de Saude e a equipe de atengdo basica;

IIT - identificacdo de casos suspeitos de doencas e agravos a saude e encaminhamento, quando
indicado, para a unidade de saude de referéncia, assim como comunicacdo do fato a autoridade
sanitaria responsavel:

IV - divulgacdo de informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes
transmissores de doencas e sobre medidas de prevengao individuais e coletivas;

V - realizagcdo de acdes de campo para pesquisa entomoldgica, malacoldgica e coleta de
reservatérios de doengas:

VI - cadastramento e atualizacdo da base de imoveis para planejamento e definicdo de
estratégias de prevencdo e controle de doengas:

VII - execugdo de agdes de prevengdo e controle de doencas, com a utilizagdo de medidas de
controle quimico e bioldgico, manejo ambiental e outras agdes de manejo integrado de vetores:

VIII - execucdo de agdes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de
intervengao para prevencdo e controle de doengas:

IX - registro das informagdes referentes as atividades executadas, de acordo com as normas do
SUS;

X - identificagdo e cadastramento de situagdes que interfiram no curso das doengas ou que
tenham importancia epidemioldgica relacionada principaimente aos fatores ambientais; e

XI - mobilizagdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e
outras formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

Art. 18. Considera-se atividade dos Agentes de Combate as Endennas assistida por profissional
de nivel superior e condicionada a estrutura de vigilancia epidemioldgica eambiental e de
aten¢do basica a participacdo:

I - no planejamento, execucdo e avaliagdo das a¢des de vacinacdo animal contra zoonoses de
relevincia para a saude publica normatizadas pelo Ministério da Satde, bem como na
notificagcdo e na investigagdo de eventos adversos temporalmente associados a essas vacinagoes;

I - na coleta de animais e no recebimento, no acondicionamento. na conservagiao € no
transporte de espécimes ou amostras biologicas de animais, para seu encaminhamento aos
laboratorios responsaveis pela identificacdo ou diagnostico de zoonoses de relevancia para a
saude publica no Municipio;

III - na necropsia de animais com diagndstico suspeito de zoonoses de relevancia para a satde
publica, auxiliando na coleta e no encaminhamento de amostras laboratoriais, ou por meio de
outros procedimentos pertinentes;

IV - na investiga¢@o diagnostica laboratorial de zoonoses de relevancia para a satde publica;

V - na realizacdo do planejamento, desenvolvimento e execugdo de agdes de controle da
populacdo de animais, com vistas ao combate a propagagdo de zoonoses de relevancia para a
saude publica, em carater excepcional, e sob supervisdo da coordenacdo da area de vigilancia
em saude.

CAPITULO 111
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 19. A avaliagdo de desempenho visa. fundamentalmente. apurar a eficiéncia dos Agentes
Comunitarios de Satide e Agentes de Combate as Endennas e a qualidade de seus trabalhos, em
fungdo dos objetivos especificos de seus cargos.

Art. 20. Fica instituido o Sistema de Avaliagdo de Desempenho dos Agentes Comunitarios de
Saude e os Agentes de Combate as Endennas. regulamentado por Decreto, com a finalidade de
aprimorar os métodos de gestdo, valorizar o Agente, melhorar a qualidade e eficiéncia do
servigo publico e de gerir o processo de desenvolvimento funcional.

Art. 21.0 Sistema de Avaliagdo do Desempenho é composto por:
I - Avaliagdo Especial do Desempenho, realizada em dois momentos:

a) o primeiro, apos 30 (trinta) dias da data da admissdao do Agente:
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b) o segundo, apds 60 (sessenta) dias da admissdo do Agente, com manifestacdo quantoa
adaptacdo ao emprego publico.

II - Avaliagdo Periddica do Desempenho, realizada anualmente e utilizada para fins de
programacdo de agdes de capacitacdo e qualificagdo e como pardmetro para a evolucdo
funcional.

Art. 22. O Agente Comunitario de Saude e o Agente de Combate as Endennas em periodo de
experiéncia que obtiver média inferior a 60°o (sessenta por cento) da pontuagdo maxima
exigida nas avaliagdes especiais de desempenho, serd considerado reprovado, hipdtese em que
seu desligamento prescindira da instauragdo de procedimento formal.

Art. 23. A gestdo dos procedimentos relacionados ao Sistema de Avaliacdo de Desempenho
dos Agentes Comunitarios de Satde e os Agentes de Combate as Endennas sera realizada pela
Secretaria Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas (SMAG) juntamente com a
Comissao de Avaliacdo de Desempenho (CAD). a ser designada pelo Chefe do Executivo

Municipal.

§ IoCompete a SMAG coordenar os procedimentos e deliberar sobre as questdes relacionadas
ao Sistema de Avaliagdo de Desempenho dos Agentes.

§ 20Sao atribui¢des da CAD:

I - emitir parecer quanto a aptiddo para o emprego publico:

IT - encaminhar e recepcionar as avaliagdes de desempenho funcional preenchidas:
IIT - manifestar-se quanto a concessao de promocao e progressdao funcional:

IY - apreciar recursos interpostos pelos Agentes avaliados.

Art. 24. A CAD sera composta por nimero impar de membros, sendo constituida:
I- por representante!s) eleito(s) pelos Agentes Comunitarios de Saude:

II - por representante» s) eleito(s) pelos Agentes de Combate as Endennas:

IIT - por representante» s) indicado»s) pela Secretaria Municipal de Satde.

Paragrafo tinico. A presidéncia da Comissdo sera exercida por um dos membros indicados pela
Secretaria Municipal de Saude, a quem cabe o voto de desempate.
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GABINETE DO PREFEITO

CAPITULO V
DO DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

Art. 25. O desenvolvimento dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as
Endemias na carreira dar-se-4& por meio de promogdo funcional e progressdo, mediante
cumprimento de critérios exigidos nesta Lei e em Decreto regulamentador.

§ 1°E vedada a concess@o concomitante de promogao funcional e progressdo ao Agente.

§ 20 Havendo coincidéncia de cumprimento de periodos aquisitivos para fins de
desenvolvimento na carreira, aplicar-se-4 a promog¢do funcional e somente apds dois anos na
nova referéncia podera ser concedida progressdo ao Agente.

Art. 26. Nao sera concedida promogao funcional ou progressdo ao Agente:
I - punido com pena de suspensdo durante o periodo aquisitivo:

I - que possuir mais de 10 (dez) faltas injustificadas durante o periodo aquisitivo para fins de
progressao.

III - que possuir mais de 15 (quinze) faltas injustificadas durante o periodo aquisitivo para
fins de promogao funcional.

IV - com contrato de trabalho suspenso.

Paragrafo tnico. A contagem do tempo sera interrompida no afastamento constante no inciso
IV e reiniciada apos o término do impedimento.

SECAOI
DA PROGRESSAO

Art. 27. A progressdo consiste na passagem do Agente Comunitario de Satde e Agente de
Combate as Endemias de uma referéncia salarial para outra, no sentido horizontal, mediante
aprovacgdo em avaliagdes de desempenho.

Paragrafo unico. A progressdo correspondera ao acréscimo de 500 (cinco por cento) sobre o
salario, limitado aos padrdes salariais fixados no Anexo Unico desta Lei.

Art. 28. Poderdo concorrer ao procedimento de progressdo os Agentes ativos, desde que
preenchidas as seguintes condigdes:
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I- ter cumprido o intersticio de 2 (dois) anos de efetivo exercicio na referéncia salarialem que
se encontra,

IT - ter alcangado, na avaliacdo de desempenho, a pontuagdo minima exigida em regulamento
especifico.

Art. 29. O Agente, em efetivo exercicio, que preencher todos os requisitos necessariospara o
procedimento de progressdo, avangara 1 (uma) referéncia salarial, reiniciando- se. entdo, nova
contagem de tempo, registros, anotagdes ¢ avaliagdes para fins de apuragdo de progressao.

Art. 30. Fica suspenso o periodo aquisitivo para fins de progressdo, durante as licengase
afastamentos descritos abaixo, sendo retomado na data em que o Agente retornar ao efetivo
exercicio:

licenga para o servigo militar;
II - licenga para atividade politica;
IIT - licenca para tratar de interesses particulares;

IV - afastamento para exercicio de cargo de administragdo sindical ou representagdo
profissional;

V - licenga por motivo de doenga em pessoa da familia, sem remuneragao;

Y1 - prisdo nao decorrente de sentenca condenatoria transitada em julgado.

SECAC) 1I
DA PROMOCAO

Art. 31. A promocao funcional consiste na passagem do Agente Comunitario de Satde e Agente
de Combate as Endemias da referéncia salarial da classe em que se encontra para a referéncia
correspondente da classe imediatamente superior, mediante aprovacdo em avaliagdes de
desempenho e realizagdo de cursos de capacitacido e agdes de desenvolvimento.

Paragrafo unico. A promocgao correspondera ao acréscimo de 1000 (dezpor cento)sobreo salario,
limitada aos padrdes salariais fixados no Anexo Unico desta Lei.

Art. 32. Poderdo concorrer ao procedimento de promogéo funcional os Agentes ativos, desde
que preenchidas as seguintes condig¢des:

I- ter cumprido o intersticio de 3 (trés) anos de efetivo exercicio na classe em que se encontra;
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IT - ter alcancado, na avaliacdo de desempenho, a pontuacdo minima exigida em regulamento
especifico;

III - ter atingido pontuacdo minima, obtida por meio da realizagdo de cursos de capacitagdo e
acoes de desenvolvimento na area de atuagdo do cargo ou em areas correlatas, conforme
critérios constantes em Decreto regulamentador.

Art. 33. O Agente, em efetivo exercicio, que preencher todos os requisitos necessariospara o
procedimento de promogdo, avancard 1 (uma) classe salarial na respectiva carreira,
reiniciando-se, entdo, nova contagem de tempo, registros, anotacdes e avaliagdes para fins de
apuragdo de promogao.

Art. 34. E vedada a recorréncia da promog¢do funcional sem que o Agente tenha recebido uma
progressdo imediatamente anterior, salvo se ja estiver posicionado na ultima referéncia da
respectiva classe.

Art. 35. As licencgas e afastamentos listados no art. 30 desta Lei suspendem o periodo aquisitivo
para fins de concessdo de promogdo funcional.

CAPITULO IV
DO SALARIO E DA REMUNERACAO

Art. 36. Os salarios dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as
Endemias sio os fixados no Anexo Unico desta Lei.

Art. 37. Os salarios dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias
somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa do Poder
Executivo, desde que nao ultrapasse os limites da despesa com pessoal previstos na lei de
responsabilidade fiscal.

Paragrafo tnico. As tabelas salariais dos empregos publicos de que tratam esta lei poderdo ser
reajustadas periodicamente, sendo vedada a sua vinculacdo ou equiparacdopara qualquer fim.
conforme o disposto no inciso XIII do art. 37 da Constitui¢ao Federal.

CAPITULO V

DOS BENEFICIOS
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
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Art. 38. Aos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias poderdo ser
concedidos os beneficios elencados nesta Lei. sem prejuizo dos demais previstos na CLT e em
leis especificas.

SECAO 1
DAS VANTAGENS PECUNIARIAS
Art. 39. Aos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias ¢ assegurado:

I- Auxilio Fardamento, no valor de RS 691.20 (seiscentos e noventa e um reais e vinteeentavos)
anuais, a ser pago em trés parcelas quadrimestrais, juntamente com o salario dos meses de
janeiro, maio e setembro:

IT - Auxilio Protegdo Solar, no valor de RS 60.00 (sessenta reais) mensais:

§ IoOs auxilios de que trata este artigo destinam-se ao ressarcimento das despesas necessarias
para aquisi¢do e confecg¢do do uniforme usado pelos Agentes, bem como para a aquisi¢cdo de
produtos destinados a protec@o contra a exposicdo aos raios solares.a fim de evitar danos a satde
decorrentes dessa exposigao.

§ 20 Os valores constantes nos incisos I e II do "caput" serdo reajustados anualmente, pela
aplicacdo da média acumulada nos doze meses anteriores do indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA. calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografiae Estatistica - IBGE
ou por indice que venha a substitui-lo.

§ 30 A data-base para a atualizacdo dos valores dos auxilios de que trata este artigo serdo dia lo
dejaneiro de cada ano.

Art. 40. Sera concedido Auxilio Transporte, pago em pecima. aos Agentes Comunitarios de
Satde, de natureza indenizatoria e destinado ao custeio das despesas realizadas com transporte
coletivo urbano, no deslocamento de sua residéncia para o local de trabalho e vice-versa,
conforme critérios estabelecidos na Lei Municipal n° 1.354. de 15 de julho de 2011.

§ 1° O Auxilio Transporte ndo serd incorporado ao salario, nem serd considerado para fins de
incidéncia de imposto de renda ou de contribuigdo para o Plano de Seguridade Social.

§ 20 O Auxilio Transporte sera pago em pecuma. em montante equivalente a doze vale-
transportes mensais, no valor vigente a época do pagamento.

§ 3° Fica vedado o pagamento de Auxilio Transporte aos Agentes que se encontrarem deférias.
licencas ou afastados de suas fungoes.
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Alt. 41. Sera concedida Indenizacdo de Transporte aos Agentes de Combate as Endennas. em
razdo da utilizagdo de meio proprio de locomogdo para execucdo de servicos externos,
correspondente ao valor mensal de RS450.00 (quatrocentos e cinquenta) reais.

§ 1° Para efeito de concessdo do Indenizagdo de Transporte, considera-se meio proprio de
locomogdo o veiculo automotor particular, ndo fornecido pela Administragao.

§ 200 valor da Indeniza¢do de Transporte sera reajustado anualmente, pela aplicagdo damédia
acumulada nos doze meses anteriores do IPCA e o seu pagamento serd efetuadojuntamente com
a remuneracdo do més seguinte ao da utilizagdo do meio proprio de locomocio.

§ 30 Somente fard jus a Indenizacdo de Transporte o Agente que estiver no exercicio das
atribui¢des do cargo ou funcdo, vedado o computo nas licengas e afastamentos, ainda que
considerados em lei como efetivo exercicio.

§ 40 E assegurado o pagamento integral da Indenizacdo de Transporte ao Agente que laborar
pelo menos 20 (vinte) dias no més utilizando meio proprio de locomogdo, sendo pago
proporcionalmente aos dias trabalhados quando inferior a este periodo.

§ 30 A indenizacdo de que trata este artigo ndo se incorpora ao salario ou proventos de
aposentadoria e pensdo, nem sera considerado base de calculos para incidéncia de imposto de
renda e contribuicdo previdenciaria.

Art. 42.0 exercicio de trabalho de forma habitual e permanente em condigdes insalubres, acima
dos limites de tolerancia estabelecidos pelo 6rgdo competente do Poder Executivo Federal,
assegura aos Agentes de que trata esta Lei a percepgdo de Adicional de Insalubridade. calculado
sobre o seu vencimento, observados os pardmetros da Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT.

Art. 43. Serd concedido Adicional de Atencdo Primaria a Saude aos Agente Comunitario de
Saude que atuam nas Unidades Basicas de Satde e ou compdem as equipes de Satde da Familia
(eSF). conforme Decreto regulamentador:

§ loOs recursos para custeio do adicional serdo provenientes dos repasses do Ministério da
Saude para as equipes de Atencdo Primaria a Saude, ficando o Municipio desobrigadode seu
pagamento caso ndo haja repasse dos recursos ou estes sejam cessados.

§ 200 adicional de que trata este artigo ndo serd incorporado ao salario do Agente e ndo servira
de base de calculo para contribuigdo previdenciaria.

Art. 44. Podera ser concedido aos Agentes Comunitarios de Satde e Agentes de Combate as
Endennas Adicional de Produtividade em Servigos de Satde - PSS. mediante atingimento de
métricas de desempenho e produtividade em servigos de saude, conforme regulamentacido
constante em Decreto do Chefe do Poder Executivo.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
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Paragrafo unico. O adicional de que trata este artigo possui natureza indenizatoria. ndo se
incorpora aos salarios ou proventos de aposentadoria e pensdo, nem sera consideradobase de
incidéncia de qualquer vantagem ou encargo.

Al t. 45. Fica instituido o Auxilio Funeral no valor correspondente ao salario vigente do Agente
falecido a ser concedido ao familiar ou terceiro que custear as despesas do funeral.

Paragrafo tnico. O auxilio sera pago no prazo de cinco dias uteis, por meio de procedimento
sumarissimo. 4 pessoa que houver custeado o funeral.

Art. 46. O décimo terceiro salario dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate
as Endemias sera pago até o dia vinte do més de dezembro de cada ano.

Paragrafo tnico. A Administracdo Municipal podera antecipar o pagamento de cinquenta por
cento do décimo terceiro salario aos Agentes, sendo o percentual restante pago até a data fixada
no "capuf.

SECAO 1II
DAS LICENCAS E CONC ESSOES
Subsecao |
Da Licenca e Protecao a Maternidade

Art 47. Sera garantido as Agentes Comunitarias de Satde e Agentes de Combate as Endemias
licenca-maternidade de 210 (duzentos e dez) dias com recebimento de todos os beneficios,
exceto o vale transporte.

Art. 48. A Agente Comunitaria de Saude ¢ Agente de Combate as Endemias que adotar ou
obtiver guarda judicial de crianga, para fins de adogdo, tera direito a licenga remunerada pelo
periodo de 210 (duzentos e dez dias).

Paragrafo tnico. A licenga a adotante devera ser concedida imediatamente a adogao ou obtencao
da guarda, podendo, ainda, ser usufruida integralmente se solicitada em até sessenta dias.

Art. 49. No periodo de licenga-maternidade e licenca a adotante a Agente ndo podera exercer
qualquer atividade remunerada e a crianca ndo podera ser mantida em creche ouorganizacdo
similar.

Subsecao II

Da Licenca Paternidade
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Art. 50. Ao Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias sera concedida,
sem prejuizo da remuneragdo e beneficios, licenca de 20 (vinte) dias. em razdode nascimento de
filho ou adogdo, contados a partir da data de nascimento ou do termo judicial de guarda.

Subsecao III
Da Licenca por Motivo de Doen¢a em Pessoa da Familia

Art. 51. Podera ser concedida licenca ao Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate
as Endennas por motivo de doenga do conjuge ou companheiro, dos pais. dos filhos, do padrasto
ou madrasta e enteado, ou dependente que viva a suas expensas ¢ conste do seu assentamento
funcional, mediante comprovacdo por pericia médica oficial.

§ Io A licenca somente sera defenda se a assisténcia direta do Agente for indispensavele nao
puder ser prestada simultaneamente com o exercicio do cargo ou mediante compensacdo de
horario.

§ 20 A licenca de que trata o "caput". incluidas as prorrogacdes, podera ser concedida acada
periodo de doze meses nas seguintes condigdes:

I- por até noventa dias. consecutivos ou ndo. mantida a remuneragdo do Agente: e
II - por até cento e vinte dias. consecutivos ou ndo. sem remuneracao.

§ 30 O inicio do intersticio de doze meses serd contado a partir da data do deferimento da
primeira licenca concedida.

§ 40 A soma das licencas remuneradas e das licengas ndo remuneradas, incluidas as respectivas
prorrogagdes, concedidas em um mesmo periodo de doze meses, observadoo disposto no §3°.
nao podera ultrapassar os limites estabelecidos nos incisos I e II do §2°.

§ 50E vedado o exercicio de atividade remunerada durante o periodo da licenga prevista neste
artigo.

§ 60A pericia médica de que trata o "caput" deste artigo sera dispensada quando o afastamento
for inferior a quinze dias. dentro de um ano.

Subseg¢do IV

Da Licenca para Capacitacio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
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Art. 52. Ao Agente Comunitario de Saude e ao Agente de Combate as Endemias podera ser
concedida, mediante analise de conveniéncia e oportunidade, licenca remunerada para
capacitacdo, que contribua para o seu desenvolvimento e que atenda aos interesses do
Municipio.

Paragrafo unico. A licenca de que trata o "caput" deste artigo dar-se-a com percep¢do de
remuneragdo e vantagens temporarias.

Art. 53. A licenga para capacitacdo podera ser concedida para:

I - acdes de desenvolvimento (cursos e eventos) presenciais ou a distdncia, sem Onus, pelo
periodo que durar a capacitacdo ou até o limite de 5 (cinco) dias:

Il - elaboragdo de monografia, trabalho de conclusdo de curso, dissertagdo de mestradoou tese
de doutorado, em cursos reconhecidos pelo Ministério da Educagdo (MEC), pelo periodo de 45
(quarenta e cinco) dias.

§ ToA licenga em razdo de agdes de desenvolvimento constante no inciso I deste artigo podera
ser usufruida uma vez a cada periodo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

§ 20A licenga a que se refere o inciso II deste artigo poderad ser usufruida uma unica vez para
conclusdo de cada grau de titulagao.

§ 30 O Agente devera apresentar o certificado de conclusdo do curso ou comprovar o

deposito/entrega do trabalho produzido junto & banca examinadora ao final da licenga
concedida.

§ 40O Agente que ndo apresentar a documentagdo mencionada no paragrafo anterior devera
ressarcir a0 Municipio os valores correspondentes a remuneragdo percebida durante a licenca,
salvo na hipotese comprovada de for¢a maior ou de caso fortuito.

Subsegao V
Da Licenca para Tratar (le Interesses Particulares

Art. 54. A critério da Administragdo, podera ser concedida ao Agente Comunitario de Saude e
ao Agente de Combate as Endemias licenga para tratar de interesses particularespelo prazo de até
trés anos consecutivos, sem remuneragao.

§ Io A licenca podera ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido do Agente ou.
justificadamente. no interesse do servigo.

§ 20N4ao se concederd nova licenga antes de decorrido dois anos do término da anterior.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

§ 3° A licenga de que trata o "caput" deste artigo serd autorizada somente apds a concessdo da
primeira progressdao funcional.

Subsegdo VI
Da Licenca para Atividade Politica

Art. 55. O Agente Comunitario de Saude e o Agente de Combate as Endemias terdo direito a
licenga, sem remuneragdo, durante o periodo que mediar entre suas escolhas em convengdes
partidarias, como candidatos a cargos eletivos, e a véspera dos registrosde suas candidaturas
perante a Justiga Eleitoral.

Paragrafo unico. A partir do registro da candidatura e até o décimo dia seguinte ao da eleigdo,
o Agente fara jus a licenga, assegurada a percepc¢do de salario, somente pelo periodo de trés
meses.

Subsec¢ao VII
Das Concessoes

Art. 56. Sem prejuizo, poderda o Agente Comunitario de Saude e o Agente de Combate as
Endemias ausentar-se do servigo por oito dias consecutivos em razao de:

a) casamento:

b) falecimento do cdnjuge, companheiro, pais. madrasta ou padrasto, filhos, enteados.menor
sob guarda ou tutela e irmaos.

Art. 57. Sera concedido horario especial ao Agente Comunitario de Satde e Agente de
Combate as Endemias estudante, quando comprovada a incompatibilidade entre o horario
escolar e o do local de trabalho.

Paragrafo nico. Para efeito do disposto neste artigo, sera exigida a compensagdo de horario no
orgdo, respeitada a duracdo semanal do trabalho, a ser realizada no prazo de 12 (doze) meses,
podendo ser determinada a participacdo do beneficiario dessa licenca nas agdes da
Superintendéncia de Vigilancia em Saude e atencdo primaria, sob pena de.em caso de falta
injustificada, ser subtraido o valor das respectivas horas no contracheque subsequente.

SECAO 1III

DAS PREMIACOES
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

Alt. 58. Podera ser mstiUiida premiagdo para estimular idéias e propostas de inovagdo,
produzidas pelos proprios Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias.
com o objetivo de aperfeigoar e estabelecer rotinas de melhoria continua dosprocessos de
trabalho e garantia de aprimoramento da qualidade do servico prestado ao cidaddo.

Art. 59. Podera ser realizado o pagamento de premiacdo aos Agentes Comunitarios de Saude e
Agentes de Combate as Endemias vencedores de competicdes esportivas e culturais,
organizadas pela Prefeitura Municipal de Boa Vista.

Art. 60. Podera ser concedido aos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as
Endemias abono anual, em carater varidavel, como retribuicdo pelo alcance de resultados
esperados e de metas estabelecidas.

Paragrafo Unico. O abono de que trata o "caput" deste artigo nao substitui ou complementa a
remuneracdo devida ao Agente, nem constitui base de incidéncia de qualquer vantagem ou
encargo.

Art. 61. As premiagdes e o abono anual previstos nesta Se¢do serdo implementados por meio de
Decreto do Chefe do Executivo Municipal, ficando condicionados a disponibilidade
orcamentaria e dentro dos limites legais de despesa com pessoal.

CAPITULO VI

DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 62. A jornada de trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as
Endemias ¢ de 40 (quarenta) horas semanais, integralmente dedicada as agdes e aos servicos de
promocgao da saude, de vigilancia epidemiologica e ambiental e de combate a endemias em prol
das familias e das comunidades assistidas, no ambito dos respectivos territorios de atuagdo, e
assegurara aos Agentes Comunitarios de Saudee aos Agentes de Combate as Endemias
participacdo nas atividades de planejamento e avaliacdo de agdes, de detalhamento das
atividades, de registro de dados e de reunides de equipe.

Art. 63. As condigdes climaticas da area geografica de atuag@o serdo consideradas na definicdo
do horario para cumprimento da jornada de trabalho.

CAPITULO VI

EXTINCAO DO VINCULO EMPREGATICIO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

Art. 64. A administragdo publica somente podera rescindir unilateralmente o contrato do
Agente Comunitario de Saude ou do Agente de Combate as Endemias. observadas as
disposi¢des desta lei. na ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:

[-pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolida¢@o das Leis doTrabalho
- CLT;

Il - acumulacido ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

IIT - necessidade de redugdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da Lei
n° 9.801. de 14 de junho de 1999;

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo menos
um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo. que serd apreciado em trinta dias. e o prévio
conhecimento dos padrdes minimos exigidos para a continuidade da relacdo de emprego,
obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades das atividades exercidas;

V - extin¢do dos programas federais e estaduais implementados mediante convénio ou ajustes
similares, que originaram as respectivas contratagoes.

§ 1° No caso do Agente Comunitario de Saude, o contrato também podera ser rescindido
unilateralmente na hipotese de ndo-atendnnento ao disposto no inciso I do art. 6°. ou em funcgao
de apresentacdo de declaracdo falsa de residéncia.

§ 20A apuragdo da falta grave de que trata o inciso I do "caput" deste artigo, sera realizada por
meio do procedimento estabelecido no art. 136 e seguintes da Lei Complementar Municipal n.
003 2012 (Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista).

§ 3o0Na hipotese de que trata o inciso II do "caput" deste artigo, serda adotado o procedimento
estabelecido no artigo 125 e seguintes da Lei Complementar Municipal n. 003 2012 (Regime
Juridico dos Senadores Publicos do Municipio de Boa Vista).

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 65. E vedada a contratagio temporaria ou terceirizada de Agentes Comunitarios de Satide
e de Agentes de Combate as Endemias. salvo na hipdtese de combate a surtos epidémicos, na
forma da lei aplicavel.

Art. 66. O exercicio das atividades proprias de Agente Comunitario de Satde e Agente de
Combate as Endemias ¢ incompativel com:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

I- anomeacgdo ou designagdo para cargo ou fun¢do de confianca,

Il - exercicio de empregos e cargos publicos, exceto outro cargo ou emprego privativo de
profissionais de satide, com profissdes regulamentadas;

Il - quaisquer outras atividades que ndo se enquadrem na contratacdo, prevista napresente
Lei.

Art. 67. A contratagdo de que trata esta Lei ndo gerard estabilidade para os Agentes
Comunitarios de Saude ¢ Agentes de Combate as Endemias.

Art. 68. O inicio da contagem do intersticio aquisitivo para fins de progressdo e promog¢ao dos
Agente Comunitarios de Satde e dos Agentes de Combate as Endemias se dara com a vigéncia
desta Lei. vedada a contagem retroativa para quaisquer fins.

Art. 69. Fica fixada no més dejaneiro de cada ano a data-base para fins de revisdo geral anual
dos salarios dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias.

§ oA revisdo de que trata o “caput” deste artigo sera feita considerando a variacdo do IPCA.
apurada pela aplicacdo da média acumulada nos doze meses anteriores.

§ 20 Os indices da revisdo geral anual prevista neste artigo ficam absorvidos por eventual
aumento de salario que venha a ser concedido a partir da data de publicagdo desta Lei.

§ 30 A revisdo geral anual observara a Lei de Diretrizes Orgamentarias, a Lei Or¢camentaria
Anual, os limites para despesa com pessoal e a disponibilidade financeirado Municipio.

Art. 70. Os recursos de que tratam os aits. 9°-C' e 9°-D da Lei Federal n. 11.350 2006 possuem
natureza de transferéncias correntes, regulares, automaticas e obrigatorias, nostermos do
disposto no art. 3oda Lei n° 8.142. de 28 de dezembro de 1990. integrando a Receita Corrente
Liquida do Municipio de Boa Vista, inclusive para fins do que dispdeo art. 19 da Lei
Complementar n° 101. de 4 de maio de 2000.

Art. 71. Fica autorizado o pagamento, através de complementagdo de salario, da diferenca
nominal necessaria a produzir a equivaléncia com o piso salarial profissional nacional dos
Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias.

Paragrafo tnico. A complementagdo a que alude o "caput” deste artigo integrara o calculo dos
proventos quando da aposentadoria do Agente e sobre ela incidirdo todas asvantagens e
descontos legais.

Art. 72. Para fins de apuragdo dos limites com pessoal de que trata a Lei ComplementamO 101.
de 4 de maio de 2000. a assisténcia financeira complementar obrigatdria prestada pela Unido ¢ a
parcela repassada como incentivo financeiro que venha a ser utilizada no pagamento de pessoal
serdo computadas como gasto de pessoal do ente federativo beneficiado pelas transferéncias.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

Al t. 73. Portaria da lavra do Secretario Municipal de Saude estabelecerd as metas dos servigos
e das equipes dos agentes comunitarios de satde e agentes de combate s endemias.

Paragrafo Gnico. Até que venha a ser editada a Portaria de que trata o "caput" observar-se-4 a
normatizacao federal a respeito do tema.

Art. 74. As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas por dotagdes orcamentarias proprias
Art. 75. O Anexo Unico ¢é parte integrante e inseparavel da presente Lei.

Art. 76.0 disposto nesta Lei observa todas as prescrigdes legais, atende a capacidade financeira
do Municipio de Boa Vista e. ainda, respeita os limites fixados pela Lei ComplementamO 101.
de 04 de maio de 2000. que trata da responsabilidade fiscal, seus efeitos e consequéncias.

Art. 77. O Poder Executivo Municipal fica autorizado a remanejar os recursos necessarios ao
cumprimento desta Lei. podendo incluir na Lei Orgamentaria Anual - LOA. no Plano Plurianual
- PPA e na Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO.

Art. 78. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 79. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei n. 1.000. de 18 dedezembro
de 2007. que dispde sobre a contratagdo de Agentes Comunitarios de Saudeie a Lei n. 1.382. de
9 de novembro de 2011. que dispde sobre o exercicio das atividades do Agente de Combate a
Endemias no ambito do Municipio de Boa Vista.

Boa Vista. 29 de fevereiro de 2024.

ARTHI R HENRIQUE BRANDAO MAC HADO
Prefeito de Boa Vista
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 007. DE 29 DE FEVEREIRO DE 2024.

EXCELENTiSSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA
VISTA,

EXCELENTiSSIMOS SENHORES VEREADORES E EXCELENTISSIMAS
SENHORAS VEREADORAS,

JUSTIFICATIVA

Ao cumprimenta-los, encaminho para apreciacdo, votagdo e aprovagdo por esta
Egrégia Casa Legislativa, en REGIME DE URGENCIA .com fulcro no art. 49 e art. 62. inciso
II1. da Lei Orgéanica do Municipio, o PROJETO DE LEI N° 007. DE 29 DE FEVEREIRO
DE 2024. de autoria deste Poder Executivo Municipal, que “DISPOE SOBRE A
ORGANIZACAO. CONTRATACAO E O PLANO DE CARGOS. CARREIRAS E REMUNERACAO
(PCCR) DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E DOS AGENTES DE COMBATE AS
ENDEMIAS: REVOGA AS LEIS N° 1.000. DE 18 DE DEZEMBRO DE 2007 E N° 1.382. DE 9 DE

NOVEMBRO DE 2011. E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

Apresentamos este Projeto de Lei que rege sobre as atividades de Agente
Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias.

O presente projeto tem o intuito de valorizar os Agentes Comunitarios de Saude
e os Agentes de Combates as Endemias . com a regulamentagdo dos seus vencimentos para
garantir uma consequente melhoria na sua qualidade de vida e incentivar a economia no
Municipio de Boa Vista, garantindo a exceléncia e eficiéncia no atendimento a populacdo
municipal.

Convicto de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa prestardo as suas
valiosas colaboragdes na deliberagdo do incluso Projeto de Lei. de modo a permitir a aprovagéo
dado o seu relevante interesse publico.

Valho-me do ensejo para renovar as Vossas Exceléncias protestos de distinta
consideragdo e especial apreco.

Boa Vista. 29 de fevereiro de 2024.

ARTHI R HENRIQUE BRANDAO MACHADO
Prefeito de Boa Vista
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BRASIL: DO CABURAI AO CHUI'

PROJETO DE LEIN. 007. DE 29 DE FEVEREIRO DE 2024.

DECLARACAO DOfAI ORDENADOR(A) DE DESPESA

Declaro para os fins e em especial para o atendimento do que dispde a Lei de
Responsabilidade Fiscal em seu Artigo n° 16. que o aumento da despesa que sera gerado
pela aprovacdo do Projeto em comento, tem adequagdo orgamentaria e financeira com a
Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

Boa Vista RR. data constante no sistema.

Regiaue Batista Matos
Secretaria Municipal de Satde
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS A A

Paldcio 9 dejulho |Rua General Penha Brasil, 1011 - S0 Francisco BoaViSta

CEP: 69.305-130 - Boa Vista/RR| Telefone: (95) 3621 1745/1736/1773
E-mail: smag.gab@gmail.com

IMPACTOS DO PROJETO DE LEI X0007. DE 29 DE FEVEREIRO DE 2024

IMPACTO ANO VALOR ANUAL
IMPACTO ANUAL 2024 RS 2.822.669.64
IMPACTO ANUAL 2025 RS 3.246.070.09
IMPACTO ANUAL 2026 RS 3.732.980.60

Boa Vista RR. data constante no sistema.

LINCOLN OLIVEIRA DA SILVA
Secretario de Administragao e Gestdo de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO
'BRASIL: DO CABURAI AO CHUI"

[
Rua General Penha Brasil 1011- Sao Francisco CEP: 69 305-130 Paldcio 9 de Julho Boa V Ista

Telefone (95) 3621-1732 - Site www boavista.rr gov.br PREFEITURA

Boa Vista, data conforme assinatura digital.

OFICIO N? 14669-PGM/PROTOCOLO/2024
NUP: 9.109848/2024

A Sua Exceléncia o Senhor

Genilson Costa e Silva

Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

Camara Municipal de Boa Vista
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Assunto: Encaminha Projeto de Lei, para apreciacao.

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, venho por meio deste expediente, encaminhar o

Projeto de Lei abaixo relacionado para apreciacao.

Projeto de Lei nS 007, de 29 de fevereiro de 2024, o qual " Dispde sobre a
organiza¢do, contratacdo e o plano de cargos, carreiras e remuneragdo (PCCR) dos
Agentes comunitdrios de saude e dos Agentes de combate as endemias; revoga as leis
nei.000, de 18 de dezembro 2007 e nsi.382, de 9 de novembro de 2011, e da outras

providéncias."

Sem mais para o momento, renovo votos de elevada estima e consideracdo e nos

colocamos a inteira disposicao para eventuais esclarecimentos ou solicitacoes.

Respeitosamente, A
f PRESIDENCIA - CMBV

ASSINATURA ELETRONICA ) s
Flavio Grangeiro de Souza Recebido em J hi/03/'a£hb
Procurador Geral Adjunto do Municipio
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ANEXOS:

Projeto de Lei n®007/2024;
Justificativa do PL.

DOCUMENTO ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: FLAVIO GRANGEIRO DE SOUZA EM 12/03/2024 09:56:53
LEI N° 14.063. DE 23 DE SETEMBRO DE 2020
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