Trata-se do Impacto Financeiro do Projeto de Lei n®...... pd€ieisive De 2025.

Dispoe sobre a Criagdo do Servigo de atendimento especial a mulher em situagdo de violéncia, em

toda a rede de prestagdo de servigo de satde, publicos e privados, do Municipio de Boa Vista — RR
e da outras providéncias.

Impacto Financeiro Estimado — Implantagdo do Servigo em Boa Vista/RR

1. Estrutura de Recursos Humanos

Para garantir atendimento multiprofissional e continuo, sugere-se a contratagdo minima:

1 Coordenador(a) Geral — nivel superior, responsavel pela gestdo administrativa e técnica.
2 Assistentes Sociais — para acolhimento, acompanhamento social e articulagao com a rede SUAS.
2 Psicoélogas(os) — atendimento clinico, escuta especializada e apoio psicossocial.

1 Advogada(o) — orientagao juridica e encaminhamentos ao sistema de justiga.

1 Pedagoga(o)/Educadora Social — atividades de fortalecimento de vinculos.

1 Técnico Administrativo — suporte em processos internos, cadastros e relatorios.

2 Recepcionistas/Atendentes — acolhimento inicial e apoio ao fluxo de atendimento.

2 Vigias/Seguranga Patrimonial — servi¢o continuo de protegao do espago.

1 Auxiliar de Servigos Gerais — limpeza e manutencao do espago fisico.
Total estimado: 13 profissionais.

Estimativa Salarial Mensal (com encargos — INSS patronal 20% + beneficios)
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Coordenador(a): R$ 10.000,00

Assistente Social (2 x R$ 6.000,00): R$ 12.000,00

Psicologo(a) (2 x R$ 6.000,00): R$ 12.000,00

Advogado(a): R$ 7.500,00

Pedagogo(a)/Educador Social: R$ 5.000,00

Técnico Administrativo: R$ 4.500,00

Recepcionista (2 x R$ 3.000,00): R$ 6.000,00

Vigias (2 x R$ 3.500,00): R$ 7.000,00

Auxiliar de Servigos Gerais: R$ 3.000,00

Subtotal salarios base: R$ 67.000,00

Encargos (cota patronal INSS 20%): R$ 13.400,00

Custo mensal total com pessoal: R$ 80.400,00
Custo anual (12 meses): RS 964.800,00
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2. Estrutura Fisica e Imobilidria
Imovel

Aluguel de prédio com area util de ~300m?, com recepgao, 5 salas de atendimento, sala multiuso,
copa e banheiros adaptados.

Custo médio mensal em Boa Vista/RR: R$ 12.000,00
Manutengao predial

Agua, energia, internet e limpeza de rotina: R$ 5.000,00/més
Mobilidrio e equipamentos (custo inicial — investimento)

Mesas, cadeiras, armarios, sofés de recepgdo, computadores (10), impressoras, linha telefonica e
climatizagao.

Investimento inicial estimado: R$ 200.000,00

3. Outras Despesas Operacionais

Materiais de expediente e consumo: R$ 2.500,00/més

Apoio a capacitagoes, oficinas e campanhas: R$ 3.000,00/més
Transporte eventual (deslocamentos de equipe): R$ 2.000,00/més
Total mensal despesas operacionais: R$ 7.500,00

Total anual: 90.000,00

4. Consolidagdo do Impacto Financeiro

Pessoal: R$ 964.800,00/ano

Estrutura fisica (aluguel + manutengdo): R$ 204.000,00/ano
Operacionais: R$ 90.000,00/ano

Investimento inicial em equipamentos e mobiliario: R$ 200.000,00 (apenas no 1° ano)

Total estimado:
1° ano: R$ 1.458.800,00

A partir do 2° ano (sem investimento inicial):
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Observagoes

1. Os valores estdo estimados considerando médias salariais de Boa Vista/RR e custo de vida local.
2. Poderao ser ajustados conforme plano de cargos e saldrios do municipio.

3. Recursos podem ser pactuados junto ao FNAS/MDS (Politica Nacional de Enfrentamento a
Violéncia contra a Mulher), convénios estaduais e emendas parlamentares.

4. Caso o imovel seja proprio da Prefeitura, havera redugao de cerca de R$ 150.000,00/ano.

Boa Vista(RR), 29 de setembro de 2025
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