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l'KRESA SlJIUT.\ 

l're!eita (k Boa V1sta 

l~u;t ~A· \::r_:! l 'ulf .! Hr:hil. I t11 I '-~U' i-:<mc:..,('H - 1' Tal·:•• 119 d. Ju)h., 
n•'!( 111'1'1 ~6!!-l?t•l• R.ml.tll"itf (id"nd .. ,, Pr·ka • 
, I u•i ' · "-I .•.; !·•~.• \i .. ~ •... RR. '. :• ·•v.'.\,pml-.~ ~-~'t''· 

' 



··HR '\ ~ I!: DO C I\IWR\1 AO ("fi! [·· 
PRF. FEITlJR A MUNICIPAL I>E BOA VISTA 

(;ABI'IF.T F. DO I'RI~I-EITO 

l'Jm.wro m: J.EI 'i" OI9. DI· 10 n E .HJL!IO I>E 21113 . 

.• 
EXCF.LJ( 'ITÍSSIMO S1•:NHOI~ I'RESIDF.NTF. OA C~I\1AR/\ .\11 :NW II'AL DE BOA 
VISTA. 

l"XCFI F'l"liSSII\IOS SE!'\UORFS VEREADORES E l·.'XCELE'<TÍSSI\1 \S 
SI.'\ llOt~ \S \ EIU:,\IlOnAs, 

.H !ST I FI C:\ TI VA 

·\o tumprimc.!'rltÜ-l<h. t:IV:amin lh) para apre~ iw::an. \'ota,·(·tn ~ ;,lp! "' :1c n t~ur 1'-.1:t 

l.gr~·:•J<' ' a''' I q.>i,Imiva. com tulcro no art .. l') da l.e i Org<in ira dt> Muninpiu. n PRo.n ro 
IW. LFI 'i" 019. de lO de j ulho de ~OI.l. de autoria ckst~ l'ndcr l:~~culi'l' \lt"i'"'J'"I. q:~.· 
· \1 T'.R:\ o<.; ll!SI'OSITIVOS D'\ l.l·. l 1\H Nl( IPAI. :-.," 1.551. l>l. fl-1 >I· .1, i i.J ! 

_(I!:. <)l L DISPO! SOBR I· ,'\ 1-.STRU!lJI<A OR( ,ANIZ ACI0' !:\1. IHSI< ,\, O 1'1 ·-,\:0 
lll ( .\JHiO'>. CARRI m '\f' Rh\111N I:RACÀO DOS FMPRF<iADO<; 1)\ i· \JPRI S.\ 1)1 

''>!''"Oi \'l~-!1 r-;m l'IUl.\1\.0 F 111\BI' ACIOl\1.\I.DO \!II"<ICÍI'IO i>! ilO.\ \-1\! \ 
'.li •t I{ I !lA lllil R \S PROVIDI·.NCI.-\\" . 

(} pn.'S\.'nt(:' Prc ~jc1o de I (.' i trdli.l de p rO\ it.h:th..'i~l Hú't; ... ~ll ia \.. ... -.H h! u,' I\ ·ll ~tua .tt 1 

.L!• -r· .,, · púbii;;:o . ...:Olll u i!1(ui tn d<.: ~sht-rar a k~blaçào mtmi'-· ipal !\>•r· ... ~il;:·~k :1 .._~·,.,;,.,. li~· 

1 une hlliilfi{ lS pú'"'lk,h cnlrL' as pc"~oas .i uridk·•o,; integ:rt.\111~\ da Ad m i ni\inl :..· ~·i.' l·'11 ,)!i . a ) m ·t ·, 
lndir.:ta 

'\ ' ~·1 l\1unidp:ti n'' l.006.i(f7 ·!!I! <.lisros at.:cn;d <h;, P( l 'R c.h}s 'I r, "J·.td, : 

I \li p 't{ jH~\i:t ;,, hipt)t~-;e de al'<.ts~amellto I' C<.::<&1o do emprq•,tdt) rubik·c, ll ' .1'.1" \: 

.Jriigu" fn. inci~o H c -17. ~ ]''. Ocurre que. L~i tl'' L35f 'I L tluc 1\:\0;.!\HI d . ..., ••. ;d:· 1u. ;~1. 

ttY•li\.C' a nu:~o;ma pn.~vi~w. dei:-..ando a cessão dc.:c..t~s ~cn ido1·c..; '\em pn.:\ 1s:l.,, k·t.:~d. 

Dê""'-t fomw. çon~idcrandc• que a E!\1Hl R n.:~~liLt>U r..:~enh.:nh:nk ..:1) &...Tr, · 
pUhlko ~,; tem em ' .l'u quadn.1 fundonal servidorê':-. t·kti\'\).,, nt>ct:s·.~n H' ,~~,_· 1.1 ,\ 

rt>~ulamt.:nLu;ôo da c\!ssüo dc~tt·~ c;nprcg:ado~ púbiic~'l.i . 

( '; • 11\'i~tt• J\: qu~..· ,h ;;u,tre~: nwmhro~ \k~.._,.l;. ,1 ... 1. ~···i .... ~: i1\ • ,. '"-' !· • .., ..,, .... 

~~u'-. '" ~·nL!ht ·r~t~,;{;.,'-\ na .fe1iheracao dn !rtdn~o l'roi~..~1f.' o·· , . . (1..:, '-•un ,: 'l~o.'' ,,, P .. ~,. h.. 

' 'll'll,(!t.~. d.Hb u ~.;.·n J-:k·vante i n k l t!'""i<.:' !"·t:!•L. n . 

!q:,: ( ldt.'<.J! h:JÓ:! nn<l. :;· I IH! . 'h!O! ill" I ~·. !' .;!<.' UI ,, , .I J .;! .. 
1-n!l•:; ((J~))) ~r,· I I ' .'(UI !~ :·1 ;li ., ! ·~ \ t.\1•1'\\-'l~ .!n P~ch:•h 

Cli't,•~;H · .. , ·.t lk\·\~'' :' ~R :' 11, ,,, ·,, 1;1 h-."·. 



.. BR \<.,11: l>O lAill R,\i .\0 Clll Í .. 
I'Rt:FHrt IRA \1lJNICIPAL DE BO.\ VISTA 

<;AUI:'IIF.TF. DO PREFEITO 

\';1lh(l•l1h.: do ~..·n ... ~,.-j, !'ara n:n<)\:tf n \:o,"-L" 1 ,l·,,:f~nt..:ia .... protc,ttl' de dl,~'lll.l 
,·un,llkra<;;lo c c'pccíal apreço. 

I'X\10. '-1~. 

Boa \ ísra. lU J~ julho d..: 20 I ~ . 

.:f~ ~·h_ 
TF.RES,\ Sl.IUT \ 
f1'n:kit.t tk Rtla Vi..;t~ 

I FO:\ \IWO IH>IlRJ(,n;s :\10REIR'\ 
I'Rt·:SIIH.I\Tt: 1>.\ (' \I\1AI~A 1\fli!'<I('JJ'AL m: BOA VISTA 
'\ I'S'J ,\, 

Ru1 l• .,,:ral P~o.11hu lh,,..,,t_ n'' l .di l • \;"• l'r;uK."i .. •:n ~ l'<dÚtiO ()•) L.- .lu ht) 
I···~·· Ih')"~ i~(.~ I 1 '(lf, .~.mal I '19 1 i<Jhin..'ll't.it> Prl'l\•il •~ 
('l'l't•'• _;v;.J .'I! h•'·' \ii,!:,'KR. \ih''\\\\ ~\ pmh\ , .. ,,, 



PREF EITURA MO N !CIPA L DE BOA VISTA 

PROCUR AD ORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

G A BIN ET E DO PROCUR ADO R G ERA L 

OFÍCIO N° 425/2013 - GABPGM 

.• 
Ao Excelentíssimo Senhor 
LEONARDO RODRIGUES MOREIRA 
Presidente da Câmara Municipal de Boa Vista 

Boa Vista- RR. 24 de julho de 2013. 

URGENTE 

Assunto: Encaminha Projeto de Lei n° 019, de 10 de julho de 2013. 

Senhor Presidente, 

Cumprimentando-o cordialmente, venho por meio deste expediente 

encaminhar a Vossa Excelência, o Projeto de Lei n° 019, de 10 de julho de 2013, 

em Regime de Urgência, o qual altera os ART. 5° e 7° da Lei N° 1.487, de 09 de 

janeiro de 2013, que ALTERA OS DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N° 1.351, DE 04 

DE JULHO DE 2011, QUE DISPÕE SOBRE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BÁSICA E 

O PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERAÇÃO DOS EMPREGADOS DA 

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL DO MUNICÍPIO DE 

BOA VISTA - EMHUR E DÁ OUTRAS PROV!D~NCIAS . 

Segue em anexo o Projeto de Lei supracitado. 

Atenciosamente, 

Av. General Penha Brasil, 11° 1011, Pn/Jício 9 de Jullro - São Francisco - Boa Vista - RR 
CEP 69305-130- Fone (95)3621-1704 - 71ntntJ.boavistn.rr.gov.!Jr 

"BRASIL- DO CABURAÍ AO CifUÍ" 



"BRASil. DO CABURAÍ AO C!IUÍ" 
PREFEITURA MUNICIPAL DF. BOA VISTA 

GABINETE DA PRF.FFIT A 

LEI N" LSI7, DE 28 DE AGOSTO DE 2013. 

IN ICIATIVA: PODF.R EXECUTIVO. 

ACRESCENTA O ART. 77-A A LEI 
MlJNICll,AL N• 1.351, IH: 04 DE .JULHO I)E 
2011, QUE OISPÕE SOBRF: A ESTRtiTliR-\ 
ORGANIZACIONAL BÁSICA E O PLANO 
DE CARGOS, CARIH;:IRA H·. 
REMUNRRAÇÃO DOS f:MI'REGAI>OS U/1 
EMI'RF:SA DE I>F:SENVOLVIMENTO 
URBANO E HABITACIONAL DO 
MUNICÍPIO DI<: BOA VISTA- EMIIUR. 

A PRF:FF:ITA 1)0 MlJNICÍPIO DF, BOA VISTA 

Faço saber que a Câmara Municipal aprovou c cu sanciono a seguinte 

LEI: 

Art. t• /\ Lei Municipal n° 1.35 1. de 04 de julho de 20 1 I, que dispõe sobre a estrutura 
organizacional búsica c o Plano de Cargos. Carreira c Remuneração - PCCR dos empregados 
da Empresa de Desenvolvimento Urbano c Habitacional do Município de Boa Vista -· 
EM! IUR, passa a vigorar acrescida do seguinte arl. 77-A: 

"Arl. 77-A. O empregado público poderá ser cedido para ter exercício na 
Administração Di reta e Indireta Municipal ou em outro órgão ou entidade dos 
Poderes da União. dos Esl;!dos ou do Distrito federal e dos Municípios, na~ 
seguintes hipóteses: 

I -para exercki{> de cargo em conússão ou função de confiança; 

li- em casos previstos crn leis especí fi cas. 

§ J" Na hipótese do inciso I, sendo a cessão para órgãos ou entidades da lJniãn. 
dos Estados. do Distrito Federal ou de Municípios. o ônus d~ remuneração scrú 
do órgão ou en tidade cessionária. mantido o ôm1s para o c~dcntc nos dl'mais 
casos. 

§ 2" Na hipótese de o empregado público ser cedido optando pda rcmuncraçãc• 
do cargo efetivo ou pela remuneração do cargo eletivo acrescida do percentual 
da retribuição do cargo em comissão, o ônus da remuneração ~crú do órgão ou 

r~u<t {lcl\..!!'al Pel\ha Brasil.n" 1.011 - Snv Fr~tnciS4.'V - P.alúcio 09 d\,· Julhl) 
F''nc: (095) 3621 -1 7(J()- RamaJ 1719 < iahinctc da Pn.:l\:itu 

( ' EP 69.305·UO - Boa Vi~ta!IU~. Siti<l: W\\'\\'.hoavista.rr.J!O'-.hr 
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"tlRi\ SIL: DO CABlJRAÍ AO CHUÍ" 
J>JU: FE ITlJRA M UNIC IPAL DE UOA VISTA 

GARINET F. DA I'REJ.'EITA 
---~= 

entidade cessionária. cabendo a esta efetuar o rccmbol~o das d~s~"L' 
real i/.adas pelo cedeni~. 

§ 3° A cessão far-se-á mediante Portaria do Diretor Prc'>identc da EMIIl R, 
publicada no Diário Oficial do Município, que estahd<!ccrit o prazo e o cargo 
comission11do ou a função de confiança que sera exercida." 

Art. 2" Esta Lei entra em vig,or na data de sua publicação. 

Boa Vis111. 28 de agosto de 2013. 

f~~~<:-
T eresa Su l'ita 

Prefei ta de Boa Vista 

l(u~l (i.:Jh:ral P~l)ha Br.a~il. n·' I H l i • S:'\o Fnuu.:ist.'O - Pal~wm O"J tk Julh·~ 
1-on..:-: (U''J5) 3621·170(J - fot:un"l t1 I 9 (,abint."tt: da Prt."kila 

cu• 69.305·130- U.oa Vi"'- RR. S1tiu. '\''""·boa"i...aa rt.ft'' h .. 



BOA VISTA 
Criado pelo decreto n• 2171, de 12 de abril de 1993. 

ATOS DO PODER EXEC 
GABINETE DA PREFEITA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
GABINETE DA PREFEITA 

LEI N° 1.510, DE 24 DE JULHO DE 2013. 
INICIATIVA: PODER LEGISLATIVO. 

DISPÕE SOBRE A CRIAÇÃO, NO ÂMBITO DA CÁ· 
MARA.MUNICIPAL DE BOA VJSTA. DA jiANCADA 
CRISTA ~M DEFESA DA FAMIUA E DA OUTRAS 
PROVIDENCIAS. 

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE BOA VlSTA 

Faço saber que a camara Municipal aprovou e eu 
sanciono a seguinte 

LEI: 

Art. 1° fico criada, no âmbito do Câmara Munic·ipal 
de Boa Vista, a Bancada Cristã, com a finalidade de defen­
der e garantir os bons costumes e políticas em defesa dos 
valores do família no âmbito do Município de Boa Vista. 

Parágrafo únlco. A Bancada Crlstõ buscará fundo· 
mentos desvinculados de ideologias partidárias, com o in­
tuito de reunir todos os parlamentare·s do Câmara Munici­
pal em prol da defesa dos valores da família. 

Art. 2° Terão acesso à composi~áo da Bancada Cris­
tã todos os vereadores da Câmara Municipal de Boa Vista 
pelo critério de votasão. 

Art. 3° O estatuto da Bancada Cristã será c-onstituído 
pelos membros em se~ões públicas, onde somente os parta .. 
~teres presentes terão direito a opinar. 

... - Parágrafo único. Os cidadãos e organizações que 
tenham o mesmo ob(etivo e estejam inteirados dos assuntos 
em pauto terão diretto a fala, desde que sigam os critérios 
e n ormas para tal. 

Art. 4° O exerádo do Bancada Cristã será composto e co. 
ordenado por três vereadores sendo t.mt Presidente, u'!' relotOf': 
um conselheiro, que terão mandato de dois anos e serao escolh•­
dos mediante o ailério estabelec:ldo no anlgo 2" desla Lei. 

Parágrafo único. O peri,?do que troto o artigo ~nte ... 
rlor poderá ser renovado uma unlca vez por igual penodo. 

Art. 5° As reuniões da Bancado Cristã serão reali­
zadas no mínimo uma vez ao mês, nas datas e nos locais 
estabelecidos por seus integrantes. 

Art. 6° As atividades, semin6rios, encontros, conteú­
do e discussões do CJUe for tratado nas reuniões da Bancada 
Cristã serão disponibilizados e divulgados através de rela­
tórios para a mesa diretora e também para a sociedade. 

Art. 7° As despesas decorrentes da execução des ... 
ta Lei correrão por conta das dotações orçamentárias pró­
prios ... suplementares se necessárias. 

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publi­
cação, revogadas as disposições em contrário. 

Boa Vista, 24 de iulho de 2013. 

Te-resa Surita 
Prefeita de Boa Vista 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VlSTA 
GABINETE DA PREFEITA 

LEI N° 1.514, DE 27 DE AGOSTO DE 2013. 
INICIATIVA: PODER EXECUTIVO. 

Ci!IA A SECRETARIA EXTRAORDINÁRIA DE RELA­
ÇOES 11\ISTITUOONAIS ~ A SECRETAR.IA.EXTRA-
0RDINARIA.DE INCLUSAO DIGITAL NP AMBITO 
DO MUNICIPIO DE BOA VlSTA E DA OUTRAS 
PROV1DÊNCIAS. 

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA 

Faço saber que a Cêmara Municipal aprovou e eu 
sanciono a seguinte 

LEI: 

Art. 1 o fica criada, no éimbito do Município de Boo 
VIsto, a Secretaria Extraordinária de Relasões Institucionais ... 
com as alribulçóes de: 

1- coordenar as ações de .. desenvolvimento dos ~ro­
letas de captação d e recurso~ n~ ambito do Poder ~Execut•.vo, 
prestando assessoramento tecn1co especiallxado a Prefeata; 

U - articular-se com os órgãos e entidades dos de­
mai.s entes do Poder Executivo e Instituições govername·ntais 
e não gove·rnamentais com vistas à atuação integrada para 
a efetivo~ão de investimentos no Município de Boa Visto; 

UI - acompanhar o Implementação dos Convênios 
p er1inentes aos proietos de tnvestimento e custeio; 

IV- exercer atividades correlatas. 

Parágrafo único. O exercício das atribuições previs­
tas no caput se compatibilixará com as co.mpetências dos 
demais órgãos e entidades do Poder Execuftvo. 

Art. 2° fica criado o COrQO de Secretário Extraordin?­
r io de Rela~ões lnstitudo.nais, cu/~ titular é de ~ivre nomeaçao 
e exoneração pela Prefeita Mu':'- c• pai e o ~ubs1di~ ~orTe-spon­
derá ao percebido pelos dema•s Secretónos Mun.c•pais.. 

Art. 3° A estrutura operacional e de pessoal existen­
te na Superintendênda de Gestão de Convênios, atualmen­
te subordinada à Secretaria de Economia, Planejamento e 
Flnansas, passará a ser subordinada à Secretaria Extraordi ... 
nórla de Rela~ões lnstitucionai.s. 

Art. 4° Fica c.riada, no âmbito do Município de Boa 
Visto, a Secretaria Extraordinária de lndusáo Digital, com 
as atribuições de: 

M- coordenar as a~ões de desenvolvimento de Indu· 
são Digital no âmbito do Município de Boa Vista; 

11 - desenvolver açóe~, p~ogramas e . ~o!íticas pú­
blicas de inclusão social, no ambrto do Mun1c1p1o de Boa 
VIsta, que tenham como fim o acesso ao público interno do 
Prefettura de Boa Vista e a todo população a meios ... ferra-



PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
GABINETE DA PREFEITA 

LEI N° 1.516, DE 28 DE AGOSTO DE 2013. 
INICIATIVk PODER EXECUTIVO. 

ALTERA O ART. 5° DA LEI MUNICIPAL N° 1.487, 
DE 09 DE JANEIRO DE 2013, QUE ESTIMA ARE­
CEITA E FIXA.<\ DESPESA DO ORÇAMENTO ANU­
AJ. DO MUNICIPIO DE BOA VISTA PARA O EXER­
CICIO FINANCEIRO DE 2013. 

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA 

Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu 
sanciono a seguinte 

Art., 1° O inc. 1., do art. 5°, da Lei Municipal n° 1.487, 
de 09 de janeiro de 2013, que estima a receito e fixo a des­
pesa do Orçamento Anual do Município de Boa Vista para o 
exercício financeiro de 2013, passa a vigorar com o seguinte 
redação: 

""'Art. 5° · · ·· ·· ·· ··· ···~··················--················· ········ ···40·~··· 
I - o abrir créditos adicionais suplementares, a t é 
o limite de 20% (vinte por cento) do total da des­
pesa fixada na Lei Orçamentária .. não oneran­
do esse limite os créditos aber1os com recursos 
provenientes de convênios, contratos, acordos,. 
oiustes, despesas c·om pessoal e e n cargos soclats., 
excesso de arrecadação, despesas do serviço da 
divida e o valor da revisão da Lei O~amentária., 
conforme o art. 7° desta Lei. 

•.•.••• , .............................................................. "(NR) 

Art. ~ Esta lei entro em vigor na data de sua publicação. 

Ar1. 3° Revogam-se os disposições em contrário. 

Boa Vista, 28 de agosto de 2013. 

Teresa Surita 
Prefeita de Boa Vista 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
GABINETE DA PREFEITA 

LEI N° l .S 17, DE 28 DE AGOSTO DE 2013. 
INICIATIVA: PODER EXECUTIVO. 

ACRESCENTA O ART. 77-A À LEI MUNICIPAL ~· 
1.351, DE 04 DE JULHO DE 201 1, QUE DISP,OE 
SOBRE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASI­
CA E O _PLANO DE CARGOS, CARREI RA E REMU­
NERAÇAO DOS EMPREGADOS DA EMPRESA DE 

DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL 
DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - EMHUR. 

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA 

Faço saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu 
sanciono o seguinte 

LEI: 

Ar1. 1° A lei Municipal n• 1.351, de 04 de [ulho de 
2011, que dispõe sobre a estrutura organizacional básica 
e o Plano de Cargos, Carreira e Remuneração - PCCR dos 
empregados da Empresa de Desenvolvimento Urbano e H~­
bitacional do Municipio de Boa Vlsta - EMHUR, passa a VI• 
gorar acrescida do seguinte art. 77-A: 

uArt. 77-A. O empregado público poderá ser ce­
dido para ter exercício na Admintstratão Direta 
e Indireta Munic.ipal ou em outro órgao ou en­
tidade dos Poderes da União, dos Estados ou do 
Distrito Fede·ral e dos Municiplos, nas seguintes 
hipóteses; 

1- para exerdcio de cargo em comissão ou função 
de confiança; 

11 - em casos previstos em leis específicas. 

§ 1 o Na hipótese do inciso I, sendo a cessão para 
órgãos ou entidades da União, dos Estados, do 
Distrito Federal ou de Municípios, o ônus da re­
munerasão será do órgão ou entidade cessioná­
ria, mantido o ônus para o cedente nos demais 
casos. 

§ 2° Na hipótese de o empregado público ser ce­
dido optando pela remuneração do cargo efetivo 
ou pela remuneração do cargo efetivo acrescida 
do percentual da retribuiç·ão do e:argo em comis­
são, o ônus da remunera~õo será do 6rgáo ou 
e-ntidade cessionária, cabendo a esta efetuar o 
reembolso das despesas realizadas pelo cedente. 

§ 3° A cessão far-se~á mediante Portaria do Di­
retor Presidente da EMHUR, publicada no Diório 
Oficial do Município, que estabe-lec:e-râ o praxo e 
o cargo comissionado ou a funç·áo de confiança 
que será exercida." 

Art. 2" Es!a lei entra em vigor na data de sua publicasáo. 

Boa VIsta, 28 de agosto de 2013. 

Teresa Surita 
Prefeito de Boa Vista 

PREFEITURA MUNlOPAL DE BOA VISTA 
GABINETE DA PREFEITA 


