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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA ({é\
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PROJETO DE LEI N° 023, DE 21'DE NOVEMBRO DE 2016. 5

AUTORIZA A CONTRATACAQ =

TEMPORARIA DE PESSOAL PARA !
ATENDER AS ESCOLAS DE
LOCALIZADAS NA ZONA RURAL E
AREA INDIGENA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BOA VISTA, Faco saber que a Cadmara Municipal
de Boa Vista/RR aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte

LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a proceder a contratagdo
tempordria de pessoal, objetivando atender atividades consideradas de excepcional
interesse publico, conforme dispde o art. 37, inc. IX da Constitui¢do Federal, na Lej
Orgénica Municipal e demais dispositivos legais.

Art. 2° Considera-se necessidade tempordria de excepcional interesse publico a
contratagdo de pessoal para atuarem nas Unidades Escolares localizadas na Zona Rurais
¢ Areas Indigenas Municipais.

Pardgrafo tunico. A contratagdo autorizada na presente Lei visa atender a realidade
socio-cultural e linguistica, especificas e particularidades de cada grupo indigena, sem
prejuizo da continuidade do processo escolar.

Art. 3° A contratagiio sera por tempo determinado e terd o prazo de 01 (um) ano,
podendo ser renovado por igual periodo.

Art. 4° O contratado na forma do disposto nesta Lei ficard vinculado ao Regime Geral
de Previdéncia Social, nos termos da legislagdo federal.

Art. 5° Os profissionais que atuardo nas escolas indigenas municipais deverdo pertencer
preferencialmente as etnias envolvidas no processo escolar.

§ 1° A selecéio dos profissionais contratados nos termos desta Lei sera feito mediante
processo seletivo simplificado, com formagio de cadastro de reserva, realizado pela
Secretaria Municipal de Educagdo ¢ Cultura,

§ 2° A jornada de trabalho dos professores sera de 25 (vinte e cinco) horas semanais.

3° A jornada de trabalho dos rofissionais de apoio administrativo, cuidador,
J p p

merendeira 40 (quarenta) horas semanais e motorista serd de 44 (quarenta e quatro)

: .

horas semanais. :
.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA
Art. 6° Os profissionais contratados por tempo determinado deverdo preencher os
seguintes requisitos: E

I — Ser brasileiro, nato ou naturalizado;

IT — Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

III - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

IV — Estar em dia com as obrigagdes militares, se homem:;

V — Nio ter sido penalizado em face de Processo de Sindicancia Administrativo ou
Processo Administrativo Disciplinar;

VI - Ter a escolaridade minima exigida para a funco.

Art. 7° Além das condi¢Ses previstas no artigo anterior, para a func¢fio de Professor de
Educagio Basica Indigena de Ensino Fundamental e Educacio Infantil, o profissional
devera preencher também pelo menos um dos seguintes requisitos:

I - Diploma de Curso Magistério Normal;

IT — Comprovagéo (por meio de Certidio emitida pela Coordenacfio do Curso) de estar
cursando ou ter concluido Magistério Indigena;

III - Licenciatura Plena em Pedagogia.

Art. 8° Para a funcio de Professor de Educagdo Basica Indigena Lingua Materna
(Macuxi e Wapixana), o profissional além de atender o disposto no Art. 7°, devera ainda
ter o pleno dominio, nas formas orais e escritas, da lingua indigena a que se candidatar.

Art. 9° Para a fungdo de Cuidador o profissional devers ter o Ensino Médio e Apoio
Administrativo, merendeira e motorista, Ensino Fundamental completos .

Art. 10° As atribuigdes dos cargos autorizados por esta Lei sdo as constantes no seu
Anexo II.

Art. 11° A remuneragdo prevista para o cargo de Professor de Educaciio Bésica
Indigena de Ensino Fundamental e Educagdo Infantil ¢ Professor de Educacdo Basica
Indigena Lingua Materna (Macuxi e Wapixana) serd o correspondente ao valor fixado
para o nivel inicial do cargo efetivo respectivo.

Art. 12° A remuneragfo para os cargos de Cuidador serd correspondente ao valor fixado
para o nivel inicial do cargo de técnico municipal/Ensino Médio e Apoio
Administrativo, merendeira e motorista o valor fixado para o nivel inicial do cargo
efetivo de auxiliar municipal/ Ensino Fundamental, _
MY,

Rua General Penha Brasil, n° 1.011 - S0 Francisco - Palacio 09 de Julho
Fone: (095) 3621-1700 — Ramal 1719 — Gabinete da Prefeita
CEP 69.305-130 ~ Boa Vista/RR. Sitio: www.boavista.rr.gov




ﬁm
A \CIP \""
.f":'~\5$\ ALG"S\ 1

i

s of
> ; S
“BRASIL: DO CABURAI AO CHUf" \M:/
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA -
GABINETE DA PREFEITA
Art. 13° Ao servidor temporario aplicam-se as normas do Estatuto dos Servidores

Municipais referentes aos deveres.® proibicdes, responsabilidades e penalidades dos
servidores efetivos,
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Art. 14° E vedada a nomeacdo ou designagio dos servidores temporarios contratados
por meio desta lei para OCupar cargo em comissdo ou funcéo gratificada, inclusive em
carater de substituicfo.

Art. 15° O contrato por tempo determinado sera regido ainda pela Lei Municipal n°
1217, de 24 de dezembro de 2009,

Art. 16° Unidade Orgamentéria: 065, Programa: 12.361.0018.2.054 , Elemento de
Despesa: 3.1.90.04.00 , Fonte de Recursos: FUNDEB; Unidade Org¢amentiria:
0605, Programa: 12.365.0018.2.054 , Elemento de Despesa: 3.1.90.04.00, Fonte de
Recursos: FUNDEB; Unidade Orc¢amentaria: 0605, Programa: 12.361.0018.2.054,
Elemento de Despesa: 3.1.90.04.00, Fonte de Recursos: F UNDEB.

Unidade Or¢amentéria: Unidade Or¢amentiria 0601, Programa: 12.122.006.2.015,
Elemento de Despesa:  3.1.90.04.00, Fonte de Recursos: RP; Unidade
Or¢amentaria: 0601, Programa: 12.122.006.2.015, Elemento de Despesa:
3.1.90.04.00, Fonte de Recursos: RP; Unidade Orcamentaria: 0605, Programa:
12.361.0018.2.054, Elemento de Despesa: 3.1.90.04.00, Fonte de Recursos: RP

Art. 17° Fica a cargo da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura a administracio e
controle dos profissionais de que trata esta Lei, devendo manter arquivo organizado e
completo dos documentos pertinentes, bem como estabelecer normas e procedimentos
de mero expediente visando a operacionalizacdo desses Servicos.

Art. 18° O quantitativo maximo de vagas/fungdes autorizadas para contrata¢ido de
pessoal para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico sdo os
constantes no Anexo [ desta Lei.

Art. 19° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposi¢oes
¢m contrario.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA, aos 21 de
novembro de 2016.

_-'f 2AOA kﬁ—i—&i ‘Tlld
TERESA SURITA
Prefeita Municipal de Boa Vista
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* ANEXOT
PROCESSO SELETIVO SIMPLIF ICADO - RURAL E INDIGENA

Demonstrativo de Funcdes e Vagas

Fung¢io Total de Vagas

Professor de Educacéio Basica Indigena de 55
Ensino Fundamental e Educacio Infantil

Professor de Educacio Bésica Indi gena Lingua 12
Materna (Macuxi e Wapixana)

Apoio Administrativo Indigena 26
Cuidador - Rural 5
Cuidador - Indigena 5
Merendeira - Rural 8
Merendeira - Indigena 14
Motorista — Rural 17
Motorista - Indigena 20
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA "o
GABINETE DA PREFEITA : o
* ANEXO II

SINTESE DAS ATRIBUICOES DAS FUNCOES

FUNCAO: APOIO ADMINISTRATIVO

Orientar aos alunos nos aspectos comportamentais;

Assistir aos alunos no horario de lazer, zelando pela integridade fisica dos
mesmos, quando houver risco eminente de acidentes;

Atender ao corpo docente nas unidades didatico-pedagogica com os materiais
necessarios a execu¢do de suas atividades e nos problemas disciplinares e de

assisténcias aos alunos;

Arrecadar e entregar na secretaria da escola, livros, cadernos e outros objetos
esquecido pelos alunos;

Acompanhar os alunos ao refeitério, mantendo a disciplina;

Participar ativamente de todas as atividades civicas, culturais e pedagdgicas,
realizadas pela comunidade escolar.

Auxiliar na condugdo dos alunos no trajeto do transporte escolar.

FUNCAO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA INDIGENA DE ENSINO
FUNDAMENTAL E EDUCACAO INFANTIL

Ministrar os dias letivos e as horas de aula estabelecidas na legislacio vigente;
Participar da proposta pedagdgica da escola;
Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica;

Zelar pela aprendizagem dos alunos, estabelecendo e implementar estratégias de
recuperagdo paralela para os alunos de menor rendimento;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e avaliacio
pedagogica e a formagdo continuada;

Preservar os valores culturais indigenas da etnia a que pertence e incentivar o
alunado e a comunidade a promoverem tal preservacgio; e

Outras estabelecidas no ordenamento juridico atrio. )

S,
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“BRASIL: DO CABURAI AO CHUT”
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

FUNCAO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA INDIGENA LINGUA
MATERNA (MACUXI E WAPIXANA)

Ministrar os dias letivos e as horas de aula estabelecidas na legislagdo vigente:
Participar da proposta pedagégica da escola;
Elaborar ¢ cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica;

Zelar pela aprendizagem dos alunos, estabelecendo e implementar estratégias de
recuperagéo paralela para os alunos de menor rendimento;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e avaliacio
pedagégica e a formagéo continuada;

Preservar os valores culturais indigenas da etnia a que pertence e incentivar o
alunado e a comunidade a promoverem tal preservagio; e

Outras estabelecidas no ordenamento juridico pétrio.

FUNCAO: MOTORISTA

Garantir todas as frotas em boas condi¢des de higiene e uso;

Checar o nivel do consumo de combustivel dentro do realizado nas rotas
Zelar pela manutengao e conservacio da frota;

Verificar o funcionamento de equipamentos de sinalizagdo sonora e luminosa;

Realizar o transporte escolar em total seguranc¢a, sempre respeitando todos os

Codigos de Transito Brasileiro — CTB
Realizar inspecio diariamente no veiculo, pneus, steps, agua, etc;
Transportar somente alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino;

Nao utilizar de telefone celular quando o veiculo estiver em movimento;

Rua General Penha Brasil, n° 1.011 - S#o Francisco - Palacio 09 de Julho
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GABINETE DA PREFEITA

e Transportar os técnicos, diretores e inspetores da Secretaria para a escola, casas-

-
mae ¢ outras Secretarias do Municipio quando solicitado;
e Controlar o hodémetro do veiculo;

* Cumprir ordem de servico, verificando itinerario, montando dados em
formularios proprios.
FUNCAOQO: MERENDEIRA

* Executar todo processo de manipulacio de alimentacdo escolar para atendimento
aos alunos, de acordo com as especificagdes e normatizagdes do Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE, Conselho Municipal de Alimenta¢io
Escolar — CMAE e demais 6rggos de controle do Programa de Alimentagio

Escolar;

* Participar de cursos, treinamentos, palestras e outras capacitacdes inerentes a

fungdo de merendeira;
e Coordenar e controlar a execugdo das atividades referente 4 merenda escolar;

® Manter a copa e cozinha limpa e com absoluta higiene, bem como os utensilios

usados;
* Preparar e servir a merenda escolar aos alunos;

e Executar outras atividades relacionadas ao Servigo.

Wl .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ E CULTURA - SMEC

PROJEGAQ DE IMPACTO DE FOLHA - CONTRATAGOES POR SELETIVO 2017

1 -- >> Processo Seletivo Simplificado - Rural e Indigena

Ne de ; = Quant. De = Adicional | Patronal i Patronal do % Impacto
Fungdo Salario b Décimo =i Férias Impacto Anual
Ordem Pessoas Noturno Saldrio Décimo Mensal
Professor de Educagdo Bésica
Indigena de Ensino Fundamental
1|e Educagdo Infantil 55 1.980,00 425,30 1.980,00 425,30 660,00 132.291,72 1.756.092,36
w
Professor de Educagdo Bésica
Indigena Lingua Materna
2| {Macuxi e Wapixana) 12 1.980,00 425,30 1.980,00 425,30 660,00 28.863,65 383.147,42
3| Cuidador - Rual Indigena 10 1.200,00 257,76 1.200,00 257,76 400,00 14.577,60 193.508,80
4 |Apoio Administrative Indigena 26 1.020,00 219,10 1.020,00 219,10 340,00 32.216,50 427.654,45 |
5|Motorista - Rural e Indigena 37 1.122,00 241,01 1.122,00 241,01 374,00 50.431,21 | 669.443,69 E
1 6| Merendeira - Rural e Indigena 22 1.020,00 219,10 1.020,00 219,10 340,00 27.260,11 361.861,46 |
Eh: et e S > 162 285.640,78 3.791.708,18

PROJECAO DE IMPACTO DE FOLHA - CONTRATACOES POR SELETIVO 2018

1 -- >>Processo Seletivo Simplificado - Rural e Indigena

Ne de -4 & Quant. De % Adicional | Patronal I Patronal do " Impacto
Fungdo Salario Sh Décimo 2 Férias
Ordem Pessoas Noturno Saldrio Décimo Mensal

Impacto Anual

Professor de Educacdo Basica
Indigena de Ensino Fundamental
1|e Educacdo Infantil 55 1.980,00 425,30 1.980,00 425,30 660,00 132.291,72 1.756.052,36

Professor de Educacdo Basica
Indigena Lingua Materna

| 2|(Macuxi e Wapixana) 12 1.980,00 425,30 1.980,00 425,30 660,00 28.863,65 383.147,42
3|Cuidador - Rual Indigena 10 1.260,00 257,76 1.200,00 257,76 400,00 14.577,60 193.508,80
4|Apoio Administrativo Indigena 26 1.020,00 218,10 1.020,00 219,10 340,00 32.216,50 427.654,45
5|Moterista - Rural e Indigena 37 1,122,00 241,01 1.122,00 241,01 374,00 50.431,21 669.443,69
6|Merendeira - Rural e Indigena 22 1.020,00 219,10 1.020,00 219,10 340,00 27.260,11 361.861,46
3 oo | B R 162 285.640,78 3.791.708,18
IMPACTO ESTIMADO TOTAL 2017 e 2018 MENSAL ANUAL

571.281,57 7.583.416,36

Luciana man Lima

Assessdra/Qrcamentaria e Financeira

Lima de Freitas
Superintendente de Administracdo e Gestac de Pesscaas Selsretaria Municipal de Educagdo e Cultura
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQO E CULTURA
GABINETE DA SECRETARIA

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Declaro para os devidos fins e em especial para atendimento do que dispde a Lei de
Responsabilidade Fiscal em seu Artigo n° 16, que o aumento da despesa que sera gerado
pela aprovacdo do Projeto em comento, tem adequagdo or¢amentaria e financeira com a
Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de

Diretrizes Orcamentarias para fazer face ao exercicio de 2017.

Boa Vista-RR. 21 de novembro de 2016.

, \
LUCI LIMA DE FREITAS

Secretaria Miicipal de Educagdo e Cultura

Av. Via das Flores, 1696 - Pricuma
Fone: {095) 3623-2626 / 3623-2027
CEP: 69.309-393 - Boa Vista / Roraima
e-mail: smec@boavista.rr.gov.br
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PROJETO DE LEI N° 023, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016, D Y,

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
BOA VISTA,

EXCELENTISSIMOS SENHORES VEREADORES E EXCELENTISSIMAS
SENHORAS VEREADORAS,

JUSTIFICATIVA

A0 cumpriments-los, encaminho para apreciagdo, votacdo e aprovacio
por esta Egrégia Casa Legislativa, em REGIME DE URGENCIA, com fulcro no art.
49 da Lei Organica do Municipio, 0 PROJETO DE LEI N° 023, de 21 de novembro
de 2016, de autoria deste Poder Executivo Municipal, que “autoriza a contratacio
tempordria de pessoal para atender as unidades escolares localizadas na zona rural e
area indigena do municipio de Boa Vista e d4 outras providéncias™.

O presente Projeto de Lei trata de providéncias necessarias e
condicionadas ao interesse publico, a fim de assegurar, no ambito da Secretaria
Municipal de Educagio e Cultura, um ensino fundamental regular, nas Unidades
Escolares localizadas na zona rural e salvaguardando as localizadas nas comunidades
indigenas de terem direto ao ensino de suas linguas maternas inseridas no processo de
aprendizagem desenvolvido nas escolas indigenas, além de prové-las com pessoal
destinado aos servigos de apoio, ja que, devido as vdrias peculiaridades dessas
comunidades, hd uma enorme caréncia desses profissionais ndo suprida pelos processos

seletivos em vi gor.

Em suma, este Projeto de Lej possibilita a efetivacio da educagdo rural e
indigena com qualidade de forma a promover uma educacéo escolar bilingue ao alunado
indigena, a partir da prestacdo da atividade docente exercida por professores indigenas,
bem como o pessoal de apoio. motoristas e merendeiras oriundos da respectiva etnia e
comunidades, preferencialmente.

O Parecer n° 14 do CNE/CEB, item 35, admite, quanto a contratacdo de
professores indigenas, além do concurso publico, “outras formas de admissdo, tais como

Fone: (095) 3621-1700 — Ramal 1719 — Gabinete da Prefeita
CEP 69.305-130 - Boa Vista/RR. Sitio: www.boavista.rr.gov
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA
0 Processo Publico de Selegio e_Contratos Tempordrios para fins de atender s
realidades sécio-culturais e lingiiisticas especificas e particulares de cada grupo, bem
como para que o processo escolar néo sofra descontinuidade .

E Importante asseverar que cabe ao Municipio promover com qualidade a
Educagio Basica, da qual a Educacgio nas escolas rurais e Indigenas ¢ integrante. Dentro
deste contexto, ¢ relevante esclarecer e considerar que as liderancas indigenas possuem
papel decisivo no processo de gestio educacional de sua respectiva comunidade, tanto
na indicagéo dos professores quanto dos demais profissionais que atuam nessas escolas,
0 que impde a flexibilizagio da forma de admissio destes profissionais, a fim de atender
as exigéncias da comunidade.

Desta forma, a aprovacfio deste Projeto de Lei viabiliza ndo apenas o
fortalecimento da estrutura do ensino municipal, mas possibilita 0 desenvolvimento
continuo e adequado da educacio em conjunto com as especificidades de cada cultura, a
partir da valorizagio étnica da comunidade.

Encaminho a proposta legislativa convicta de que os Ilustres membros
dessa Casa prestarfio valiosa contribui¢do a sociedade boa-vistense através de sua
deliberagéio e aprovagdo, dado o relevante interesse publico envolvido no Projeto de Lei.

Valho-me do ensejo para renovar a Vossas Exceléncias protestos de
distinta consideracfio e especial aprego.

Boa Vista, 21 de novembro de 2016.

_fw,q o T)( t.‘;»-\_l; J('?__q
TERESA SURITA
Prefeita de Boa Vista

Rua General Penha Brasil, n® 1.011 - Sdo Francisco - Palacio 09 de Julho
Fone: (095) 3621-1700 — Ramal 1719 — Gabincte da Prefeita
CEP 69.305-130 — Boa Vista/RR. Sitio: www.boavista.rr.gov



PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA '
PREFEITURA

GABINETE DA PREFEITA BOA VISTA
OFICIO 0000032775 /2016 - GPRE Boa Vista — RR, 21 de novembro de 2016.

IDO NO EXPEDIENTE DA

5 SESSA0LA
Ao Excelentissimo Senhor 05 JQ——
iy |
ANTONIO ADBERTO RESENDE VERAS lfjéCi”e‘térjo TR
Presidente da Camara Municipal de Boa Vists I T
ente amara Municipal de Boa Vista _&’;\\G\PA‘{-JB}‘*\E
; @\b LR
ok
£ fS >
= L A,
Assunto: Encaminha o Projeto de Lei abaixo descrito. \w

Fxcelentissimo Senhor Presidente,

Ao cumprimenta-lo, vimos por meio deste expediente, encaminhar a Vossa

Exceléncia, o Projeto de Lei n° 23, de 21 de novembto de 2016 o qual “autoriza a contratacio

temporatia de pessoal para atender as unidades escolares localizadas na zona rural e 4rea indigena

do municipio de Boa Vista, e d4 outras providéncias™.

Sem mais para 0 momento, renovo votos de elevada estima e consideracio, ao

tempo em que nos colocamos a inteira disposicio de Vossa Exceléncia para eventuais

esclarecimentos.
Respeitosamente,
_'fw (8 xfuw_ J‘aa_,
Teresa Surita
Prefeita do Municipio de Boa Vista
Anexos:
1. Justificativa do Projeto de Lei n° 023, de 21 de novembro de 2016;

7
5
4

Projeto de Lei n® 023, de 21 de novembro de 201¢6;
Declaracio de Reserva do Ordenador de Despesa;
Impacto Financeiro.

“
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Estado de Roraima

Camara Municipal de Boa Vista
Comissio Permanente de Legislacio, Justica e Redacao Final

Palacio Jodo Evangelista Pereira de Melo
| Av. Capitio Ene Garcez, n° 992 — S&o Francisco Cep- 69301-160 —Boa
Telefone: (95) 3623-0974

Vista/RR.



ESTADC DE RORAIMA

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTIGA E REDAGAO FINAL

PARECER DO RELATOR

Nos termos do art. 69, inciso 11l do Regimento Intermo desta Casa Legislativa, passamos a emitir
0 parecer desta Comissdo Permanente, sobre o Projeto de Lei n° 023 de 21 de novembro de 2016, de autoria
do Poder Executivo, no que dispde sobre: “Auforiza a contratacdo temporaria de pessoal para atender as

anrmian fmm i imnaing n mminn amrmad A D n fenmiimimnan A oSA ms ST P s

TILUIGD TULanzauas fia £Uia Tuial © area nidigena € Ga oufras srovidénc

Manifestamo-nos favoravel & sua aprovacao, por entendermos que o presente projeto de lei

encontra-se revestido de legalidade e constitucionalidade.

E 0 parecer.

lynyn/

Jilio Cézar Medeiros Lima

Paldcio Jodo Evangelista Pereira de Melo, Av: Cap. Ene Garcez, N© 1264 — Centro
CEP: 69.301-160 — Boa Vista -RR




ESTADO DE RORAIMA
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTIGA E REDAGAO FINAL

PARECER DA COMISSAO

Nos termos do disposto pelo art. 81 do regimento intemo, a comissdo de legislagdo, justica e
redacdo final, adota e recomenda o parecer do senhor relator, Vereador Julio Cézar Medeiros Lima sobre o
Projeto de Lei n° 0238 de 21 de novembro de 2018, de autoria do Poder Exscutive, 1o que dispde sobre.
“Autoriza a coniratagdo temporaria de pessoal para afender as escolas localizadas na zona rural e
area indigena e da outras providéncias”.

Vianifestamonos favorave! & sua arovaGas, por entendermos Gus

encontra-se revestido de legalidade e constitucionalidade.

SALA DAS COMISSOES, CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA, 12 DE DEZEMBRO DE 2016

Leonardo Rodrigues Moreira Julio CéZar Medeiros i.i:t:ty\/

Presidente Vice-Presidente

Membro

Paldcio Jodo Evangelista Pereira de Melo, Av: Cap. Ene Garcez, N2 1264 - Ceniro
CEP: 69.301-160 — Boa Vista -RR




ESTADO DE RORAIMA
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTICA E REDAGAO FINAL

ATA DA REUNIAO

As oito horas e quarenta e cinco minutos do dia doze de dezembro de dois mil e dezesseis,
reuniu-se a Comissdo de Legislacie Justica e Redagdo Final, na sala das Comissdes da Camara Municinal
de Boa Vista, presente os vereadores Presidente — Leonardo .H.'wn uas Moreira - Vice-Presidente .tiic
Cézar Medeiros Lima — & seu Membro Sandro Denis de Souza Cruz. Havendo quérum regimental, declaro
aberto os trabalhos e coloco sob apreciacgo o Projeto de Lei n° 023 de 21 de novembro de 2016, de autoria
do Poder Executivo, no que dispde sobre: “Autoriza a contratacdo temporaria de pessoal para atender as
©300IG5 focalizaaas fia Zona fuial € area inoigena © oa ouas provioencias . rresidents Vereador
Leonardo Rodrigues Moreira, Em discuss@o e votagdo. Ndo havendo nenhum vereador desfavoravel, o
parecer do projeto de Lei foi aprovade. Nada mais a tratar, o senhor Presidente deu por encerrada a reunidic.
£ doc que constar, fol iavrada a presenie afa, que depois de lida & achada conforme, vai por iodos ser

assinada, sala das comissdes, Camara Municipal de Boa Vista, 12 de dezembro de

Leonardo Rodrigues Moreira Jilio Cel} Medi rhs ma

P e ey Y Tar o
H

SISl ic
Sandro ;e%ouza Cruz

Membro

s e

-Prasigenie

[y 41

Palacio Jofio Evangelista Pereira de Melo, Av: Cap. Ene Garcez, N2 1264 - Centro
CEP: 69.301-160 — Boa Vista -RR




Estado de Roraima

Camara Municipal de Boa Vista
Comissio Permanente de Economia, Financas e Orcamento

CAMARA MUNIC!PAL DE BOA VISTA
A Comissao de Economia, Finangas €
Orgamento, para emitir PARECE.

Ef A
Présidente -




A ESTADO DE RORAIMA
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS E ORCAMENTO

‘-

PARECER DO RELATOR

NOS TERMOS DO ART. 69, INCISO III, DO REGIMENTO INTERNO DESTA CASA
LEGISLATIVA, PASSO A EMITIR O PARECER DESTA COMISSAO PERMANENTE, SOBRE
O PROJETO DE LEI N. ° 023, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016, DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO, QUE DISPOE SOBRE: “AUTORIZA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PESSOAL PARA ATENDER AS ESCOLAS DE LOCALIZADAS NA ZONA RURAL E
AREA INDIGENA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MEU MANIFESTO E FAVORAVEL A SUA APROVACAO, POR ENTENDER QUE O

PRESENTE PROJETO DE LEI ENCONTRA-SE REVESTIDO DE LEGALIDADE E
CONSTITUCIONALIDADE.

E O PARECER




] ESTADO DE RORAIMA O o0 !
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA -
COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS E ORCAMENTO

PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS

NOS TERMOS DO DISPOSTO PELO ARTIGO 80 DO REGIMENTO INTERNO, A
COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS E ORCAMENTO ADOTA E RECOMENDA O
PARECER DO SENHOR RELATOR, VEREADOR SANDRO DENIS DE SOUZA CRUZ SOBRE
O PROJETO DE LEI N. 023, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016, DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO, QUE DISPOE SOBRE: “AUTORIZA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PESSOAL PARA ATENDER AS ESCOLAS DE LOCALIZADAS NA ZONA RURAL E
AREA INDIGENA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MANIFESTAMO-NOS FAVORAVEIS A SUA APROVACAO, POR ENTENDERMOS
QUE O PRESENTE PROJETO DE LEI ENCONTRA-SE REVESTIDO DE LEGALIDADE E
CONSTITUCIONALIDADE.

SALA DAS COMISSOES, CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA, 12 DE DEZEMBRO DE 2016

A

e y

\‘\ (\
’/ L \ '
E S CRUZ MARCE RODRIGUES BATISTAS
“\ VICE-PRESIDENTE

SANDROD ENIS
Pygg

ALCINIRA MAGALHAES MOTA FREITAS
MEMBRO
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] ESTADO DE RORAIMA
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS E ORCAMENTO

ATA

AS NOVE HORAS DO DIA DOZE DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E DEZESSEIS, REUNIU-
SE A COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS E ORCAMENTO, NA SALA DAS COMISSOES DA
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA, COM A PRESENGCA DOS VEREADORES SANDRO DENIS
DE SOUZA CRUZ — PRESIDENTE, DO VEREADOR MARCELO RODRIGUES BATISTAS — VICE-
PRESIDENTE E DA VEREADORA ALCINIRA MAGALHAES MOTA FREITAS -
MEMBRO/RELATOR. ABERTURA: HAVENDO NUMERO REGIMENTAL, O SENHOR
PRESIDENTE DECLAROU ABERTOS OS TRABALHOS E COLOCOU A APRECIACAO O
PARECER DO PROJETO DE LEIN. ° 023, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016, DE AUTORIA DO
PODER EXECUTIVO, QUE DISPOE SOBRE: “AUTORIZA A CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PESSOAL PARA ATENDER AS ESCOLAS DE LOCALIZADAS NA
ZONA RURAL E AREA INDIGENA E DA OUTMS PROVIDENCIAS. ”, RELATOR:
VEREADOR SANDRO DENIS DE SOUZA CRUZ. EM DISCUSSAO E VOTACAO. NAO HAVENDO
NENHUM VEREADOR CONTRARIO, O PARECER DO PROJETO DE LEI N° 023/16 FOI
APROVADO. NADA MAIS A TRATAR, O SENHOR PRESIDENTE DEU POR ENCERRADA A
REUNIAO. E DO QUE PARA CONSTAR, FOI LAVRADA A PRESENTE ATA, QUE DEPOIS DE
LIDA E ACHADA CONFORME, VAl POR TODOS SER ASSINADA, SALA DAS COMISSOES,
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA.

RODRIGUES BATISTAS,
VICE-PRESIDENTE

ALCINIRA MAGALHAES MOTA FREITAS
MEMBRO




Matéria : Projeto de Lei n.° 023/2016
Autoria : Poder Executivo

Ementa : DISPOE SOBRE: AUTORIZA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSAOL

PARA ATENDER AS ESCOLAS LOCALIZA

DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Reunijo : 34 Sessdo Ordinaria - 2° Periodo/2016

Data : 13/12/2016 - 12:08:45 as 12:09:52

Tipo : l\jominal

Turno : Unico

Quorum : Maioria Simples

Condigéo : Maioria Simples

Total de Presentes 15 Vereadores

N.Ordem Nome do Vereador Partido Voto

1 Adelino Neto PSL Nao Votou
o Aline Rezende PRTB Sim
2 Edilberto Veras PSDC N&o Votou
4 Edvaldo do Santa Teresa PSL Sim
5 Flavio do Padre Cicero PTdoB Sim
6 Gabriel Mota PV Sim
7 Guarda Alexandre PCdoB Sim
8 Julio Cézar Medeiros PTN Nao Votou
9 Léo Redrigues PRP N&o Votou
16 Manoel Neves PRB Sim
10  Marcelo Batista PMN Sim
11 Mario Cesar PSDB N&o Votou
12 Mauricélio Fernandes PMDB Sim
13 Mayara Ferreira PMDB Sim
14 Mirian Reis PHS Presidente
15 Nira Mota PP Nao Votou
17 Paulo do Rancho PSL Sim
18  Renato Queiroz PSB Sim
19  Sandro Baré PP N&o Votou
20  Sandro Fofoquinha PPS Sim
21 Sueli Cardozo PDT Sim

Totais da Votacéo : SIM NAO

13 0

Resultado da Votacdo : APROVADO

Mesa Diretora da Reunifo :

Presidente: Mirian

Reis

1° Secretario: Aline Rezende
2° Secretario: Sandro Baré

Horério
12:08:55

12:09:38
12:09:07
12:09:01
12:09:24

12:09:43
12:08:54
12:09:07
12:08:53
12:08:52
12:08:53

12:09:01
12:09:37

DAS NA ZONA RURAL E AREA INDIGINA, E

TOTAL
13




“BRASIL: DO CABURA[ AO CHUT” 0
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA N X

SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

AUTOGRAFO

PROJETO DE LEI N° 023, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016.
INICIATIVA: PODER EXECUTIVO.

AUTORIZA A CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PESSOAL PARA
ATENDER AS ESCOLAS DE
LOCALIZADAS NA ZONA RURAL E
AREA INDIGENA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA, no uso de suas atribuices legais,
faz saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou € sanciono a seguinte
LEI: ;

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a proceder & contratagéo
temporaria de pessoal, objetivando atender atividades consideradas de excepcional interesse
publico, conforme dispde o art. 37, inc. IX da Constitui¢do Federal, na Lei Orgénica Municipal
e demais dispositivos legais.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico a
contratagfo de pessoal para atuarem nas Unidades Escolares localizadas na Zona Rurais e Areas
Indigenas Municipais.

Paragrafo tinico. A contratagdo autorizada na presente Lei visa atender a realidade
sociocultural e linguistica, especificas e particularidades de cada grupo indigena, sem prejuizo
da continuidade do processo escolar.

Art. 3° A contratagdo sera por tempo determinado e terd o prazo de 01 (um) ano,
podendo ser renovado por igual periodo.

Art. 4° O contratado na forma do disposto nesta Lei ficard vinculado ao Regime Geral
de Previdéncia Social, nos termos da legisla¢éo federal.

Art. 5° Os profissionais que atuario nas escolas indigenas municipais deverdo pertencer

preferencialmente as etnias envolvidas no processo escolar. %
A\

Rua General Penha Brasil, n° 1.011 - S#o Francisco - Palacio 09 de Julho
Fone: (095) 3621-1700 — Ramal 1719 — Gabinete do Prefeito
CEP 69.305-130 — Boa Vista/RR. Sitio: www.pmbv.rr.gov
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“BRASIL: DO CABURAI AO CHUI”

A »‘"'% - ‘
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA -;_/

SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

§ 1° A selegdio dos profissionais contratados nos termos desta Lei sera feita mediante
processo seletivo simplificado, com formagio de cadastro de reserva, realizado pela Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura.

§ 2° A jornada de trabalho dos professores serd de 25 (vinte e cinco) horas semanais.

§ 3° A jornada de trabalho dos profissionais de apoio administrativo, cuidador,
merendeira 40 (quarenta) horas semanais e motorista serd de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais.

Art. 6° Os profissionais contratados por tempo determinado deverdo preencher os
seguintes requisitos:

I — Ser brasileiro, nato ou naturalizado;

Il — Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

III — Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

IV — Estar em dia com as obriga¢des militares, se homem;

V — Nio ter sido penalizado em face de Processo de Sindicdncia Administrativo ou
Processo Administrativo Disciplinar;

VI - Ter a escolaridade minima exigida para a fungo.

Art. 7° Além das condigdes previstas no artigo anterior, para a fungdo de Professor de
Educagfo Bésica Indigena de Ensino Fundamental e Educagfo Infantil, o profissional devera
preencher também pelo menos um dos seguintes requisitos:

I — Diploma de Curso Magistério Normal,

II — Comprovagio (por meio de Certiddo emitida pela Coordenagédo do Curso) de estar
cursando ou ter concluido Magistério Indigena;

III — Licenciatura Plena em Pedagogia.

Art. 8° Para a fungdo de Professor de Educagdo Basica Indigena Lingua Materna
(Macuxi e Wapixana), o profissional além de atender o disposto no Art. 7°, devera ainda ter o
pleno dominio, nas formas orais e escritas, da lingua indigena a que se candidatar.

Art. 9° Para a fungdo de Cuidador o profissional devera ter o Ensino Médio e Apoio

Administrativo, merendeira e motorista, Ensino Fundamental completos.

Rua General Penha Brasil, n° 1.011 - Sdo Francisco - Palacio 09 de Julho
Fone: (095) 3621-1700 — Ramal 1719 — Gabinete do Prefeito
CEP 69.305-130 — Boa Vista/RR. Sitio: www.pmbv.rr.gov



“BRASIL: DO CABURAT AO CHUI”

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

Art. 10° As atribui¢des dos cargos autorizados por esta Lei s@o as constantes no seu
Anexo II.

Art. 11° A remunerac?o prevista para o cargo de Professor de Educagéo Basica Indigena
de Ensino Fundamental e Educagfo Infantil e Professor de Educag@io Basica Indigena Lingua
Materna (Macuxi e Wapixana) serd o correspondente ao valor fixado para o nivel inicial do
cargo efetivo respectivo.

Art. 12° A remunerag8o para os cargos de Cuidador sera correspondente ao valor fixado
para o nivel inicial do cargo de técnico municipal/Ensino Médio e Apoio Administrativo,
merendeira e motorista o valor fixado para o nivel inicial do cargo efetivo de auxiliar municipal/
Ensino Fundamental.

Art. 13° Ao servidor temporério aplicam-se as normas do Estatuto dos Servidores
Municipais referentes aos deveres, proibigdes, responsabilidades e penalidades dos servidores
efetivos.

Art. 14° E vedada a nomeacio ou designagdo dos servidores temporérios contratados
por meio desta lei para ocupar cargo em comissdo ou fungfo gratificada, inclusive em carater
de substitui¢do.

Art. 15° O contrato por tempo determinado sera regido ainda pela Lei Municipal n°
1217, de 24 de dezembro de 2009.

Art. 16° Unidade Or¢amentéria: 065, Programa: 12.361.0018.2.054, Elemento de
Despesa: 3.1.90.04.00, Fonte de Recursos: FUNDEB; Unidade Orc¢amentaria: 0605,
Programa: 12.365.0018.2.054, Elemento de Despesa: 3.1.90.04.00, Fonte de Recursos:
FUNDEB; Unidade Orc¢amentiria: 0605, Programa: 12.361.0018.2.054, Elemento de
Despesa: 3.1.90.04.00, Fonte de Recursos: FUNDEB.

Unidade Orgamentéria: Unidade Or¢amentaria 0601, Programa: 12.122.006.2.015,
Elemento de Despesa: 3.1.90.04.00, Fonte de Recursos: RP; Unidade Or¢amentdria: 0601,
Programa: 12.122.006.2.015, Elemento de Despesa: 3.1.90.04.00, Fonte de Recursos: RP;
Unidade Orcamentdria: 0605, Programa: 12.361.0018.2.054, Elemento de Despesa:
3.1.90.04.00, Fonte de Recursos: RP

Rua General Penha Brasil, n° 1.011 - Sao Francisco - Palacio 09 de Julho
Fone: (095) 3621-1700 — Ramal 1719 — Gabinete do Prefeito
CEP 69.305-130 — Boa Vista/RR. Sitio: www.pmbv.rr.gov
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“BRASIL: DO CABURA[ AO CHUI”
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

Art. 17° Fica a cargo da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura a administragéo e
controle dos profissionais de que trat; esta Lei, devendo manter arquivo organizado e completo
dos documentos pertinentes, bem como estabelecer normas e procedimentos de mero
expediente visando a operacionalizagio desses servigos.

Art. 18° O quantitativo maximo de vagas/fungdes autorizadas para contratagio de
pessoal para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico sdo os
constantes no Anexo I desta Lei.

Art. 19° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes

em contrario.

Boa Vista, 15 de dezembro de 2016.

ANTONIO ADBERTO RESENDE VERAS
Presidente da CAmara Municipal de Boa Vista

Rua General Penha Brasil, n° 1.011 - Sio Francisco - Palacio 09 de Julho
Fone: (095) 3621-1700 — Ramal 1719 — Gabinete do Prefeito
CEP 69.305-130 — Boa Vista/RR. Sitio: www,pmbv.rT.gov
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a ESTADO DE RORAIMA
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

Oficio n° 361/2016/SGL/CMBV = Boa Vista-RR, 15 de dezembro de 2016.

A Sua Exceléncia a Senhora,
TERESA SURITA
Prefeita do Municipio de Boa Vista

Assunto: Envio do Autégrafo do Projeto de Lei n°. 023/2016.

Senhora Prefeita,

Ao cumprimentar vossa exceléncia, encaminhamos o autégrafo do projeto de lei n®
023, de 21 de novembro de 2016, que dispde sobre: “Autoriza a contratagdo temporaria de
pessoal para atender as escolas de localizadas na zona rural e 4rea indigena e d4 outras
providéncias”.

Informamos ainda o envio do referido Autégrafo para os e-mails

proadm_pmbv@hotmail.com, proadlboavista@email.com

Atenciosamente,

/ﬂcli,fsf ”E ’(“ (,f,}‘rrﬂb I
Assistenia i
Wiatricuta n® 41.479

Av, Capitdo Ene Garcez, n° 1.264, Centro — Pal4cio Jodo Evangelista Pereira de Melo
Fone: (095) 3624-2267 — Secretaria de Apoio Legislativo
CEP 69301-160 — Boa Vista/RR




CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

ANEXO 1

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — RURAL E INDIGENA

Demonstrativo de Funcdes e Vagas

Funcio Total de Vagas

Professor de Educagéo Bésica Indigena de 55
Ensino Fundamental e Educacfo Infantil

Professor de Educagéo Basica Indigena Lingua 12
Materna (Macuxi e Wapixana)

Apoio Administrativo Indigena 26
Cuidador - Rural 5
Cuidador - Indigena 5
Merendeira - Rural 8
Merendeira - Indigena 14
Motorista — Rural 17
Motorista - Indigena 20

Cimara Municipal de Boa Vista

Pal4cio Jodo Evangelista Pereira de Melo

Av. Capitdo Ene Garcez, n° 1264 - S3o Francisco CEP; 69.301-160 Boa Vista, Roraima
Fone/Fax: (95) 3624-2267
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“BRASIL: DO CABURAI AO CHUI”
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA
ANEXO II

SINTESE DAS ATRIBUICOES DAS FUNCOES

FUNCAO: APOIO ADMINISTRATIVO

Orientar aos alunos nos aspectos comportamentais;

Assistir aos alunos no horédrio de lazer, zelando pela integridade fisica dos
mesmos, quando houver risco eminente de acidentes;

Atender ao corpo docente nas unidades didatico-pedagdgica com os materiais
necessarios a execugdo de suas atividades e nos problemas disciplinares e de

assisténcias aos alunos;

Arrecadar e entregar na secretaria da escola, livros, cadernos e outros objetos
esquecido pelos alunos;

Acompanhar os alunos ao refeitorio, mantendo a disciplina;

Participar ativamente de todas as atividades civicas, culturais e pedagdgicas,
realizadas pela comunidade escolar.

Auxiliar na condugfo dos alunos no trajeto do transporte escolar.

FUNCAO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA INDIGENA DE ENSINO
FUNDAMENTAL E EDUCACAO INFANTIL

Ministrar os dias letivos e as horas de aula estabelecidas na legislagdo vigente;
Participar da proposta pedagogica da escola;
Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica;

Zelar pela aprendizagem dos alunos, estabelecendo e implementar estratégias de
recuperacgdo paralela para os alunos de menor rendimento;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e avaliagio
pedagodgica e & formagdo continuada;

Preservar os valores culturais indigenas da etnia a que pertence e incentivar o
alunado e a comunidade a promoverem tal preservagéo; e

Outras estabelecidas no ordenamento juridico patrio. ?‘l
\

\

Cémara Municipal de Boa Vista _
Pal4cio Jodo Evangelista Pereira de Melo |
Av. Capitio Ene Garcez, n° 1264 - Séo Francisco CEP: 69.301-160 Boa Vista, Roraima
Fone/Fax: (95) 3624-2267
v
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SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA
FUNCAO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA INDIGENA LINGUA
MATERNA (MACUXI E WAPIXANA)
e Ministrar os dias letivos e as horas de aula estabelecidas na legislag¢do vigente;
e Participar da proposta pedagdgica da escola;

e Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica,;

e Zelar pela aprendizagem dos alunos, estabelecendo € implementar estratégias de
recuperacdo paralela para os alunos de menor rendimento;

e Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e avalia¢do
pedagogica e a formagdo continuada;

e Preservar os valores culturais indigenas da etnia a que pertence e incentivar o
alunado e a comunidade a promoverem tal preservacéo; e

e Qutras estabelecidas no ordenamento juridico patrio.
FUNCAO: MOTORISTA

e (arantir todas as frotas em boas condi¢des de higiene e uso;

e Checar o nivel do consumo de combustivel dentro do realizado nas rotas

e Zelar pela manutencdo e conservagéo da frota;

e Verificar o funcionamento de equipamentos de sinalizag@io sonora e luminosa;

e Realizar o transporte escolar em total seguranga, sempre respeitando todos os

Codigos de Transito Brasileiro — CTB
e Realizar inspecéo diariamente no veiculo, pneus, steps, dgua, etc;

e Transportar somente alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino;

Néo utilizar de telefone celular quando o veiculo estiver em movimento;, g\\r

5."

Paldcio Jodo Evangelista Pereira de Melo
Av. Capitdo Ene Garcez, n° 1264 - S&o Francisco CEP: 69.301-160 Boa Vista, Roraima
Fone/Fax: (95) 3624-2267

Camara Municipal de Boa Vista
|
: B
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e Transportar os técnicos, diretores e inspetores da Secretaria para a escola, casas-

. ‘- S e P
mée e outras Secretarias do Municipio quando solicitado;
e (Controlar o hodémetro do veiculo;

e Cumprir ordem de servigo, verificando itinerario, montando dados em

formulérios préprios.

FUNCAO: MERENDEIRA

e Executar todo processo de manipulagéo de alimentagdo escolar para atendimento
aos alunos, de acordo com as especificagées e normatizagdes do Programa
Nacional de Alimentag@o Escolar — PNAE, Conselho Municipal de Alimentac¢io
Escolar — CMAE e demais 6rgdos de controle do Programa de Alimentagéo

Escolar;

e Participar de cursos, treinamentos, palestras e outras capacitagdes inerentes a

fun¢fio de merendeira;
e Coordenar e controlar a execugio das atividades referente a merenda escolar;

e Manter a copa e cozinha limpa e com absoluta higiene, bem como os utensilios

usados;
e Preparar e servir a merenda escolar aos alunos;

e Executar outras atividades relacionadas ao servigo.

Cimara Municipal de Boa Vista
Palécio Jodo Evangelista Pereira de Melo
Av. Capitdo Ene Garcez, n® 1264 - Sao Francisco CEP: 69.301-160 Boa Vista, Roraima
Fone/Fax: (95) 3624-2267

v
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

LEl N° 1.748, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2016.
INICIATIVA: PODER EXECUTIVO

ALTERA A ESTRUTURA DO GABINETE DO PREFEI-
TO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BOA VISTA/RR, no Uso de
suas atribui¢des legais, faco saber que a Camara Municipal
de Boa Vista aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1°. A estrutura bdsica do Gabinete do Prefeito
serd acrescida por cargos em comisséo e respectivas remu-
neragdes na forma a seguir:

1 - GABINETE DO PREFEITO

GABINETE DO PREFEITO QTDE
Assessor Executivo 08

SIGLA
AE-01

VALOR
13.000,00

... Art. 2° A descri¢tio, requisitos para investidura e as
i ﬂn.'ibmgoes do cargo sdo as constantes no Anexo Unico desta
~el.

Art, 3° O Poder Executivo Municipal fica autorizado
o remanejar os recursos necessdrios ao cumprimento desta
Lei, visando a atender a Lei Or¢amentdria Anuval - LOA, o
Plfl:?oo Plurianual - PPA e a Lei de Diretrizes Orcamentdrias

Art. 4°. Esta Lei enfra em vigor em 1° de janeiro de
2017, revogadas as disposicées em contrdrio.

Boa Vista/RR, 16 de dezembro de 2016.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

ANEXO UNICO

DESCRICAQ DO CARGO

ASSESSOR EXECUTIVO
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

1- nacionalidade brasileira;
I1- gozo dos direitos politicos;

1II-quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;
1V-idade minima de dezoito anos;
V- aptidio fisica e mental.

V1-escolaridade: ensino médio completo.
INDICACAD DE LOTAGCAO:

= GABINETE DA(O) PREFEITA(O)
DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATR[BUICOFS

Assessorar a(o) Prefeita(o) e a chefia de gabinete e Secretirios Municipais em suas atribuigdes
politicas, nos principais projetos, nas relagdes institucionais e com a sociedade;

Promover o plancjamento dos programas de governo, notadamente em relagio a diretrizes tragadas
pelo executivo, cooperando com as Secretarias ¢ Orgdos Municipais:

Assessorar a(o) Prefeita(o) e os Secretdrios Municipais nos assuntos de sua compsténcia ¢ que nesta
condigdo lhe forem cometidos ¢ o fornecimento de dados e informagdes a fim de subsidiar o processo

decisorio;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

Assessorar a(a) Prefeita(o) e os Secretdrios Municipais, em suas fungdes politicas e sociais;

Subsidiar o Poder Executive com os dados relativos s expectativas ¢ nivel de satisfagio da
comunidade com a prestaciio dos servigos publicos,

Desempenhar outras atividades que The s¢jam atribuidas pela(o) Chefe do Poder Exccutive, ne dmbito
de sua drea de atuagao.

_ QCWPALS

. ) A
Boa Vista/RR, 16 de dezembro de 201 6@. ~
5 39
\3—FS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA, P 3
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Teresa Surita 4
Prefeita de Boa Vista
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GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 1.749, DE 16 DE DEZEMERO DE 2016
INICIATIVA: PODER EXECUTIVO.

ALTERA A REMUNERAGCAO DOS SECRETARIOS
ADJUNTOS, DO PROCURADOR GERAL ADJUN-
TO, DO COORDENADOR EXECUTIVO ADJUNTO
DO PROCON, DO VICE PRESIDENTE DA CPL, DO
DIRETQR EXECUTIVO DO FUNDO MUNICI-PAL
DE SAUDE, DO DIRETOR EXE-CUTIVO DA FETEC,
DO DIRETOR EXECUTIVO DO FUNDO MUNICI-
-PAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO CONTRO-
LADOR GERAL ADJUNTO DO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PRO-VIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. A remunerac¢éo dos Secretarios Adjuntos,
do Procurador Geral Adjunto, do Coordenador Executivo
Adjunto do PROCON, do Vice Presidente da CPL, do Diretor
Executivo do Fundo Municipal de Sadde, do Diretor Executivo
da FETEC, do Diretor Executive do Fundo Municipal de Assis-
téncia Social e do Controlador Geral Adjunto do Municipio
serd a prevista no anexo | desta Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de
2017, revogadas todas as disposi¢des em contrario.

Boa Vista, 16 de dezembro de 2016.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

ANEXO |

Quantitativo Cargo / Nivel de Atuagio Simbolo | Remuneragio
01 PROCURADOR GERAL ADIUNTO DS—-2 | 12.000,00

12 SECRETARIQ ADJUNTO AS-1 12.000,00

01 COORDENADOR EXECUTIVO ADJUNTO DO PROCON | DS-2 12.000,00

01 VICE-PRESIDENTE DA CPL DS-2 | 12.000,00

01 CONTROLADOR GERAL ADJUNTO DS-2 1200000 |
01 DIRETOR EXECUTIVO DA FETEC 12.000,00

01 DIRETOR EXECUTIVO DO FMS 11.000.00

[} DIRETOR EXECUTIVQ DO FMAS 11.000,00

Boa Vista, 16 de dezembro de 2016.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

LEI N° 1.753, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2016.

INICIATIVA: PODER EXECUTIVO
AUTORIZA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PESSOAL PARA ATENDER AS ESCOLAS DE LOCA-
LIZADAS NA ZONA RURAL E AREA INDIGENA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BOA VISTA,

Faco saber que a Camara Municipal de Boa Vista/RR
aprovou e eu sanciono e promulgo o seguinte

LEl:

Art, 1° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado
a proceder & contratacéo temporaria de pessoal, objetivan-
do atender atividades consideradas de excepcional interes-
se pUblico, conforme dispée o art. 37, inc. IX da Constituigdo
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lFec!e.m!, na Lei Orgénica Municipal e demais dispositivos
egais.

Art. 2° Considera-se necessidade tempordria de ex-
cepcional interesse publico a contratac¢do de pessoal para
atyarem nas Unidades Escolares localizadas na Zona Rurais
e Areas Indigenas Municipais.

Parégrafo Unico. A contratag@io autorizada na pre-
sente Lei visa atender a realidade sécio=culiural e linguisti-
cd, especificas e particularidades de cada grupo indigena,
sem prejuizo da continuidade do processo escolar,

Art. 3° A contratac@io sera por tempo determinado
e terd o prazo de 01 (um) ano, podendo ser renovado por
igual periodo.

Art. 4° O contratado na forma do disposto nesta Lei
ficarda vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social, nos
termos da legislacéo federal.

Art. 5° Os profissionais que atuaréo nas escolas in-
digenas municipais deveréio pertencer preferencialmente
as etnias envolvidas no processo escolar.,

) § 1° A selecéo dos profissionais contratados nos ter-

mos desta Lei serd feito mediante processo seletivo simplifi-
cado, com formagdo de cadasiro de reserva, realizado pela
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

§ 2° A jornada de trabalho dos professores sera de
25 (vinte e cinco) horas semanais.

§ 3° A jornada de trabalho dos profissionais de
apoio administrativo, cuidador, merendeira 40 (quarenta)
horas semanais e motorista serd de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais. ‘

Art. 6° Os profissionais contratados por tempo de-
terminado deverdo preencher os seguintes requisitos:

| - Ser brasileiro, nate ou naturalizado;
Il - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
Il - Estar em dia com as obrigagées eleitorais;

IV - Estar em dia com as obrigagées militares, se
homem;

V - Nao ter sido penalizado em face de Processo de
Sindicéncia Administrativo ou Processo Administrativo Dis-
ciplinar;

I VI - Ter a escolaridade minima exigida para a fun-
¢dio.

Art. 7° Além das condi¢des previstas no artigo ante-
rior, para a fungao de Professor de Educacao Basica Indige-
na de Ensino Fundamental e Educagéio Infantil, o profissio-
nal deverd preencher também pelo menos um dos seguintes
requisitos:

I - Diploma de Curso Magistério Normal;

Il - Comprovagéo (por meio de CerfidGo emitida
pela Coordenacao do Curso) de estar cursando ou fer con-
cluido Magistério Indigena;

1ll - Licenciatura Plena em Pedagogia.

Art. 8° Para a funcgéio de Professor de Educacéio Bdsi-
ca Indigena Lingua Materna (Macuxi e Wapixana), o profis-
sional além de atender o disposto no Art. 7°, deverd ainda
ter o pleno dominio, nas formas orais e escritas, da lingua
indigena a que se candidatar.

Art. 9° Para a fungéio de Cuidador o profissional de~-
verd ter o Ensino Médio e Apoio Administrativo, merendeira
e motorista, Ensino Fundamental completos.

Art. 10. As atribuicdes dos cargos autorizados por
esta Lei s@io as constantes no seu Anexo Il.

6
7

Art. 11. iun€ragao prevista para o cargo de
Professor de Educagao Bésica Indigena de Ensino Funda-
menial e Educagdo infantil e Professor de Educagéo Bésica
Indigena Lingua Materna (Macuxi e Wapixana) serd o cor-
respondente ao valor fixado para o nivel inicial do cargo
efetivo respective.

Art. 12. A remuneragiio pard os cargos de Cuidador
sera correspondente ao valor fixado para o nivel inicial do
cargo de técnico municipal/Ensino Médio e Apoio Adminis=
trativo, merendeira e motorista o valor fixado para o nivel
inicial Ido cargo efetivo de auxiliar municipal/ Ensino Funda=
mental.

Art. 13. Ao servidor tempordrio aplicam-se as nor=-
mas do Estatute dos Servidores Municipais referentes dos
deveres, proibi¢des, responsabilidades e penalidades dos
servidores efetivos.

Art. 14. E vedada a nomeagéo ou designagiio dos
servidores temporarios contratados por meio desta lei para
ocupar cargo em comisséo ou fungéo gratificada, inclusive
em cardter de substituigéo.

Art. 15. O contrato por tempo determinado sera re-
gido ainda pela Lei Municipal n°® 1217, de 24 de dezembro
e 2009.

Art. 16. Unidade Orcamentdaria: 065, Programa:
12.361.0018.2.054, Elemento de Despesa: 3.1.90.04.00,
Fonte de Recursos: FUNDEB; Unidade Orcamentaria: 0605,
Programa: 12.365.0018.2.054, Elemento de Despesa:
3.1.90.04.00, Fonte de Recursos: FUNDEB; Unidade Orga-
mentdria: 0605, Programa: 12,361.0018.2.054, Elemento de
Despesa: 3.1.90.04.00, Fonte de Recursos: FUNDEB.

Unidade Orcamentéria: Unidade Orcamentdaria
0601, Programa: 12.122.006.2.015, Elemento de Despesa:
3.1.90.04.00, Fonte de Recursos: RP; Unidade Or¢amentdria:
0601, Programa: 12.122.006.2.015, Elemento de Despesa:
3.1.90.04.00, Fonte de Recursos: RP; Unidade Orcamentaria:
0605, Programa: 12.361.0018.2.054, Elemento de Despesa:
3.1.90.04.00, Fonte de Recursos: RP

Ari. 17. Fica a cargo da Secretaria Municipal de Edu-
cagdio e Cultura a administragéo e controle dos profissionais
de que trata esta Lei, devendo manter arquivo organizado
e completo dos dacumentos pertinentes, bem como estabe-
lecer normas e procedimentos de mero expediente visando
a operacionalizacéo desses servigos.

Art. 18. O quantitativo méximo de vagas/fungées
autorizadas para contratacdo de pessoal para atender a
necessidade tempordria de excepcional interesse publico
séo os constantes no Anexo [ desta Lei.

Art. 19. Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Boa Vista, 16 de dezembro de 2015,

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - RURAL E INDIGENA

Demonstrative de Funcoes e Vagas

Fung¢io Total de Vagas

Professor de Educagfio Basica Indigena de 55
Ensino Fundamental ¢ Educagéo Infantil

Professor de Educagdo Basica Indigena Lingua 12
Materna (Macuxi ¢ Wapixana)

Apoio Administrativo Indigena 26
Cuidador - Rural 5
Cuidador - Indigena 3
Merendeira - Rural 8
Merendeira - Indigena 14
Motorista — Rural 17
Motarista - Indigena 20
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ANEXO II %%/ﬁ;
SINTESE DAS ATRIBUICOES DAS FUNC }gﬁ) Jsf‘
FUNGAO: APOIO ADMINISTRATIVO T
- * Orientar oos alunos nos aspectos comportamen-

» Assistir aos alunos no hordrio de lazer, zelande
pela integridade fisica dos mesmos, quando houver risco
eminente de acidentes;

* Atender ao corpo docente nos unidades didético-
-pedagégica com os materiais necessdrios a execu¢do de
suas atividades e nos problemas disciplinares e de assistén-
cias aos alunos;

* Arrecadar e entregar na secretaria da escola, li-
vros, cadernos e outros objetos esquecido pelos alunos;

* Acompanhar os alunos ao refeitério, mantendo a
discipling;

* Participar ativamente de todas as atividades civi-

__cas, culturais e pedagégicas, realizadas pela comunidade

2scolar.
¢ Auxilior na condug¢do dos alunos no trajeto do
transporte escolar.

FUNCAO: PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA INDi-
GENA DE ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCACAO INFANTIL

* Ministrar os dias letivos e as horas de aula estabe-
lecidas na legislagdo vigente;

* Participar da proposta pedagégica da escola;

¢ Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a
proposia pedagégica;

» Zelar pela aprendizagem dos alunos, estabele-
cendo e implementar estratégias de recuperacdo paralela
para os alunos de menor rendimento;

 Participar integralmente dos periodos dedicados
ao planejamento e avaliagtio pedagégica e & formagéio con-
tinvada;

* Preservar os valores culturais indigenas da einia
a que pertence e incentivar o alunado e a comunidade a
promoverem tal preservagéo; e

* Outras estabelecidas no ordenamento juridico pa-
trio.

FUNCAO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA INDI-
GENA LINGUA MATERNA (MACUXI E WAPIXANA)

* Ministrar os dias letivos e as horas de aula estabe-
ecidas na legislagdo vigente;

¢ Participar da propesta pedagégica da escola;

= Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a
proposia pedagégica;
elar pela aprendizagem dos alunos, estabele-
cendo e implementar estratégias de recuperacao paralela
para os alunos de menor rendimento;

* Participar integralmente dos periodos dedicados
ao planejamente e avaliacéio pedagédgica e a formacgéo con-
tinvada;

* Preservar os valores culturais indigenas da etnia
o que pertence e incentivar o alunado e a comunidade a
promoverem tal preservacto; e

* Outras estabelecidas no ordenamento juridico pa-

trio.
FUNGAO: MOTORISTA

« Garantir todas as frotas em boas condi¢ées de hi-
giene e uso;

* Checar o nivel do consumo de combustivel dentro
do realizado nas rotas

= Zelar pela manutengéo e conservagdo da frota;

= Verificar o funcionamento de equipamentos de si-
naliza¢@o sonora e luminosa;

* Realizar o transporte escolar em total seguranga,
se(r:ngre respeitando todos os Cédigos de Trénsito Brasileiro
-CT

* Realizar inspe¢dio diariamente no veiculo, pneus,
steps, dgua, etc;

» Transportar somente alunos mairiculados na Rede
Municipal de Ensino;

26 de Dezembro de 2016

o * Néo utilizar de telefone celular quando o veiculo
‘g;st_iver em movimento;

(o}’ » Transportar os técnicos, diretores e inspetores da
taria para a escola, casas-mae e outras Secretarias do
_Mudhicipio quando solicitado;

@{ « Controlar o hodémetro do veiculo;
« Cumprir ordem de servigo, verificando itinerdrio,
itando dados em formuldrios préprios.

FUNGCAO: MERENDEIRA

e Executar todo processo de manipulagio de ali-
mentacdo escolar para atendimento aos alunos, de acordo
com as especificagoes e normatizagdes do Programa Nacio=-
nal de Alimentacao Escolar - PNAE, Conselho Municipal de
Alimentacgéio Escolar - CMAE e demais 6rgéos de controle do
Programa de Alimentagdo Escolar;

* Participar de cursos, treinamentos, palestras e ou-
tras capacitagdes inerentes a fungéio de merendeira;

* Coordenar e controlar a execugiio das atividades
referente & merenda escolar;

* Manter a copa e cozinha limpa e com absoluta
higiene, bem como os utensilios usados;

* Preparar e servir a merenda escolar aos alunos;

* Executar outras atividades relacionadas ao servi-
co.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

LEl N° 1.754, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2016.
INICIATIVA: PODER EXECUTIVO

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 1.563/2014,

ACRESCENTANDO ATRIBUICOES E AUTORIZAN-

DO A CRIACAOC DO FUNDO GARANTIDOR E DA
+ OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte:

LEI:

Art. 1° A presente Lei altera a Lei Municipal n°
1.563/2014, acrescentando atribui¢ées ao Conselho Gestor
de Parcerias Poblico Privadas e autorizando a regulamen-
tagao do Fundo Garantidor Municipal.

Art. 2° Ao Art. 9°, da Lei Municipal de n® 1.563/2014,
é acrescido o inciso 1, com a seguinte redagéo:

“Art. 9° (...)

Il - Utilizacao de créditos decorrentes do Fun-
do Garantidor Municipal estabelecido n a
forma do Art. 14 da presente Lei.”

Art. 3° Ao Art. 14, da Lei Municipal de n® 1.563/2014,
é acrescido o inciso IV e pardagrafos 1°, 2° e 3°, com o se-
guinte redagdo:

“Art. 14. (...)

IV - Fundo Garantidor Municipal, que serd ins-
titvido e regulamentado pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, no prazo de 90 dias apés
a promulgagéo da presente Lei.

§ 1° - O Fundo Garantidor Municipal sera for-
mado prioritariamente por bens iméveis o
patriménio municipal, sendo, ginda, autoriza-
do o aporte de recursos nos termos do que pre-
vé a Lei Federal n® 11.079/2004.

§ 2° - O conirato poderé prever o aporte de
recursos em favor do parceiro privado para
a realizacéo de obras e aquisicdo de bens re-
versiveis, nos termos dos incisos X e Xl d o
caput do art, 18 da Lei n® 8.987, de 13 de feve-
reiro de 1995, quando autorizado no edital de

licitagdo, se contratos novos, ou em lei especifi-




