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AMPLIACAO DO NUMERO DE VAGAS
PREVISTAS NA LEI N° 1.406, DE 09 DE ABRIL
2012, QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACOES —
PCCR DOS SERVIDORES DA AREA DA SAUDE
DO MUNICIPIO DE BOA VISTA, PARA INCLUIR
O CARGO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
~ PROVIDENCIAS.

O VICE-PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA VISTA, no exercicio do cargo
de PREFEITO, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:
Art. 1° Fica criado no Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdes-PCCR, do quadro de
servidores da area de saude da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Boa Vista-RR,
previsto na Lei Municipal n® 1.406, de 09 de abril de 2012, o seguinte quantitativo de vaga
para o cargo:
I - 01 (uma) vaga no cargo: Analista/Médico Veterinario;

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta do orgamento anual em vigor;

- Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Boa Vista. 24 de maio de 2019.
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ARTHUR HEN’ QUE BRANDAO MACHADO

. RECEBIDO _ _ _
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA Vice-Prefeito de Boa Vista

Em:_03 /06 2019
Horario: Jo : Y4s
‘ ? Veasdlios>

Rua General Penha Brasil. n® 1.011 - Sdo Francisco - Palacio 09 de Julho
Fone: (095) 3621-1700 — Ramal 1775 — Gabinete do Vice-Prefeito
CEP 69.305-130 — Boa Vista/RR. Sitio: www.boavista.rr.gov



“BRASIL: DO CABURAI AO CHUI”
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO VICE-PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 013, DE 24 DE MAIO DE 2019.

EXCELENTiSSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA
VISTA,

EXCELENTISSIMOS SENHORES VEREADORES E EXCELENTISSIMAS SENHORAS
VEREADORAS,

JUSTIFICATIVA

Ao cumprimentd-los, encaminho, para apreciagdo, votagdo e aprovagao por esta
Egrégia Casa Legislativa, em REGIME DE URGENCIA, com fulcro no art. 49 e art. 62, inciso
11, da Lei Orgédnica do Municipio, o incluso PROJETO DE LEI N° 013, de 24 de maio de 2019,
de autoria deste Poder Executivo Municipal, que dispde sobre a “AMPLIACAO DO NUMERO
DE VAGAS PREVISTAS NA LEI N° 1.406, DE 09 DE ABRIL 2012, QUE DISPOE SOBRE O
PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACOES — PCCR DOS SERVIDORES DA
AREA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE BOA VISTA, PARA INCLUIR O CARGO QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.".

Tendo em vista a Decisdo Judicial nos autos do Processo n® 081068-
42.2017.8.23.0010, faz-se necessario a ampliagdio no nimero de vagas ao Cargo:
Analista/Médico Veterinario, em razdo de que a tempo da publicagdo do Edital n® 001/2012,
publicado no DOM n° 3282, de 02 de outubro de 2012, para a realizagdo do Concurso Publico
para provimentos de vagas dos cargos de nivel médio com formagao técnica e nivel superior para
atender a Secretaria Municipal de Saude, inobservou-se que o quantitativo de vagas ofertadas
ultrapassou o quantitativo de vagas estabelecidas na Lei n® 1.406/2012,

Assim sendo, para que a Administragdo ndo incorra com possivel improbidade
administrativa ao dar posse sem saldo em lei, ¢ que solicito aos ilustres membros dessa Casa
Legislativa as suas valiosas colaboragdes na deliberagdo do incluso Projeto de Lei, de modo a
permitir a aprovagdo dado o seu relevante interesse publico.

Valho-me do ensejo para renovar as Vossas Exceléncias protestos de distinta
consideragio e especial aprego.

Boa Vista. 24 de maio de 2019.

f / / /
ARTHUR HEN E B#ANDAO MACHADO

Vice-Prefeito de Boa Vista

Rua General Penha Brasil. n° 1.011 - Sdo Francisco - Palacio 09 de Julho
Fone: (095) 3621-1700 — Ramal 1775 — Gabinete do Vice-Prefeito
CEP 69.305-130 — Boa Vista/RR. Sitio: www.boavista.rr.gov
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Boa Vista, 29 de mato de 2019.

PROTOCOLO

Camara Municipal de Boa Viata
)

AL Q RECEBI hrt L et
A sua Exceléncia o Senhor 50 DIA: Al (D 1 |
MAURICELIO FERNANDES DE MELO ASS:
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista. Valdilene A0 00 "‘ iy

Chefe de P
PEDIENTE DA
Assunto: Encaminha o Projeto de Lei n° 013 de 24 de maio de 2019. LIDO NO Eé( G
Iixcelentissimo Senhor Presidente, == gf SECRETAR‘O

Ao cumprimenta-lo, vimos por meio deste expediente, encaminhar a Vossa
Excelencia, o Projeto de Lei n® 013, de 24 de maio de 2019, para apreciaciao ¢ votacao por esta
Fgregia Casa Legislativa.

Renovados os votos de elevada estima e disunta consideracao.

Respeitosamente,

FLAVIO GRANGEIRO DE SOUZA
PROCURADOR GERAL ADJUNTQ O MUNICIPIO DE BOA VISTA
OAB/RR 327-B

, -~qmémcm
140 eém H___/Osﬁ
As H ‘24  horas

?ubricap'__t_lgwﬂ et b
AN EXOS:

I Projeto de Lei n® 013, de 24 de maio de 2019 ¢ Justificativa,

Rua General Penha Brasil, n. 1.011 - Sdo Francisce — Palacio 09 de Julho. | 1
Boa Vista, Roraima. Fone: (095) 3621 1708
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PRESIDENCIA - CMBV
( ) ARQUIVA-SE
() PARA ANALISE

{~) PARA PROVIDENCIAS
( ) PARA CONHECIMENTO

em 03, 06,49
As____ Q:MS  Horas

JuljaneX. de Olivetra Pereira
iretora de Expediente

GAB PRES - CMBV
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Camara Municipal de Boa Vista
Comissio Permanente de Legislacio, Justica e Redag¢io Final

‘ CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
| A Comissao de Justiga e Redacao
| Final para emitir parecer.

Em_0O\1 L 120/
k) )
Pregidante

Palacio Jodo Evangelista Pereira de Melo
Av. Capitdo Ene Garcez, n® 992 — Sdo Francisco Cep. 69301-160 — Boa Vista/RR.
Telefone: (95) 3623-0974



“BRASIL: DO CABURAI AO CHUI”
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

PARECER DO RELATOR

Senhor Presidente,

Nos termos do art. 69, inciso III, do Regimento Interno desta Casa
Legislativa, passamos a emitir o Parecer desta Comissdo Permanente, sobre o Projeto de
Lei n° 013, de 24 de maio de 2019 de autoria do Poder Executivo, o qual dispde sobre:
AMPIACAO DO NUMERO DE VAGAS PREVISTAS NA LEI N° 1.406 DE 09 DE
ABRIL DE 2012, QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E
REMUNERACOES - PCCR DOS SRVIDORES DA AREA DA SAUDE DO
MUNICIPIO DE BOA VISTA, PARA INCLUIR O CARGO QUE ESPECIFICA E

DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
Manifestamo-nos favoravel a sua aprovagao, por entendermos que 0

presente Projeto de Lei € constitucional e encontra-se de acordo com o que conceitua a

Lei n° 039/76.
Gabinete Vereador Zélio Mota Boa Vista, 28 de junho de 2019.

E o Parecer, s.m.j.

ZELIO DO TOS MOTA

Relator

Av. Capitdio Ene Garcez, n® 992 — Centro — Paldcio Jodo Evangelista Pereira de Melo
Fone: (95) 3623-0974 — CEP 69301-160 — Boa Vista-RR




“BRASIL: DO CABURAI AO CHUI”
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDAGAO FINAL.

PARECER DA COMISSAO

Nos termos do art.79, do Regimento Interno desta Casa Legislativa, a
Comissdo Permanente de Legislagdo, Justica e Redagéo Final adota e recomenda o
parecer do senhor relator, Vereador Zélio Mota sobre o Projeto de Lei n° 013 de 24 de

maio de 2019, de autoria do Poder Executivo, no que dispde sobre: AMPLIACAO DO
NUMERO DE VAGAS PREVISTAS NA LEI N° 1.406, DE 09 DE ABRIL 2012, QUE
DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACOES -
PCCR DOS SRVIDORES DA AREA DA SAUDE DO MUNICIiPIO DE BOA
VISTA, PARA INCLUIR O CARGO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Gabinete Vereador Zélio Mota de Boa Vista-RR, 28 de junho de 2019.

—_—

\ .
ﬁlo Mota

Presidente <

-
ce=-Presidente

Av, Capitio Ene Garcez, n® 992 — Centro — Palacio Jofio Evangelista Pereira de Melo
Fone: (95) 3623-0974 — CEP 69301-160 — Boa Vista-RR



s Z
“BRASIL: DO CABURAJ AO CHUI” &3 f /
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDAGAO FINAL.

ATA

As oitos horas do dia vinte e oito de junho de dois mil e dezenove, reuniu-se
a Comissdo Permanente de Legislacéo, Justica e Redacéo Final, no plenarinho da
Camara Municipal de Boa Vista — RR, com a presenga dos vereadores, Zélio Mota -
Presidente, Renato Queiroz — Vice-Presidente, italo Otavio - Membro. Abertura:
havendo numero regimental, o senhor presidente declarou abertos os trabalhos e
colocou & apreciagéo o parecer do Projeto de Lei n° 013 de 24 de maio de 2019, de
autoria do Poder Executivo, no que dispde sobre: AMPLIACAO DO NUMERO DE
VAGAS PREVISTAS NA LEI N° 1.406, DE 09 DE ABRIL 2012, QUE DISPOE
SOBRE O PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACOES - PCCR
DOS SERVIDORES DA AREA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE BOA VISTA,
PARA INCLUIR O CARGO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. Colocado em discussao, e ndo havendo disposiges em contrario,
o parecer foi votado e aprovado por unanimidade, e ndo tendo nada mais a tratar, o
senhor presidente deu por encerrado os trabalhos, e do que para constar, foi lavrada a
presente ata que depois de lida e achada em conforme, vai por todos assinada.
Gabinete Vereador Zélio Mota de Boa Vista - RR.

o Mota
Presidente

Membro

Av. Capitdio Ene Garcez, n® 992 — Centro — Paldcio Jodo Evangelista Pereira de Melo
Fone: (95) 3623-0974 — CEP 69301-160 — Boa Vista-RR



Estado de Roraima
Camara Municipal de Boa Vista

Comissido Permanente de Economia, Financas e Orcamento
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ESTADO DE RORAIMA R

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS E ORCAMENTO

COMISSAO PERMANENTE DE ECONOMIA, FINANCAS E ORCAMENTO
PARECER DO RELATOR

Nos termos do art. 69, inciso IIlI, do Regimento Interno desta casa
legislativa municipal, passamos a emitir o parecer, sobre o projeto de lei n ° 013, de 24
de maio de 2019, de autoria do Poder Executivo Municipal que dispde sobre: “A
ampliacido do niumero de vagas prevista na lei n° 1.406, de 09 de abril de 2012, que
dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracies — PCCR dos servidores
da drea da saude do municipio de Boa Vista, para incluir o cargo que especifica e
d4 outras providéncias”.

O projeto de lei em andlise visa acrescentar 01 (uma) vaga no cargo de
analista/médico veterinario no PCCR dos servidores da drea da satde.

Compulsando o processo legislativo, verifico que existe parecer da
Comissdo Permanente de Legislagdo, Justica e Redagdo Final desta casa pela
constitucionalidade e legalidade.

Naquilo que compete a esta comissdo, ndo vislumbro qualquer dbice
no prosseguimento do trdmite legislativo da presente proposta de lei, razdo pela qual,
opino, salvo melhor juizo, de forma FAVORAVEL ao prosseguimento do trimite
legislativo.

Boa Vista, 05 de julhgde 2019.

Aderval da R, Ferreira Filho

Vereador - Relator



ESTADO DE RORAIMA

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS E ORCAMENTO

COMISSAO PERMANENTE DE ECONOMIA, FINANCAS E ORCAMENTO

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE

Nos termos do art. 80, do Regimento Interno desta casa legislativa
municipal, passamos a emitir o parecer desta Comissdo Permanente, sobre projeto de
lei n ° 013, de 24 de maio de 2019. de autoria do Poder Executivo Municipal que
dispde sobre: “A amplia¢io do niimero de vagas prevista na lei n° 1.406, de 09 de
abril de 2012, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdes —
PCCR dos servidores da drea da satide do municipio de Boa Vista, para incluir o
cargo que especifica e da outras providéncias”.

Esta Comissdo Permanente manifesta-se favoravel ao parecer do
Relator Vereador Aderval da Rocha Ferreira Filho, visto que, o Relator de forma
justificada manifestou em seu parecer as razdes pertinentes e relevantes que levaram a
ser FAVORAVEL ao prosseguimento do tramite processual legislativo do projeto de
lei em analise.

Boa Vista, 05 de julho de 2019.

Aderval da R ‘erreira Filho

Presidente

__\—\-.

' : 1
José Fﬁn@e Albuquerque

Vice - Presidente




ESTADO DE RORAIMA

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS E ORCAMENTO

COMISSAO PERMANENTE DE ECONOMIA, FINANCAS E ORCAMENTO

ATA DA COMISSAO PERMANENTE

NO DIA CINCO DO MES DE JULHO DE DOIS MIL E DEZENOVE,
REUNIU-SE A COMISSAO PERMANENTE DE ECONOMIA, FINANCAS E
ORCAMENTO, NO GABINETE DO VEREADOR ADERVAL DA ROCHA FERREIRA
FILHO, NA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA — RR, COM A PRESENCA DO
VEREADOR JOSE FRANCISCO LOPES ALBUQUERQUE. HAVENDO NUMERO
REGIMENTAL, O SENHOR PRESIDENTE DECLAROU ABERTOS OS TRABALHOS E
COLOCOU A APRECIACI\O O PARECER DO PROJETO DE LEI N° 013, DE 24 DE
MAIO DE 2019, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, QUE DISPOE
SOBRE: “A AMPLIACAO DO NUMERO DE VAGAS PREVISTA NA LEI N°
1.406, DE 09 DE ABRIL DE 2012, QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACOES - PCCR DOS SERVIDORES DA
AREA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE BOA VISTA, PARA INCLUIR O
CARGO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, COLOCADO EM
DISCUSSAO, E NAO HAVENDO DISPOSICOES EM CONTRARIO, FOI VOTADO
FAVORAVEL, E NAO TENDO MAIS NADA A TRATAR, O SENHOR PRESIDENTE DEU
POR ENCERRADOS OS TRABALHOS, E DO QUE PARA CONSTAR, FOI LAVRADA A
PRESENTE ATA., QUE DEPOIS DE LIDA E ACHADA EM CONFORME, VAI POR

TODOS ASSINADA. CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA-RR, 05 DE JULHO DE

2019.

Aderval da atPerreira Filho

Presidente

José Frangi\scbi\btp{de Albuquerque

P )
-~ Vice - Presidente



Matéria : PROJETO DE LEI N° 013/2019
Autoria : Poder Executivo

Ementa : DISPOE SOBRE: AMPLIACAO DO NUMERO DE VAGAS PREVISTAS NA LEI N.°
1.406, DE 09 DE ABRIL DE 2012, QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E REMUNERACOES - PCCR DOS SERVIDORES DA AREA DA SAUDE DO
MUNICIPIO DE BOA VISTA, PARA INCLUIR O CARGO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Reunido : 40" Reuniio Ordinaria - 1° Periodo/2019
Data : 10/07/2019 - 11:30:28 as 11:36:01
Tipo : Nominal
Turno : Unico
Quorum : Maioria Simples
Condicao : Maioria Simples
Total de Presentes 21 Vereadores
Nome do Vereador Partido Voto Horario
Albuquerque PCdoB Sim 11:30:33
Aline Rezende PRTB Sim 11:31:14
Dr. Wesley Thome PCdoB Sim 11:30:46
Dra. Magndlia PRB Sim 11:31:05
Genilson Costa SD Sim 11:34:03
Genival da Enfermagem PTC Sim 11:31:51
Idazio da Perfil PP Sim 11:31:57
[talo Otavio PR Sim 11:33:19
Julio Medeiros PODEMO Sim 11:30:30
Manoel Neves PRB Sim 11:32:02
Mauricélio Fernandes MDB Presidente
Mirian Reis PHS Sim 11:33:39
Nilvan Santos PSC Sim 11:33:35
Pastor Jorge PSC Sim 11331521
Professor Linoberg REDE Sim 11:33:14
Renato Queiroz MDB Sim 11:33:12
Rémulo Amorim PTC Sim 11:30:40
Rondinele Tambasa PODEMO Sim 11:30:55
Vava do Thiangua PSD Sim 11:30:41
Wagner Feitosa SD Sim 11:30:41
Zélio Mota PSD Sim 11:30:57
Totais da Votagéo : SIM NAO TOTAL
20 0 20

100,00% 0,00%

Resultado da Votacao : APROVADO Q

Mesa Diretora da Reunido :
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CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA  \%,_ §
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA \‘i “lu -
AUTOGRAFO T

PROJETO DE LEI N° 013, DE 24 DE MAIO DE 2019.
INICIATIVA: PODER EXECUTIVO.

AMPLIACAO DO NUMERO DE VAGAS
PREVISTAS NA LEI N° 1.406, DE 09 DE ABRIL
2012, QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACOES -
PCCR DOS SERVIDORES DA AREA DA
SAUDE DO MUNICIPIO DE BOA VISTA, PARA
INCLUIR O CARGO QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA, no uso de suas atribuigdes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° Fica criado no Plano de Cargos, Carreiras ¢ Remuneragdes-PCCR, do
quadro de servidores da drea de satide da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Boa
Vista-RR, previsto na Lei Municipal n® 1.406, de 09 de abril de 2012, o seguinte quantitativo
de vaga para o cargo:

I - 01 (uma) vaga no cargo: Analista/Médico Veterindrio;

~ Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta do orgamento anual em
" vigor.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Boa Vista-RR, 10 de julho de 2019.

MAURICELIO FERNANDES DE MELO
Presidente da Camara-Municipal de Boa Vista

Av. Ene Garcés, 1264 — Sao Francisco — Boa Vista— RR — CEP: 69.301-160
Palacio Jodo Evangelista Pereira de Melo
email: dalembvi@hotmail.com Telefone: 3621-2859




“BRASIL - DO CABURAI AO CHUI"
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

Boa Vista — RR, 10 de julho de 2019.

A=
B

Assunto: Envio do Autégrafo do Projeto de Lei n® 013/2019 — Poder Executivo.

Senhora Prefeita,

Ao cumprimentar Vossa Exceléncia, encaminho o Autografo do Pro_]eto de Lei n°
013/2019, de 24 de maio de 2019, de autoria do Poder EXecutlvo que dlspoe sobre:
8 AMPLIACAO DO NUMERO DE VAGAS PREVISTAS NA LELN.° 1.406; DE 09 DE
ABRIL DE 2012, QUE DISPOE SOBRE O PLANO" DE CARGOS, CARREIRAS E
REMUNERACOES PCCR DOS SERVIDORES DA AREA DA SAUDE DO MUNICIPIO
DE BOA VTSTA PA-RR INCLU]R O CARGO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS” LT L A

: Informo amfla o envio do - referidd Autégrafo para o e-mail

proadlboavista@:gg IETane R — R ——

Atenciosamente,

MAURICELIO FERNANDES DE MELO
Presidente da Ca.rnara‘Mummpal de Boa Vista.

GABEXEC - Supermtendencia
DATA'_______/ _____/ SO
HORA:

ASS.: :

Camara Municipal de Boa Vista
Palécio Jodo Evangelista Pereira de Melo

Avenida Capitio Ene Garcés, 1264 Sao Francisco CEP 69. 301-160 www.boavista.rrlegbr Boa Vista-RR



DIARIO OFICIAL DO MUNICiPIO DE BOA VISTA - N° 4927

22 de Julho de 2019

OBJETVO administragiio municipal; Gerir com sficiéncia os Recursos Humanos da SMAG; Elsborar Concurso Plblico
Municipal. 2 -Gerir @ mantar o controle financeiro dos recursos orgamantdrios prewistos ni SMAG. bem como,
gestdo de pessoas e dos recursos ap da
AquisicBo de material de consumo e permanante, contrataclo de sanvgos para manter a funcionalicade do
prédia Paldcio 09 de Julho, SMAG e suas InstalagBes da EMAP, departamento de PAD, Arguivo Municipal,

JUSTIFICATIVA Amoarifado (DGPS), garantir um ambients laboral climatizado & demais processos de execugao continua

' da administragBo municipal. Garantir a provisdc de créditcs creamentirics para pagamentos de folhas de
pagamentos e de fonecedores, conforme previsio no art. 18 da Lel 1.756, de 20/12/2016 que define &
estrutura da SMAG.

PUBLICO ALVO Secretaria @ Servidores Publicos Municipals

NATUREZA ( X ) SETORIAL  ( ) MULTISETORIAL

TIPO DE PROGRAMA ()FINALISTICO () APOIO ADMINISTRATIVO () SERVICOS AD ESTADO ( ) GESTAD DE POLITICAS
PUBLICAS

HORIZONTE TEMPORAL | { X ) CONTINUD { ) TEMPORARIO" Nicio__1__/
ik reRMNO__ ||

VALOR GLOBAL

ESTIMADO DO RS 173.843.322.00

PROGRAMA (RS)

Para a garanta da efetividade dos senigos de manutenciic, do funcionamento das centrals de ar
condicionado, de senigos de impressio, de telefonia @ de acesso & intemet, de senigos de limpeza predial,
de locaglio das instalagdes fisicas do Amasarifado, locagdo do prédic onde sho realizacas atvdades do
ESTRATEGIA DE Arquivo Municipal, Setor de PAD e EMAP, bem como a6 aquisicdes de materials de consumo (café, agucar)
IMPLENENTAGAD DO outros de expadienta, materiais permanantes, gés de coznha, cursos de capacitagdo e aquisigac de
R A passagens aéreas s8o de imprescindiels necessidades para a efetiva execuco das atribuigdes da
PROGRAM administrachio 8 gestio de pessoal da SMAG slo por maio de L]
posteriorments através de contratos adminisiratives para demonsirar a economicidade e da transparéncia
dos aios desta Municipal de istraclo @ Gestio de Pessoas, conforme previsto no art 18, da
Lal 1.756, de 20/12/2016 que define a estrutura e atribuicBes da SMAG.
" QUADRO DE CADASTRO DE PROGRAMAS E ACOES DO PPA 2018 - 2021 DO MUNICIPIO DE BOAWISTA
CAMPO C ATRIBUTOS DA ACAD CODIGD

PROGRAMA Gestio a3 Secretana Hunicipal &8 Admns racio e Geedio Je Pessoas 212

G0 Conumo Pieica Muniassl 1%

ORGAC RESPONSAEL Secretars Municipal de Adm inistacho e Gesda de Pesscas - SUAS 08

UNIDADE DR AMENTARLA Secrstara Municpal de Adm nisTacdc ¢ Geslla oé Pessces - SWAG (il

FUNCAD agministragdc [

SUBFUNGAD 2am inistracds Genl 122

FINALICADE R eaiizacha de concurse plbico menicpal

Resizacio de CoNCITSO WEAAGO © preenchimenic O 500 wapes am AecOMENC:s 40 SIVaNSS N oro e
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CAMPO D WETA FISICA | META FINARCEIRA
2018 2018 2020 2024 | TOTAL DO PPA
METAFISICA 1003 2 2 2 1008

META FINANCERA 1.000 000,00 4.300.000,00 1400.000 00 1500.000.00 £.200003.00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

LEI N° 2.003, DE 12 DE JULHO DE 2019.
INICIATIVA: PODER EXECUTIVO

AMPLIACAO DO NUMERO DE VAGAS PREVIS-
TAS NA LEI N° 1.406, DE 09 DE ABRIL 2012, QUE
DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS, CARREI-
RAS E REMUNERACOES - PCCR DOS SERVIDO-
RES DA AREA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE BOA
VISTA, PARA INCLUIR Q CARGO QUE ESPECIFICA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA, fago sa-
be;’ que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a se-
guinte

LEIl:

Art. 1° Fica criado no Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneragdes-PCCR, do quadre de servidores da darea de
sadde da Secretaria Municipal de Salde do Municipic de
Boa Vista-RR, previsto na Lei Municipal n® 1.406, de 09 de
abril de 2012, o seguinte quantitativo de vaga para o cargo:

1 - 01 (uma) vaga no cargo: Analista/Médico Veteri-

nério;

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a
conta do or¢amento anual em vigor.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua Sulg!i-
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cagdo.
Boa Vista, 12 de julho de 2019.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

LEl N° 2.004, DE 12 DE JULHO DE 2019. |
INICIATIVA: PODER EXECUTIVO

IMPLEMENTACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
GESTAO INTEGRADA DE RESIDUOS NO MUNI-
CIPIO_DE BOA VISTA POR MEIO DE SISTEMA DE
GESTAO SUSTENTAVEL DE RESIDUOS SOLIDOS
URBANOS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA, fago sa-
ber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a se-
guinte

LEI:

Art. 1° Esta Lei estabelece as diretrizes municipais
para a implementagéo do Plano Municipal de Residuos Séli-
dos de Boa Vista por meio da Elaboragao e Implantagéio do
Sistema de Gestao Sustentavel de Residuos Sélidos Urba-
nos.

CAPITULO |
DAS DEFINIGOES
Art. 2° Para efeito desta Lei define-se:

I- Residuos sélidos: material, substancia, objeto ou
bem descartado resultante de atividades humanas em so-
ciedade, a cuja destinagéo final se procede, se propde pro-
ceder ou se estd obrigado a proceder, nos estados sélido
ou semissélido, bem como gases contidos em recipientes e
liquidos cujas particularidades tornem inviavel o seu langa-
mento na rede publica de esgotos ou em corpos d’agua, ou
exijam para isso solugdes técnica ou economicamente invia-
veis em face da melhor tecnologia disponivel;

li- Rejeitos: residuos sélidos que, depois de esgo-
tadas todas as possibilidades de tratamento e recuperagdo
por processos tecnolégicos disponiveis e economicamente
vidveis, néic apresentem outra possibilidade que néo a dis-
posi¢é@o final ambientalmente adequada;

I1l- Responsabilidade Comgurﬁlhuda elo ciclo de
vida dos produtos: con%unio de atribuigées individualizadas
e encadeadas dos fabricantes, importadores, distribuidores
e comerciantes, dos consumidores e dos titulares dos servi-
¢os publicos de limpeza urbana e de manejo dos residuos
sélidos, para minimizar o volume de residuos sélidos e re-
jeitos gerados, bem como para reduzir os impactos causa-
dos & sadde humana e a qualidade ambiental decorrentes
do ciclo de vida dos produtos, nos termos desta Lei;

IV- Geradores de residuos sélidos: pessoas fisicas
ou juridicas, de direito piblico ou privado, que geram resi-
duos sélidos por meio de suas atividades, nelas incluido o
consumo;

V- Coleta seletiva: coleta de residuos sélidos previa-
mente segregados conforme sua constituigdo ou composi-
¢ao;

Vi- Responsabilidade compartilhada pelo ciclo de
vida dos produtos: conjunto de atribuigdes individualizadas
e encadeadas dos fabricantes, importadores, distribuidores
e comerciantes, dos consumidores e dos titulares dos servi-
¢os piblicos de limpeza urbana e de manejo dos residuos
sélidos, para minimizar o volume de residuos sélidos e re-
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