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Camara Munjicip 9(5 Boa Vista “Dispde sobre a jornada de trabalho de 30 horas
RECEBI hr; : J semanais aos enfermeiros, técnicos de enfermagem e
DO DIA: ol auxiliares de enfermagem no ambito do Municipio de

ASS: i n Boa Vista — RR”.
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Artigo 1° - Os enfermeiros, técnicos de enfermagem e auxiliares de enfermagem do
Municipio de Boa Vista — RR, que exercem as fungdes no poder piblico, rede privada e

filantropica, exercerdo a jornada semanal de 30 (trinta) horas de exercicio profissional.

Parsgrafo tinico - O disposto no caput deste artigo aplica-se também as Organizagdes

Sociais contratadas pelo Poder Piblico.

Artigo 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicag@o.
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JUSTIFICATIVA

A jornada de trabalho de 30 horas semanais é uma luta historica da categoria da enfermagem, e
proporciona um grande beneficio tanto para os trabalhadores da area quanto para aqueles que
necessitam de seus servigos, trazendo melhoria dos servigos prestados a populagdo.

A implantagdo das 30 horas semanais em diversas localidades, verificou que houve uma drastica
redugiio tanto de faltas, quanto de atestados médicos - reflexo da melhora da qualidade de vida do
trabalhador.

A enfermagem ¢é responsével por 60% das agdes de saide em uma instituigdo hospitalar.

A Enfermagem é a maior forga de trabalho do setor da Saude, representando 50% do quadro de
3,5 milhdes de trabalhadores da 4rea, segundo dados do IBGE. Entretanto, a Pesquisa Perfil da
Enfermagem, realizada pela FioCruz e divulgada em 2015, apontou desgaste e inseguranga no
ambiente de trabalho entre 71% dos profissionais entrevistados, no pais, indice que revela a
sobrecarga e o estresse da categoria.

Os riscos que corre um profissional da enfermagem sdo inimeros e envolvem grande
complexidade do processo de trabalho em decorréncia da assisténcia direta e indireta aos
pacientes. O trabalho exige o manuseio de materiais perfurocortantes e coloca o profissional de
saide em exposigdo a fluidos bioldgicos, riscos quimicos, fisicos, fisiolégicos, psiquicos, de
radiagdo e de contaminagdo.

Jornadas de 30 horas fazem com que o profissional trabalhe por menos tempo e,
consequentemente, mais alerta, evitando riscos para ambos, paciente e profissional.

Posto isto, conclamamos os nobres deputados a concederem apoio ao Projeto de Lei proposto,
por se tratar de matéria meritoria relevante.
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